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Glossario de Termos e Abreviaturas

APD — Ajuda Publica ao Desenvolvimento

CAD - Comité de Assisténcia ao Desenvolvimento

DS — Desenvolvimento Sustentavel

EEB — Enropean Environmentsl Bureau

MDCI — Mestrado em Desenvolvimento e Cooperacao Internacional
OCDE - Organizag&o para a Cooperagéo e Desenvolvimento Econdémico
ODS - Objectivos de Desenvolvimento Sustentavel

ONG — Organizagdo N&o-Governamental

ONU — Organizagéo das Nacdes Unidas

PNUD - Programa das Nac¢des Unidas para o Desenvolvimento
PNUMA — Programa das Nacdes Unidas para o Meio Ambiente
POPs — Poluentes Organicos Persistentes

WECF — Women Engage for a Common Future

MDCI
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Resumo

As mulheres representam a maioria da populagdo pobre do mundo e muitas vezes
dependem do ecossistema em que vivem para a sua subsisténcia. Elas sdo as menos
informadas, e no que toca a desastres relacionados com as alteragBes climaticas, em
alguns paises, elas ndo conseguem sair de casa sozinhas. Mesmo nos paises mais
desenvolvidos, os novos sistemas de educacdo e empregos criados pela transicdo
energeética centram-se na atracdo de homens, deixando mais uma vez as mulheres para

tras.

As mulheres sdo, de facto, as mais afectadas pelas alteragcdes climaticas. Mas se
sdo elas quem maioritariamente trabalha a terra e fornece 4gua, comida e energia as suas
familias, elas sdo o agente de mudanca! Foi exactamente neste sentido que se inseriu o
meu estagio: em perceber como as alteracdes climaticas afectam as mulheres e em como

estas devem ser empoderadas para as combaterem.

Estive assim envolvida nos projectos Dear — Tornando a Europa Sustentavel para
Todos e Mulheres2030.

Cheguei ao fim com a satisfacdo de ter conseguido aplicar na pratica o que aprendi
no MDCI.

Palavras-Chave

Mulheres, alteracGes climaticas, eco-feminismo, Tajiquistdo, plastico.
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Abstract

Women are most of the world's poor population and very often they rely on the
ecosystem in which they live on for their livelihoods. They are the least informed, and in
the case of climate-related disasters, in some countries they cannot leave their homes
alone. Even in the most developed countries, the new systems of education and jobs
created by the energy transition are centred on the attraction of men, leaving women

behind once again.

Women are indeed the most affected ones by climate change. But if they are the
ones who work the land the most and who provide water, food and energy to their
families, they are the agent of change! This was the main goal of my internship: to
understand how climate change affects women and how should they be empowered to
fight it.

I was involved in the projects Dear - Making Europe Sustainable for All and
Women2030.

I finished this internship with the satisfaction of having successfully put into

practice what | learned in the MDCI.

Key-words

Women, climate change, eco-feminism, Tajikistan, plastic.
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Introducéo

“Empoderar as mulheres e raparigas com mais possibilidades de escolha e
liberdade € crucial para conseguir um futuro melhor para todos”. Esta frase, proferida por
Amartya Sen?, resume perfeitamente a minha escolha deste estagio. N&o € por acaso que

a maquina de lavar roupa mudou mais 0 mundo do que a internet:

“libertando as mulheres da lida de casa e ajudando a abolir profisses como doméstica, a
maquina de lavar roupa e outros utensilios domésticos revolucionaram completamentea
estrutura da sociedade. Como as mulheres se tornaram mais activas no mercado, elas
conseguiram um status diferente em casa — elas conseguem, credivelmente, ameacar 0s
seus parceiros que, se eles ndo as tratarem bem, elas vao deixa-los e fazer umavida independente.
E isto teve consequéncias econdémicas enormes. Emvez de passarem o seutempo a lavar roupa, as
mulheres podiam sair de casa e fazer coisas mais productivas. Basicamente, isto duplicou a

forcadetrabalho.

Explicado como as mulheres podem ser agentes de mudanca, esta questdo ainda me
intrigava quando inserida nos dias de hoje, e foi por isso que me candidatei a um estagio na
WECF, exactamente para perceber melhor como empoderar na pratica as mulheres nos dias
de hoje para que elas possam exercer as suas capacidades na mitigacdo e adaptacdo as
alterag@es climaticas, para que estas possam contribuir de maneira efectiva para um futuro
sustentavel. O meu cargo viria a ser, oficialmente, Assistente de Projectos, ajudando na
comunicacdo, advocacia e angariacdo de fundos. As minhas tarefas viriam a ser actualizar
as redes sociais, atender a encontros e conferéncias para sobre eles reportar a WECF, editar o
contetido das publicacdes e ajudar na actualizacéo da parte de lingua inglesa dos websites da
WECF. Acimadetudo, osdoisprojectoscomqueeuviriaaestar maisenvolvidaseriamMulheres

2030e DEAR-Tornando a Europa sustentavel para todos.

Neste relatorio, vou analisar a ONG onde estagiei, o trabalho que fiz e as
dificuldades sentidas. Analisarei acima de tudo os conhecimentos obtidos na MDCI na

pratica.

1 No painel “Assegurar o futuro que queremos: igualdade de género, desenvolvimento humano econémico
e sustentabilidade ambiental” na 67* Assembleia Geral da ONU
2 Skidelsky (2010)
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2. Género e Desenvolvimento

Neste primeiro capitulo comecarei por explicar um pouco daquilo que Amartya Sen
entendia como “desenvolvimento humano, explicando o papel das mulheres no atingir deste
objectivo. Introduzirei também o tdpico da (des)igualdade de género, contrapondo a teoria de
que esta é uma construcdo social e a teroria que defende esta ser antes uma predisposicao
bioldgica.

2.1 O paradigma de Desenvolvimento Humano

Tem havido um progresso naquilo que é o desenvolvimento humano, mas o progresso
ndo aconteceu de forma uniforme em todos os paises ou para todas as mulheres, como nos diz
0 Banco Mundial:

“A probabilidade de mulheres morrerem durante o parto na Africa Subsaariana e partes do
Sul da Asia ainda é comparavel & do Norte da Europa no século XIX. Uma crianca urbana
rica na Nigéria — menino ou menina — tem em média 10 anos de escolariza¢do, enquanto
garotas rurais pobres da etnia Hausa tém em média menos de seis meses. A taxa de morte
entre mulheres em relacdo aos homens € mais alta nos paises de renda baixa e média em
comparacdo Visdo geral Baruani esta refletindo sobre como as vidas de homens e mulheres
mudaram na ultima década em ljuhanyondo — um povoado na Tanzénia. "H&a 10 anos era
terrivel," lembra ela. "A mulheres eram muito atrasadas. Elas costumavam ficar somente em
casa realizando tarefas domésticas. Mas agora elas ocupam cargos em empresas € na
politica." das mulheres na politica e nos cargos de alta geréncia em empresas permanece

inferior a dos homens.””

De facto, Amartya Sen, entendendo o empoderamento humano através do investimento nas
suas liberdades e possibilidades de escolha, desenvolveu um conceito de desenvolvimento ndo
centrado apenas no acimulo de riqueza. Em 1990, o seu colega Mahbub ul Hag, com 0 mesmo intuito
lancou o primeiro Relatério de Desenvolvimento Humano, mudando o foco da economia do

desenvolvimento da contabilidade nacional do rendimento as politicas centradas nas pessoas®.

Amartya Sen viu com 0s seus proprios olhos a escassez de alimentos por que passou
Bengali em 1943, o que o levaria a publicar o seu livro Poverty and Famines: an essay on
entitlements and deprivation. Aqui, Amartya Sen associa a origem desta fome a restricdo da
capacidade de acesso da populacdo aos mercados de bens alimentares, ao contrario do que poderia

3 Banco Mundial (2012)
4 Hag (1990)
10
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parecermaisébvio,queseriaafaltadealimentosemsi4. Umadastesescentraisdoeconomistaéque“o
crescimentoecondémicoéapenas um meio, e ndo um fim em si mesmo™®. Para ele, as realizacdes
humanas séo os indicadores-chave do progresso humano, e, ao dizer isto, Amartya Sen trazia para
as agendas politicas um novo paradigma, que obrigaria 0s decisores politicos a avaliar o
desenvolvimento através das melhorias no bem-estar e ndo apenas no crescimento da economia.
Amartya Sen viria a ajudar assim Mahub ul Haq a desenvolver o IDH, uma medida que prometia
apresentarnumericamente a liberdade das pessoas em praticar as suas capacidades. Este indice
seria entdo composto essencialmente por trés pontos: a saude, a educacéo, e a oportunidade de se
disfrutar de um padréo de vida digno, o que na verdade é mais complexo do que parece. Este tltimo
pode também ser entendido como um fim da salde e da educacdo: sem elas, o ser humano esta
impedido de viver em plenitude tudo aquilo de que é capaz. Tendo estas duas, e tendo a liberdade de
exercer as suas liberdades politicas, sociais e econémicas, 0 ser humano tem capacidade de levar um
padrédo de vida digno. Mas, por outro lado, se privado dos seus direitos politicos, por exemplo,
impedido de votar, expressar a sua opinido ou formar grupos, o ser humano esta impedido de ter uma
voz nos processos de decisdo. Impedido de expressar a sua propria natureza que € ser um “‘animal

politico”®, ndo se pode considerar que leve um padréo de vidadigno.

O IDH reflecte assim um indice que pode ser (e é) usado por todos 0s paises, visto que 0s seus
critérios sdo critérios valorizados por todo 0 mundo: séo critérios basicos, ouseja, asuafaltaimpedeo
exercicio das capacidades humanas. Por outro lado, 0 IDH, sendo uma medida apresentada através do
calculo damédia, ndo reflecte aequidade. Uma das maiores disparidades sentidas na maior parte
dos paises € mesmo a disparidade de género. Em 1995, o préprio Relatério de Desenvolvimento
Humano (RDH)afirmava que “O desenvolvimento humano é um processo de ampliar asescolhas de
todas as pessoas e ndo apenas por uma parte da sociedade. Tal processo torna-se injusto e

discriminatdrio se a maioria das mulheres for excluida de seus beneficios.””’.

Tal como nos dizia Amartya Sen, o empoderamento das mulheres desenvolve ndo s este
grupo mas toda a sociedade. Uma mée que tenha tido acesso a educacao terd, por certo, filhos mais
saudaveis®. E uma boa satide é ndo s6 um dos critérios do desenvolvimento mas também permite
outros critérios do desenvolvimento. Tal como disse Rebecca Tavares, da ONU Mulheres, “E

preciso incluir nos planos de accdo mecanismos de implementacdo para reconhecer o papel de

5Sen 1981
5 Aristoteles, data exacta desconhecida
" Hag (2005)
8 Sem (1999)
11
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lideranca das mulheres, sua voz e representacdo como um fator fundamental para garantir um

desenvolvimento sustentavel.”.

2.2 Aconstrucao social dadiferencaentre homeme mulher

A mulher tem sido, desde ha muito, vista como alguém incapaz de exercer as mesmas
tarefasque queohomem, e porissotemestado confinadaastarefasdolar, impedida de exercer o seu
potencial fisico e intelectual. Na Noruega, pesquisadores do (agora encerrado) Instituto Noérdico de
Género defendem que esta desigualdade de género é uma construcdo social: desde a nascenca, sao
dados aos bebés brinquedos femininos ou masculinos, consoante o seu género. E durante a sua
infancia e adolescéncia, toda a sociedade lhes vai impor, voluntaria ou involuntariamente,
esteredtiposde géneroque osvao levaraseguir carreirasquetradicionalmente sdo correspondentes
ao seu género. Mas entdo, porqué na Noruega, um pais com uma das maiores taxas de igualdade de
género e 0 maior IDH do mundo, se verifica que cada vez mais ambos 0s géneros vao para as suas
tradicionaisprofissdes (homensengenheirose mecanicos e mulheres professoras e enfermeiras, por

exemplo)?

Poroutrolado, pesquisadorescomoTrondDiseth, SimonBarone AnneCampbell tém uma tese
diferente, defendendo que ambos os géneros ja nascem com predisposicOes diferentes. Trond
Diseth e Simon Baron desenvolveram estudos em que mostram a bebés de 9 meses ou mesmo a bebés
comapenasumdiade vidabrinquedos masculinose femininos, pelo que os bebésescolhem o brinquedo
deacordo com oseu género. Particularmente Anne Campbell defende que a evolugéo fez os homens

e as mulheres diferentes:

“seasmulheres sdo geralmente quemdaa luz, amamenta as criangas, seria muito surpreendente

sendaohouvessealgumtipodeorganizacdopsicologicaqueajudasseas mulheresarealizar esses feitos
e fazer esse tipo de tarefas particularmente prazerosas para as mulheres. Entdo, coisas como
empatia das mulheres, evitar confrontos perigosos de onde se possasair ferida, coisas como evitar
exclusaosocial, ser expulsa do grupo, todas essas coisas sao boas .

Entdo, um pais com um IDH t&o alto, o que se traduz numa alta liberdade das pessoas
exercerem as suas capacidades (e gostos), explica bem este fendmeno: as pessoas tém a liberdade
para exercerem aquilo a que a sua biologia as predispds. Se olharmos a paises de menor IDH, como
india por exemplo, vemos muitas mulheres a trabalhar em informatica — uma profissdo

tradicionalmente atribuida aos homens. Este facto pode dever-se a estas mulheres procurarem uma

9 Maria (2012)
12
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profissdo que lhes garantamais oportunidades de emprego e rendimentos, pondo de parte as suas

préprias preferéncias.

Todo este estudo, intitulado de “Lavagem cerebral”®°, foi conduzido pelo comediante
noruegués Harald Eia, e penso que este foi exactamente o Unico ponto em que pecou: ndo pesquisar se
estas mulheres Indianas a trabalhar na computacéo estdo realmente a fazé-lo por necessidade,
esquecendoassuas preferéncias pessoais, ouse de facto esta € a sua preferéncia.

De qualquer das maneiras, sendo a desigualdade de género um factor biologico ou uma
construcgdo social, o facto é que a mulher, fazendo 0 mesmo trabalho que 0 homem —sendo essa a

sua preferéncia ou ndo-, ainda ndo consegue ganhar o mesmo salario®?.

Nosiniciosdoséculo 20, depoisdeumaguerraque, obrigandooshomensair lutar,obrigou
asmulheresaocuparoslugaresnasfabricas'? (provandoassimoseuvalor enquanto forca de trabalho),
assistimos a movimentos feministas essencialmente em Inglaterra, mas que se foram espalhando
pelo mundo. Estes movimentos exigiam principalmente o direito ao voto que até entdo eraexclusivo
a0 sexo masculino, mas ao longo dos anos foram reivindicando mais e mais direitos, até reivindicarem
actualmente a total igualdade de género. Mas, ainda em 1997, Joanne Jo Rowling ainda foi
aconselhadapelosseuseditoresausarapenasassuasiniciaisaopublicarHarryPotter, afimdeesconder
oseugénero. Defacto, maisdeumséculodepoisdosprimeiros movimentos feministas, ainda ndo
existe igualdade de género, e isto € uma barreira importante ao préprio desenvolvimento

humano.®

2.3 O Desenvolvimento Sustentavel

O desenvolvimento humano foi definido pela PNUD como: “aquele que situa as pessoas no
centro do desenvolvimento, promovendo a realizagdo do seu potencial, 0 aumento de suas
possibilidades e o desfrute da liberdade de viver a vida que elas desejam™4. N&o estando as
mulheres devidamente capacitadas a exercer oseu potencial, estdo impedidas de contribuir para
“o futuro melhor para todos” de que falava Amartya Sen. De facto, é preciso colocar as pessoas

no centro do desenvolvimento, mas de forma particular as mulheres, sendo elas um membro tdo

10 O estudo pode ser consultado neste video criado pelo proprio comediante:
https://youtube/watch?v=p5LRdW8xw70
11 Kommenda, Barr e Holder (2018)
12 Adie (2018)
13 https=//hdr.undp.org/en/contente/gender-inequality-index-gii
14 Pompeu, Farias (2013)
13



Daniela Pereira RELATORIO DE ESTAGIO MDCI

importante na formacéo das geracGes do futuro, papel que muitas vezes € comprometidopela

suafragilidadefaceasconsequénciasdoaquecimentoglobal:

“(...) As mudancas climaticas afetam mais as mulheres que os homens. Este é 0 caso dos paises em
desenvolvimento, pois as mulheres representam 70% dos mais pobres do mundo e muitas vezes
dependem do ecossistema em que vivem parasuasubsisténcia. Nocasode desastres relacionadoscom
amudanca climatica, as mulheres muitas vezes também sdo menos informadas que os homens e, em
alguns paises, ndoconseguemsair de casa sozinhas, o que as torna um nimero desproporcional
das vitimas desses desastres. No entanto, as mudancas climaticas também afetam as mulheres nos
paises desenvolvidos, uma vez que 0s novos sistemas de educagdo e empregos criados pela transicéo
energeética nesses paises concentram-se principalmente na atracéo de homens.

Embora as mulheres também sejam frequentemente mais envolvidas em solugdes para as
mudancas climéticas, isso ndo é visivel nas estruturas de tomada de decisdo. Segundo Barre, as
mulheres precisam estar navanguardada COP21, mas atualmente ndo estdo. (...). "%

Assim, capacitar as mulheres contribui para o seu desenvolvimento pessoal e para o
desenvolvimento de todos, permitindo-lhes adaptar-se e combater as alteragBes climaticas,
sustentando assim o proprio desenvolvimento. De facto, ja a Brundtland Commission, quando
instituiu o préprio conceito de desenvolvimento sustentavel, ndo esquecia as geracdes do futura
“desenvolvimento sustentavel € aquele que satisfaz as necessidades das geragOes presentes sem
comprometer a habilidade das geracOes futurasdesatisfazeremassuas”. Este € umconceitosucinto
que talvez seja sucinto demais. Tal como se questiona Michael Redclift!®, neste conceito fica
claro que as proprias necessidades mudam, por isso parece improvavel que as necessidades das
geracOesdofuturovenhamaserasmesmasdaspresentesgeracdes. Entdo, ondeéque o desenvolvimento
entra em cena? Obviamente, o proprio desenvolvimento contribui para a definicdo de necessidades,
contribuindo paraas definir de maneiradiferente em cada cultura. O que leva Michael Redclift a outra
questdo: como sdo as necessidades definidas em diferentes culturas. “Se numa sociedade se
concorda que ar fresco e espacos abertos sdo necessarios antes de o desenvolvimento poder ser
sustentavel, serd cadavez maisdificil congregar estadefinigdo de “necessidades” comaquelasde outras
sociedades que buscam umariquezamais material, mesmoao custo de umamaior polui¢dao”. Para
além de tudo isto, como ¢é estabelecido qual € o curso de ac¢do mais sustentavel? Deixar essa

decisdo a luz de cada sociedade ndo ajuda muito neste processo.

Esta definicdo € uma definigdo que deixa varias pontas soltas.; mas, sabendo nés do crucial

papel das mulheres no sustento das geracOes presentes e futuras, é pertinente entendé-la

15 https=//www.wecf.eu/english/articles/2015/11/AnneBarre-interview.php
16 Redclift (2002)
14
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também como um processo que deve ser trabalhado pelas e parasas mulheres, reivindicandoasua
voznosprocessosdetomadadedecisdoqueao DS dizem respeito. Como nos diz Michael Redclift,
“precisamos de nos referir a processosdedemocraciae governanganocontexto dedesenvolvimento
sustentavel”.!’

“A iniquidade e pobreza sdo um reflexo de alguns grupos de interesse tendo um maior poder
nos processos de tomada de decisdo, o que afecta o uso dos recursos. (...) Entdo, odominiodealguns
gruposdeinteressenosprocessosdetomadadedecisdopodelevar aumdesenvolvimentoinsustentavel.
O empoderamento de uma comunidade local para que possa ter um maior input nos processos de
tomada de decisdo vai aumentar a capacidade da comunidade de considerar e propor novas e
alternativasestratégiaspara o desenvolvimento. Um conceito que tem sido desenvolvido como
um meio para aumentar o envolvimento de mais pessoas, e reduzir odominiode algunsgruposde
interesse nas tomadas de decis&o, é anocéo de capacidade institucional . '8

2.4 A accdo das ONGs na procura da igualdade de género

De facto, pelo que eu observei durante todo o estagio, as ONGs séo aquelas que, por lidarem
directamente com as pessoas, conhecem melhor as suas necessidades. Nos ultimosanos, principalmente
em paises onde 0 governo nao é capaz de exercer os seus deveres,asONGstémtidoum papelactivona
educacdoenasaude. Nestespaisesonde muitas ONGs assumem a funcdo desenvolvimentista que o
governo deveria exercer, estaacgdo pode levar a relacdes conflituosas entre ambos. Neste sentido,
muitasONGs tém-se vindo a desenvolver como defensores e parceiros das politicas do estado — ndo

interrompendo necessariamente asuaacgio como inovadores e criticos.®

Posso enquadrar perfeitamente a WECF neste sentido: uma ONG que critica e apoia politicas
publicas praticadas um pouco por todo 0 mundo — com um foco especial nas mulheres-, tentando
sempre advogar solucBes inovativas. Através de ac¢Bes como workshops, debates e a
participacdo e varios féruns politicos, como por exemplo os European Development Days, a
WECF traz para a mesa de discuss@o mais e mais reivindicagdes para a igualdade de género.
E impossivel ndo mencionar também a acgio da ONU Mulheres, especialmente do seu projecto
Mulheres 2030, de que mais a frente falarei. De facto, ao trabalhar nesse projecto eu senti-me
parte de algo maior, uma vez que este projecto conta com varios ONGs parceiras. A titulo de

exemplo, uma destas parceiras € a Gender and Water Alliance, que promove 0 acesso e a

17 Redclift (2002)
18 Redclift (2002)
19 Ulleberg (2009)
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gestdo equitativos, por homens e mulheres, de agua limpa e adequada para abastecimento
domeéstico, saneamento, seguranca alimentar e sustentabilidade ambiental.

Esta e outras ONGs trabalham diariamente na procura de solugdes inovativas para as
mulheres, através do mapeamento no terreno das necessidades das pessoas e as posteriores
campanhas online, ac¢bes de rua como manifestacdes e mesmo acgdes que estdo ainda mais
em contacto com as pessoas afectadas, e mesmo a advocacia por estas necessidade em

diferentes. foruns politicos
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3. Acooperacdo paraodesenvolvimentoeaac¢do da ONG Women EngageforaCommon Future:

Os Projectos Mulheres 2030 e DEAR - Tornando a Europa sustentavel para todos

Neste capitulo apresentarei primeiramente a WECF mais detalhadamente e a partir dai
descreverei os projectos em que trabalhei e as minhas respectivas tarefas.

3.1 A Organizacao Women Engage for a Common Future

Tal como a prépria organizagdo se apresenta oficialmente, a WECF é uma network
internacional de mais de 150 organizaces paraas mulheres, sociedade civil e ambiente que trabalham
para a implementacdo de projectos. Em mais de 50 paises, estas organizacdes advogam
globalmente para construir um mundo sustentavel, saudavel e justo. A WECF capacita uma
maior e mais equitativa participacdo nos processos de tomada de deciséo para um desenvolvimento
sustentavel, anivel local e global, ajudando a integrar a igualdade de género nos ODS. A WECF é uma
parceira oficial do PNUMA.

AWECF foi oficialmente registada como uma fundagdo em 1994 nos Paises Baixos com o
nome de Women in Europe for a Common Future. Algumas mulheres europeias que participaram na
Earth Summitno Rio de Janeiro em 1992%° tomaram a iniciativa de criar esta organizacdo depois de

perceberem o importante papel das mulheres no desenvolvimento — sustentavel.

Actualmente, e com um nome mais inclusivo, a WECF conta com 3 escritorios oficiais em
diferentes paises, Paises Baixos, Franca e Alemanha. O meu estagio teve lugar no escritorio
holandés, aquele que lida ndo s6 com os Paises Baixos, mas também com tudo aquilo que é
internacional daorganizacéo. Este escritorio trabalhaem 5 &reas: mudancas climéticas, quimicos e

salde, agua e saneamento, seguranca alimentar e biodiversidade e direitos de género.

Pelo que eu pude observar, a WECF empenha-se principalmente no empoderamento das

mulheres, principalmente no contexto das alteragdes climaticas.

De facto, o Acordo de Paris estabeleceu disposi¢oes especificas para 0 empoderamento

das mulheres, reconhecendo que as mulheres sdo deveras as mais afectadas pelas alteragoes

20 A Earth Summit foi uma conferénciada ONU que em 1992 juntou, no Rio de Janeiro, varias personalidades

internacionais paradiscutir os problemas ambientais mundiais.
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climaticas.?! Tal como disse Amartya Sen, “avoz dasmulheres é criticamente importante para o futuro

do mundo — ndlo s6 para o futuro das mulheres”?2,

“As mulheres tém também um papel fundamental enquanto agentes de mudanca, uma vez que
frequentementesdoelasquetrabalhamaterraegeremofornecimentodeagua e energia, pelo que o seu
empoderamento € decisivo para o sucesso de estratégias de mitigacao e de adaptacdo climaticanas
suas comunidades. No entanto, estes impactos diferenciados ainda ndo séo devidamente tidos em
contanalegislacéo e nas decisdes politicas, paraalémdas mulheresaindaserem poucoenvolvidas

nos processos de tomada de decis&0.%

Umdos meus principais objectivos eraver de pertoadindmicada APD. AWECF é uma ONG
que recebe fundos de doadores privados, mas principalmente de organismos da Unido Europeia e
do Ministérios dos Negocios Estrangeiros dos Paises Baixos. No que toca a este Gltimo, pelo
que eu pude observar, trata-se de uma ajuda relativamente desligada, uma vez que os donativos ndo
estdo vinculados a aquisicao de bens e servicos no pais doador. Mas, narealidade, a APD é um forte
instrumento de politica externa. Mesmo sendo os Paises Baixos um dos paises em que asrazdes por
detras da APD concedida mais altruistas sejam, € dificil impor aos paises razfes exclusivamente
altruistas por detras da APD. Nem todos os paises tém interesses geopoliticos fortes, mas todos terdo,

certamente, interesses comerciais.

Em muitos paises doadores, verifica-se que as suas doa¢des —mesmo que em ajuda desligada
—sejam frutos de relaces historicas, por exemplo, umarelagao entre ex-coléniase colonizadores. Isto
foialgoqueemnenhummomentoobservei. O cidaddo comum holandés sente ainda uma forte relacdo
coma Indonésia, sua antigacolonia, principalmente na gastronomia. Mas em momento algum eu
observei, em todas as relacbes da WECF, contactos com actores politicos ou mesmo a sociedade da

Indonésia.

Arelacdoda WECF com os seus doadores ndo se ficaapenas por receber fundos: vérias vezes a
WECF tem que mostrar aos seus doadores o trabalho produzido com esses mesmos fundos. Este “prestar
de contas” serve também para fazer “publicidade” ao proprio trabalho, tentando angariar ainda

mais fundos.

21 Acordo de Paris (2015)
22 Halton (2018)
2 Ferreira (2017)
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Ja nos paises beneficiarios, ou nos paises em que a WECF actua como observador externo
observei sempre uma relacao relativamente facil com os varios actores politicos. N&o raras vezes
governos fortes ou ndo democraticos restringem as ONGs nacionais e internacionais, instituicoes
e sociedade civil: temem que estas sejam geradorasdeinstabilidade,quedenunciemoqueestamal.
MasnacooperacdodaWECF com outros organismos no terreno verifiquei relagdes relativamente

pacificas, sem conflitos com osgovernos.

A WECF é uma ONG que procura ser relativamente transparente. Publica
sazonalmente uma Newletter que envia electronicamente a todos os interessados, onde

descreve as suas actividades.

3.2 Mulheres 2030
Em 2016, a WECF integrou o projecto Mulheres 2030, um projecto de 5 anos que apoia a

implementacgdo da Agenda 2030 —inclinado especialmente paraas mulheres.

A Agenda 2030 foi instituida em 2015 numa cimeirada ONU, em Nova lorque, a qual reuniu
lideres mundiais com a ambicéao de criar uma agenda que objectivasse a erradicagdo da pobrezae a

criacdo de desenvolvimento econémico, social e ambiental. Foi assim criada a Agenda 2030 com 0s

seguintes 17 ODS:

ERRADICAGAD } EDUCAGAD IGUALDADE
DA POBREZA DE QUALIDADE DE GENERO

Tidil

EMPREGOS DIGNDS £ INOVAGAD £ REDUCAD DAS
8 CRESCMENTO ECONOMICO INFRAESTRUTURA 1 DESIGUALDADES

i

13 e [ 14 i el BB ¢
OBJETIVES
DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Figura 1 "Objectivos do Desenvolvimento Sustentdvel". Fonte: pdgina do facebook da Agenda 2030
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O facto de a ONU ter visado o desenvolvimento com um leque tao variado de objectivos
ilustrabemadefinicdo de “Desenvolvimento” avangada por Mahub ul Hage AmartyaSen.Paraambos
oseconomistas,0IDH -a medida oficial para o desenvolvimento humano -, reine 3 dos requisitos

mais importantes para a expansao da liberdade das pessoas:

e Aoportunidade de se levar umavida digna e saudavel —salde
e Acesso ao conhecimento —educagao
e Aoportunidade de disfrutar de um padro de vida digno.?*

Neste sentido, o desenvolvimento humano ndo significa apenas crescimento
econdmico, mas também o bem-estar social num ambiente em que todos consigam, livremente,
exercer o seu potencial. Entdo a riqueza ndo € o objectivo do desenvolvimento; pode antes ser
considerada um dos meios para que as pessoas possam ter um padréo de vida digno, exercendo
as suas liberdades. Até porque o padrdo capitalista que predomina no mundo leva, na maior
parte das vezes, a que o acumulo de riqueza se concentre numa pequena parte da populacéo,
deixando a grande maioria da populacdo na pobreza. Para ser considerado desenvolvimento, o
crescimento econémico deve contribuir para outros crescimentos, tais como a erradicacédo da
fome, a educacéo de qualidade, igualdade de género, 4gua e saneamento, etc. Se, por exemplo,
umacriancgativer pouco acesso a educacao, eladeixade aprenderaler e escrever, participa menos
nos processos decisorios a sua volta, conhece menos a realidade, encontra poucas oportunidades
de trabalho, reivindica menos o0s seus direitos. O seu rol de escolha fica limitado e,
consequentemente, as suas capacidades ndo podem ser totalmente exercidas.?® Assim, as
liberdades constitutivas, como a liberdade de participacdo politica, de receber educacdo e
assisténcia médica, ndo s6 contribuem para o desenvolvimento como também séo cruciais para o

fortalecimento e expanséo das proprias liberdades constitutivas.?®

A Agenda 2030 institui ODS, e ndo apenas “Objectivos de Desenvolvimento”, pois, na
verdade, ndo pode ser considerado desenvolvimento se este ndo for sustentavel. Tal como nos

apresenta Isabel Mendes:

“os conceitos de Desenvolvimento e Desenvolvimento Sustentdvel devem ser interpretados
como sindnimos: ou seja, sempre que 0 conceito de “desenvolvimento” seja referido, estar-se-a
implicitamente a falar de “desenvolvimento sustentdavel” (...) A organizacdo [World Business
Council For Sustainable Development] assume inteiramente como sua a definicdo de

24 Atlas do Desenvolvimento Humano nas Regides Metropolitanas Brasileiras (2017)
%5 Atlas do Desenvolvimento Humano nas Regifes Metropolitanas Brasileiras (2017)
26 Sen (1999)
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[desenvolvimento sustentavel avancada no Relatdrio] Brundtland [em 1987, que o caracteriza
como: “o desenvolvimento que procura satisfazer as necessidades da geracdo actual sem
comprometer acapacidade dasgeracdes futuras de satisfazerem as suas proprias necessidades; significa
possibilitar que as pessoas, agorae no futuro, atinjam um nivel satisfatorio de desenvolvimento social
e econdmico e de realizagdo humana e cultural, fazendo, ao mesmo tempo, um uso razoavel dos
recursos daterrae preservando as espécies e os habitats naturais "?’], reconhecendo a interactividade
entre os trés sistemas [social, ambiental e econdmico]; que o crescimento econdmico estarestringido pela
necessidade de proteccdo ambiental; e que aqualidade de vida das populacdes, no presente e nofuturo,
sO podera melhorar se ndo houver destruicdo do ambiente. A organizacdo considera que o
crescimento economico global é essencial para combater a pobreza e estabilizar a populacéo, mas
quedeveserimplementado deformaareduzir osimpactos ambientais. '8

3.2.1 As nossas histérias

Neste contexto, a minha primeira tarefa para o Projecto Mulheres 2030 viria a ser analisar 0s
acontecimentos em Mayak, RUssia, e sobre eles escrever um artigo para 0 0 separador “As nossas
histérias®° do site oficial do Projecto, um separador que retine histdrias de varias mulheres que, por

diferentes motivos, tiverem um papel crucial no préprio desenvolvimento humano.

Nesta cidade “escondida” pelo governo russo, tem estado o maior complexo nuclear do
mundo, e 0s seus habitantes continuam a estar condenados ao siléncio. Tal como diz a activista
Nadezhda Kutepova, viver dentro desta cidade € como viver dentro “deumagarrafadevidrocomum
tecto e uma foto a volta”: quando em 1957 um tanque de armazenamento com lixo altamente
radioactivoexplodiu, ogovernorussoisolouesta cidade do resto do mundo, descapacitando os seus
habitantes de sairem ou dizerem qualquer palavra sobre o acidente. “Dentro da garrafa”, as pessoas
comecaram a sentir os efeitos do acidente nuclear na sua satde (cancro, hemorragias, problemas
digestivos, malformacdes, etc) mas, impedidos de procurar informagdo “fora da garrafa”, ndo
percebiam qual era a causa. “As pessoas que estdo 1a dentro, vém a imagem que esta ao redor € 0
governo apenas abre a garrafa, da-lhes a comida e volta a fechar a garrafa. Entdo estamos um pouco

isolados[da]sociedade]”.°

27 Development and International Economic Co-operation: Environment — Report of the World Commission on
Environmental and Development (1987)
28 Ferreira (2016)
29 O sitio online pode ser consultado aqui: https://www.women2030.0rg/2018/02/05/nadezda-kutepova-human-
rights-lawyer/
30 Al Jazeera English (2017)
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Com o objectivo de divulgar a verdade, Nadezhda fundou a ONG Planet of Hopes, mas foi
acusadapelogovernorusso de usarfundosamericanospararealizarespionagemindustrial. Nadezhda
conseguiuasilo politico em Franca, onde “reside” actualmente e ai continua a sua luta pelo seu povo.
Nadezhda é um claro exemplo do poder que as mulheres podem exercer nos processos de tomada
decisdo, e por isso foi tdo importante escrever este artigo: para mostrar que noseculo 21asmulheres
continuam a ter as suas vozes caladas, e que esta realidade precisa ter um fim pelo bem da salde
publica. Sendo este um caso de uma realidade que tenta ser mantida escondida, ndo foi facil

encontrar a informacéo necessaria, até porque essa era exactamente a minha funcgéo: informar.

3.2.2 O caminho do Tajiquistdo paraatingir os ODS

A minhasegunda tarefa viriaa ser analisar o caminho que o Tajiquistdo tem feito para atingir
0s ODS, e sobre escrever um relatério para ser apresentado no Férum Politico de Alto-nivel sobre
Desenvolvimento (da ONU), como uma Revisdao Voluntaria Nacional. Esta foi a tarefa que mais
prazer profissional me deu ao fazer exactamente pelo que as dificuldades sentidas me vieram a

ensinar.

A WECF tem alguns parceiros (ONGs) no Tajiquistdo que para ela reportam, e, com base
nessasinformacdesfoi-mepedidoparaavaliaroprogressodoTajiquistdoem relacdoaosODS,sempre
com um enfoque especial nas mulheres. Esta viria entdo a ser uma avaliagdao sumativa, conduzida
numa fase continua do processo, para determinar em que medida os resultados esperados foram
alcancados, objectivando fornecer informacdes sobre a viabilidade da continuacao de investimento
daWECF neste pais.

Sendo a minha primeira vez a elaborar um relatério desta magnitude, procurei ler outros
relatorios ja feitos de outros paises. Apoiei-me bastante também na Unidade Curricular (UC)
Elaboracdo, Execucdo e Avaliacdo de Projectos de Desenvolvimento: procurei ver o progresso do
Tajiquistdo como um projecto e avalid-lo segundo criterios ensinados pelo Prof. Sérgio Antonio
Ferreira Guimardes, segundo o qual, os seguintes critérios levam ao éxito de um projecto de

desenvolvimento:

e Respeito pelos compromissos por todos
e Planificagio adequada

e Capacidade organizativa
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e Problemas reais abordados pelo projecto
e Equipa competente

e Qutros factores

Foi-me pedido um relatdrio sucinto, que néo teria que abordar todos os ODS, mas aqueles
em que as mulheres mais sentiam problemas. Ora, segundo o CAD, os critérios para a avaliacdo do
Desenvolvimento comegam exactamente pela “relevancia”, a medida segundo a qual os objectivos de
uma intervencdo de desenvolvimento correspondem as expectativas dos beneficiarios, as
necessidades do pais, as prioridades globais, as politicas dos parceiros e dos doadores®:. Aindasegundoo
CAD, deve avaliar-se também a “eficacia”, ou seja, se 0s recursos (fundos, peritos, tempo, etc)
foram ou ndo convertidos em resultados daformamais econémica—mas esta foi umainformacéo
que os parceiros locais da WECF ndo me souberam dar. Assim, avaliei o desenvolvimento
essencialmente através dos restantes critérios do CAD, a “eficiéncia” (e 0s objectivos foram ou nao
atingidos), o “impacto” (a continuagdo dos beneficios resultantes de uma intervencdo ap6s a sua
concluséo, e a “sustentabilidade” (os efeitos a longo prazo induzidos por uma intervengao de

desenvolvimento. Assim, descreviessencialmente os progressosfeitosnoODS 1,4 e5.

Com base nas informacdes que me fornecerem, percebi que, mesmo uma leve descida, o
Tajiquistdo continua com um alto nivel de desigualdade de género. E em termos de participacdo
economica e oportunidades de envolvimento nos processos de tomada de decisdo, o Tajiquistao

desceu paraumaposicaoaindamaisbaixa.

Avaliandoo ODS5-Igualdade de Geénero, porexemplo, segundoalente de “respeito dos
compromissos por todos”, notei um grande desrespeito ndo s6 pelo cidaddo masculino comum
como pela imprensa e o proprio governo, o que se traduz também numa “capacidade
organizativa” ineficiente. A Constituicdo do Tajiquistdo institui a igualdade de género, mas tal
nem sempre acontece na préatica. Oinihol Bobonazarova, directora da ONG Perspective-Plus
(que advoga os direitos dos prisioneiros, trabalhadores, migrantes e mulheres), foi, em 1990
colocada em pris&o domicilidriapelasua participagdo activa nasociedade; em 1993 foi de facto detida
pelo seu trabalho no Partido Democratico. Em 2013 foi nomeada para concorrer as eleicdes
presidenciais, 0 que causou um enorme choque em todo o pais. Bobonazarova acabou por desistir da

corrida, alegando ndo aguentar a pressao da policia na sua campanha.

31 Comité de Ajuda ao Desenvolvimento (1991)
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Acima de tudo, a sua campanha tornou-se impossivel quando as entidades
governamentais a impediram de se inscrever como candidata. O nimero de mulheres no parlamento

eramenor que 5 até 1999, e em 2016 ainda estava abaixo de 20 (sendo 0 nimero total 91).

Sobre 0 ODS 1- Erradicacdo da Pobreza, esta tem diminuido bastante, mas € aindaalta. De
facto, pela minha leitura das informacdes que me deram, conclui que parte desta pobreza se deve
até a desigualdade de género: no Tajiquistdo apenas os homens sdo permitidos a ter titulos
imobiliarios, urbanos ou rusticos. A maior parte da populacéo ainda vive nos meios rurais, mas aqui,
devido a pobreza, existe uma grande emigracdo masculina, que vdo em busca de um meio mais
eficiente de sustentar asua familia, mas muitasvezes nuncavoltamnemmandamnenhumaremessa. As
mulheres, sem direito de decidir o que fazer com a terra, vém-se muitas vezes impedidas de as

cultivar.

No entanto, mesmo n&o estando 0 Governo a “abordar um dos reais problemas do projecto”,
dado este ter tido uma “planificacdo adequada” e uma “capacidade organizativa” que lhe
permitiram baixar os niveis da pobreza, dei este objectivo como alcancado. De facto, gracas a
estratégias de reducdo de pobreza como uma o melhoramento da cooperacdo regional e a
integracdo na economia mundial, o desenvolvimento das infra-estructuras, energia e industria, a
expansdo do acesso a agua, saneamento, alojamento e servigos municipais, etc, 0 Governo conseguiu
reduzir a pobreza de 83,4% para 30,3% no periodo entre 1999 e 2016. Este € um processo em que a
WECFtemtido um papel activo: tem treinado ONGs no Tajiquistiosobre energia sustentavel®? e assim
construido capacidade em toda a populacéo, uma vez que estas ONGs trabalham para passar estes
conhecimentos a todos. A WECF tem-se também dedicado melhorar o acesso a &gua e saneamento,

construindo,comosparceiroslocais, casas de banho.

Figura 2, Casa de banho cuja construgéo

foi apoiada pela WECF. Fonte: arquivo da WECF

32 As actividades da WECF neste campo podem ser consultadas através da hiperligacéo:
http://www.wecf.eu/english/about/-wecf/issues-projects/projects/energy-capacity-BMU-08.php
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Estaaccdo que a WECF tem desenvolvido aqui e em varios outros paises, €, pelo que eu pude
observar, umadas suas ac¢fes mais eficientes, ndo so porque produzem efeitos imediatos, mastambém
porque lhe ddoumagrande visibilidade, facilitando uma maior angariagéo de fundos para este este e

outros projectos.

O ODS 4 - Qualidade de Educacéo é também impossivel separar completamente do ODS 5.
Gracasa “planificagao adequada” do Comité da ONU para aumentar a idade do casamentode 17 para
18 anos, 0 numero de raparigas a frequentar o ensino superior aumentou de 24% para 34%, mas 0
problemacontinua, principalmente nasareasrurais. Onumeroderaparigasadeixaremaescolaantesde
completarem a educacdo geral aina est4 a aumentar tambem por raz8es econdmicas: dada a fraca
capacidade financeiradas familias em providenciar educacdo de qualidade as suas criangas, 0s pais
preferemque sejam os rapazes a estudar e ndo as raparigas — um estere6tipo de género mais
significativo nas areas rurais, mas também sentido nos meios urbanos. Uma vez mais, ndoexisteum
“respeito pelos compromissos por todos™. A igualdade de género estd consagrada no texto
constitucional, mas ndo é sentida nas ruas, e € também neste sentido que a WECF trabalha:
estudando o problema com parceiros locais para poder criar visibilidade que alcance entidades
comoaONU.*

Em suma, avaliando principalmente estes trés ODS, tive especial dificuldade em terminar o
relatdrio. Face a estes resultados, pareceu-me que devesse concluir que o progresso do Tajiquistdo
era ainda muito baixo. Mas, por outro lado, a pobreza sofreu uma grande descida. Assim, optei por
apresentar o relatério com conclusdes ndo totalmente minhas, mas novamente baseadas nas
informacgdes dos parceiros locais no Tajiquistdo: conclui o relatério com a importancia da
cooperagdoentreogovernoeas organizagoes locaise internacionais, umavez que estas séo (pelo que

eupudeobservar durante todo o meu estagio) as que melhor conhecem as necessidades das pessoas.

A maior dificuldade que senti durante toda a elaboracdo do relatdrio foi a procurade
informag&o. A informagao que me forneceram néo foi suficiente e ndo raras vezes tive queeupropria
procurar informacéo de outras fontes, o que constituiu um problemamaior: saber se podiaconfiar
nestasfontese seestasseriamaceites pela WECF. Recorri assim muitas vezes a dados fornecidos
online pela ONU, OCDE e organismos semelhantes, mas tive sempre “receio” em assumir
conclusdes a partir destas fontes — até porque eu ndo era uma perita na matéria, apenas uma

estagiaria. Ao fimde varias semanas consegui terminar o relatdrio, mas ndo me senti satisfeitacom o

33 As actividades da WECF neste campo podem ser consultadas através da hiperligacdo:
http:/www.wecf.eu/english/publications/2014/review-women-farming-tadjikistan-php
25



Daniela Pereira RELATORIO DE ESTAGIO MDCI

meu prépriotrabalho face atantafaltade informacdo. Comaoportunidade deirao terreno, poderia
ter usado os conhecimentos adquiridos na UC Métodos Quantitativos e Qualitativos aplicados ao
Desenvolvimento pararealizar e avaliar entrevistas. Mesmo assim, esta foi a tarefa que mais prazer

profissional me deu, exactamente pela sua dificuldade.

O relatorio completo pode ser consultado em anexo.

3.3 Oprojecto DEAR-Tornando a Europa sustentavel para todos

Em Junho de 2017 a WECF integrou o Projecto Dear que visa consciencializar o publico
sobreaimplementacao dos ODS naEuropa, um projecto integrado por varias ONGs sob a direccdo
da European Environmental Bureau. Assim, a WECF tem organizado campanhas locais e nacionais,

workshops, debates e praticas pedagogicas.

3.3.1 Uma Quaresma livre de Plasticos

Durante 0 meu tempo nos Paises Baixos, observei de perto uma politica pablica que ja €
praticado em varios paises na Europa, mas que sO agora esta a ser discutida no Parlamento
Portugués: a politica de retorno de garrafas de plastico, ou seja, 0 consumidor recebe de
volta um montante ao devolver ao supermercado as garrafas de plastico usadas — este montante
anda a volta de 10 céntimos por garrafa. Este é claramente um exemplo dos “instrumentos de
mercado” de que Panayotou falava®*: “qualquer instrumento que objective induzir uma mudanca
de comportamento nos agentes econdémicos através da internalizacdo dos custos ambientais ou

de esgotamento, através de uma mudanca na estrutura de incentivos que estes agentes enfrentam”.

Este (e outros) instrumento de mercado mostra ser mais eficiente do que politicas
publicastradicionais exactamente por tirarem proveito do espagcode mercado, oqueostornaeficientes
ndosonocontrolodapolui¢cdocomotambémnagestaodos recursos naturais, tal como nos diz Robert
Anderson, Glenn Morris e Michael Colby no estudo que prepararam para apoiar o programa de

politicasambientaisno Egipto:

“Embora os instrumentos de mercado ndo sejam aplicaveis a todas as fontes de
poluicdo, muitas vezes as forgcas podem operar onde as regulamentacdes tradicionais seriam

34 panayotou (1998)
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ineficazes. Fontes de poluicéo incluem fontes pontuais, como canos e pilhas de descarga; fontes de
areas tais como fabricas e areas de armazenamento; e fontes ndo pontuais, como ruas, fazendas e
florestas. Num sistema regulatorio tradicional, os proprietarios de muitas dessas fontes tém um
incentivo para o cumprimento... OU Seja, evitar ac¢oes de execugdo... mas libertar a poluigdo ndo
tem custo econémico para o proprietario. Consequentemente, os proprietarios dessas fontes de
poluicdo(...) normalmente ndo tém um incentivo para fazer mais do que o que os reguladores
exigem, sejaum limite deemissGesousobre ousodeumatecnologiaespecifica.

Com um instrumento de mercado que os faz suportar o custo da polui¢éo (o "principio do
poluidor-pagador™), as fontes podem ver um valor econdémico na reducao da poluicao, porque isso
Ihes poupa dinheiro.

O cidaddo comum pode assim, nesta linha de pensamento, ser chamado de fonte de polui¢éo -,
umavez que “consome” as garrafas. O governo holandés, por suavez, usa este instrumento de mercado
para o incentivar (financeiramente a fazer “mais do que os reguladores exigem”, devolver agarrafa

e assim ndo poluir.

Este instrumento de mercado transfere a responsabilidade de controlar a poluigdo para
os productores e/ou consumidores, os quais ficam responsaveis pelos danos que vinham a
acontecer. Uma vez aplicado, o incentivo funciona como fiscalizacdo minima (o que poupa ao
Estado os custos dos tradicionais meios de fiscalizacdo) e incentivaaté ao uso mais eficiente da

matéria-primaem causa.>®

Pelo que eu observei, esta é uma pratica que o cidaddo holandés, por norma, segue, até
porgue traz beneficios ndo s ao ambiente, mas tambémasi proprio. Mas a reciclagem ndo é assim tdo
praticada em todos os paises. De facto, os Paises Baixos estdo no topo da lista de paises preocupados
com o ambiente, reciclando cerca de 51% do seu lixo®’. Para onde vai o resto do lixo e a grande
maioria do lixo que ainda reciclam menos do que os Paises Baixos? Segundoa revistaScience
Advances,queanalisoutodososplasticosjaproduzidos noplante,apenas9%foramreciclados. 79%vai-
se acumulando em aterros sanitarios ou desfazendo-se (um processo que leva centenas de anos) a céu

aberto. Assim,emalgum momento, grande parte acaba nos oceanos.*

As estatisticas sdo de facto assustadoras. Segundo a Plastic Oceans Foundation, mais de 8
milhdes de toneladasde plasticosdo despejadas nos oceanostodos 0sanos; uma em cada trés espéecies

tém sido emaranhadas em lixo maritimo e tem-se encontrado lixo em mais de 90% de todos 0s

35 Anderson, Morris, Colby (2001)
3 Panayotou (1998)
37 Expat info (2013)
% Roland, Jambeck, Law (2017)
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passaros marinhos. A continuarassim, estima-se que em 2050 haja mais lixo do que peixe nomar.* E
quandoaquifaloemlixo, refiro-me principalmente ao plastico, dado este ser um material tio resistente
que leva centenas — se ndo milhares — de anos a desaparecer. Mas serd o plastico assim t&o
imprescindivel a vida humana que estejamos dispostos a prescindir da satde dos oceanosetodas
as criaturas que este alberga bem como da nossa propria saide, sendo nds consumidores de tantas
criaturas marinhas? Segundo o Center for Biological Diversity, a familia americana comum leva
paracasaquase 1500 sacos de plastico por ano. Mas estes mesmo sacos sdo usados, em média, apenas
por 12 minutos. Depois destes 12 minutos, passam mais de 500 anos até que estes sacos de
plastico se decomponham. E mesmo ai, 0 que acontece € que 0s sacos se dividem em milhares de
partes, tornando-se no chamado “micro-plastico”, que continuam a poluir a agua, terra, plantas,

animais e 0s humanos que os consomem.*°

Face a todas estas estatisticas, a EEB lancou, a varias das ONGs com que trabalha, o
desafiodelevaremacaboumacampanhade reducdodousodeplastico. Aproximando-seaalturada
Quaresma, altura em que a tradicéo cat6lica manda os seus fiéis absterem-se do consumo de carne
durante as sextas-feiras, a EEB teve a ideia de um desafio semelhante, mas com o plastico: uma

Quaresmalivredeplastico.

Para a WECF este problema é particularmente importante ndo s6 pela sua vertente
ecoldgica, mas também feminista. Juntamente com BaliFokus e WEP Nigéria, a WECF realizou um
estudo de escopo na Indonésia e na Nigéria para entender melhor como a saude dos homens e das
mulheres sdo diferentemente afectadas por POPs e produtos quimicos perigosos que podem ser
encontrados em pesticidas, produtos quimicos industriais e subprodutos. Esses POPs afetam a saude
humana, aumentando o cancer, afetando o neuro-desenvolvimento, causando autismo e hiper-
activismo, doencas metabdlicas, como obesidade e diabetes, e problemas reprodutivos. A Nigéria,
tendo o maior porto de entrada de lixo eletrénico na AfricaOcidental, éparticularmente afetadapelos
POPs, e a Indoneésia ¢ igualmente afetada pelos produtos quimicos nos residuos. Os grupos
populacionais que s&o mais propensosaserem afetados porissosao os moradoresde favelase catadores
que ndo apenas trabalham, mas também costumam viver dentro e ao redor dos depositos de lixo-

principalmente mulheres.*

39 Dados disponibilizados pela Plastic Oceans na sua pagina oficial: https://plasticoceans.org/
40 Dados disponibilizados pela Center for Biological Diversity na sua pagina oficial:
http://www.biologicaldiversity.org/programs/population_and_sustainability/plastic_bag_facts.html
41 Estudo conduzido pela WECF em conjunto com outros parceiros, que pode ser consultado no link:
https://www.youtube.com/watch?v=CeYj50HIb8Q
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A WECF abracou assim de bracos abertos esta campanha, juntando-se assim a varias outras
ONGs que um pouco por toda a Europa desafiaram, acima de tudo, incentivaram o publicoa
reduzir o consumo de plastico (em Portugal, por exemplo, a campanha foi levada a cabo pela
Quercus).CadaONGtinhaaliberdade dedirigira campanhaindividualmentecomobementendesse;
nocasodaWECF,acampanhaficou ameu cargo desde o inicio, emboratenhatido ajuda e tenha havido

vérias discussdes com as varias pessoas da WECF.

Todas as ONGs envolvidas receberam da EEB uma sugestéo de plano da campanha,aqual
nao eramos obrigados a seguir, mas penso que todos o fizemos, ndo so pelo facto de gostarmos do
plano mas também porque queriamos que o pablico encontrasse semelhancas entre a campanha que
cada ONG fazia, exactamente para poderem perceber que todos estavamos unidos, percebendo a

dimensdodacampanha e do problema.

Sendo a Quaresma um periodo relativamente extenso, a EEB sugeria, no plano inicial, que
escolhéssemos um tema diferente para cada semana, e que diariamente publicassemos nas varias redes

sociais — Facebook, Tweeter, Instagram, etc —todo o tipo de publicacdo quequiséssemos.

O meu primeiro passo foi entéo pegar no plano (pouco detalhado que a EEB sugeria) e
compd-lo de acordo com aquilo que eu me sentia capaz de fazer (o0 plano completo pode ser
consultado em anexo). Desde o inicio a minha orientadora na WECF, Chantal Van den Bossche,
indicou-me que deveria fazer a campanha online, 0 que ndo estava totalmente de acordo com 0s
meus planos. Vejo que actualidade passa essencialmente pela Internet, mas pensoque se queremos
sernotados—sejanoquefor precisamos de estar representados tanto na Internet como nas ruas. Assim,
com a autoriza¢dodaminhaorientadorae ajuda de outras duas estagiarias, fomosastrés para asruasde
Utrechfalarcomaspessoas, dar-lhesaconheceroproblema—cujoqual muita gente aindandotemnogéo
dadimenséo -e anossacampanha. Senti-me umapequena activista mas ndo tivemos muito sucesso. Foi
dificil encontrar gente que tivesse tempo paranosouvir, mastentamos tirar o maximo proveito destas
pessoas: falamos escassos minutos e tiramos fotografias com elas segurando os hashtags da

campanha — #Plasticfreelent, #Plasticfast. Compilando estas fotografias num pequeno video,

publicamo-lo com o artigo que escrevi* como artigo de apresentacdo da campanha no siteoficial da
WECF, partilhando-onasredessociais. Penso serimportante o publicover que as ONGsndo sdo apenas
pessoassentadasnoescritoriodas9has17h, masantes quesaopessoasquendotémmedodeirparaarua.
Aminhaorientadora, queaprincipio semostravacéticacomanossaacgao narua, ficou contentecom

oresultado.
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Assim, encarreguei-me de pensar num tema diferente para cada semana da Quaresma, e
cadasemanafazer publicag@es (videos, artigos de jornais, fotografias, etc) nas vérias redes sociais da
WECFdeacordocomotema. Procureiessencialmente escolher temas femininos, dadaanatureza
da WECF, sem esquecer todo o publicopossivel. Abordeitemascomoahigiene feminina, shopping,
salide maternaedo bebé, etc. Devo dizer que tive bastante em manter uma campanha por 40 dias: no
inicio tivemos bastante feedback do pablico online, mas com o passar do tempo as pessoas foram
perdendo o interesse. E para mim ndo era facil ter todos os dias ideias novas para publicacdes.
Sensivelmente a meio da campanha, porém, tivemos um ponto alto que nos trouxe bastante

visibilidade.

Na semana em que o tema era higiene feminina, eu adverti o publico para o perigo que
muitos produtos de higiene feminina, principalmente os tampdes, conterem micro-plastico prejudicial
a saude. Por outro lado, quisemos também mostrar um lado diferente da questdo, que é a pobreza
que leva muitas mulheres a ndo terem a possibilidade sequer de comprar estes produtos. A este
respeito, Arunachalam Muruganantham, criou, na India, uma maquina capaz de produzir pensos
higiénicos a baixo custo. Esta accédo foi este ano retradada em filme, Pad Man, e levou também a um
movimento que acabou por se espalhar um pouco por todo 0 mundo: o desafio é publicaruma
fotografianas redes sociais segurando o penso higiénico, paratentar quebrar otabu queaindarodeia

amenstruacdo das mulheres e em muitos paisesainda as obriga a excluir-se da sociedade durante este

periodo do més.42 Decidimos entdo incluir este problema na nossa campanha, falando ndo sé da
“pobreza menstrual” que muitas mulheres sentem como contribuindo também para a
desmistificacdo dotabu que aindarodeiaa menstruacdo feminina. Este foi um esforco apreciado

pelojornal CNN, o qual partilhou no seu Instagramas fotografias publicadas por nés:

=
In promoting the film, he In promoting the film, he
started tfle #PadManChallenge started tpe #PadManCh?llenge Figura 3, Membros da WECF a participar no
by posting a photo of himself by posting a photo of himself
holding a pad on Twitter holding a pad on Twitter

#PadManChallenge.
i Ad mes =7I Foto partilhada pelo Jornal CNN no seu Instagram
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Na ultima semana dacampanhaprocurei usar o temadareciclagem, seguindoa politicados “3
Rs”: Ao longo da campanha fiz vérias publicac6es, recomendado ao publico susbstituir o uso de
pléstico por alternativas mais sustentaveis — reduzir; numa das semanas, mostrei até como se pode
construir utensilios praticos com plastico que parece jandoservirparanadaandoserirparao lixo—
reutilizar. Enadltimasemana, principalmente por estar num pais onde vejo que a reciclagem quase
nao é praticada, procurei abordar este tema. Praticando este conjunto de medidas de ac¢do adoptadas
na Conferéncia da Terra realizada no Rio de Janeiro em 1992, reduzir, reutilizar e reciclar (por esta

ordem), é possivel diminuir o lixo que produzimos.

Termineiassimacampanhaemqueeu propriaaprendindoséadindmicade umacampanha
internacional, mas também muito que ainda me faltava saber sobre este problema. Ao longo da
campanha tentei interagir com as restantes ONGs envolvidas para trocar ideias e feedbacks.

Infelizmente, senti, quase sempre, um desinteresse da outra parte.

3.4 Outras tarefas

Estas foram as minhas trés principais tarefas ao longo de todo o estagio. Para além destas,
foram-me pedidas algumas outras que, mesmo néo estando especificadas no plano de trabalho inicial,
eu fiz com gosto para melhor perceber a dindmica interior de uma ONG. Tarefas como a escrita de
pequenos artigos, publicacdes, traducdo de textos (de e paraespanhol), bem como tarefas de escritdrio
propriamente ditas como atendimento de telefonemas, marcacdo de encontros e entrevistas,
recepcao de convidados e parceiros, preparacdo logistica de workshops, gestdo da agenda, etc,
foram bem-vindas a minha aprendizagem como agente de cooperacdo internacional e

desenvolvimento.

3.5 A orientagéo recebida na Women Engage for a Common Future

Quando me candidatei a este estagio, a resposta que obtive foi por parte da Gestora de
Comunicacdes, a Dra. Chantal VVan Den Bossche, e a partir dai foi sempre com ela que mantive

contacto. Esta viria assim a ser a minha orientadora na WECF.

A minha chegada foi a minha orientadora que me deu varios regulamentos para ler. A
partir dai, logo no segundo dia do estadgio me designou as minhas primeiras tarefas. Foi-me
dada liberdade para conduzir a campanha Uma Quaresma Livre de Plasticos, por exemplo, e
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devo dizer que recebi muito pouca supervisdo. Por um lado, esta liberdade era desafiante (no
sentido constructivo), a responsabilidade que me confiaram contribuiu para 0 meu crescimento
profissional. Mas, por outro lado, dei por mim varias vezes a questionar-me varias vezes “mas
¢ se eu estiver a fazer alguma coisa errada?”. Este pensamento levou a que me esforgasse ainda
mais, e mesmo com um ou outro pequeno percal¢o pelo caminho, tudo acabou por correr pelo

melhor.
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4., Concluséao

Desde o principio do século, novos desafios surgiram, incluindo a crise financeira global, as
mudancas climaticas, os conflitos armados, ainsegurancaalimentar e o grande aumento de pessoas
deslocadas, que puseram grande pressdo na comunidade internacional. Tornou-se evidente que
deveria haver melhor cooperagéo a varios niveis: entre diferentes tipos de doadores incluindo os
doadores tradicionais, novos doadores e parceiros de cooperacdo Sul-Sul, entre diferentes
modalidades incluindo aquelas de fundaces privadas, organizacOes da sociedade civil e do sector
privado, coordenacdo entre ajuda e outras formas de fluxos de capital, incluindo comércio,

investimento directo estrangeiro e remessas internacionais.

Quando me candidatei a este estdgio, tinha em mente conseguir pdr em pratica 0s
conhecimentos adquiridos no MDCI e aprender melhor como funciona diariamente uma ONG,
principalmente a sua cooperac¢ao ndo sé com o cidaddo comum como também com os diferentes

actores politcos. Chego ao fim com a satisfacdo de ter conseguido realizarambos.

No MDCI aprendi como, na maior parte das vezes, 0s paises menos desenvolvidos séo
exactamente aqueles que mais sofrem as consequéncias das alteragfes climaticas. Durante o
estagio, aprofundei ainda mais este conhecimento, aprendendo que, dentro destes paises mais
afectados, o grupo mais afectado sdo as mulheres. Assim, pondo em préatica muito daquilo que a
UC Ciéncias Sociais e Desenvolvimento me ensinou sobre o empoderamento feminino, consegui
olhar parao casodo Tajiquistdovendoassuaspropriasnecessidades. Naverdade, de outramaneira nao
teria chegado a resultados t&o concrectos. E preciso observar cada comunidade de acordo com aquilo
que sao as suas necessidades e aspira¢des — 0 que varia de cultura para cultura. Assim, avaliando as
suas necessidades, aspiracoes e os resultados ja obtidosdeacordocomoscritériosaprendidosnaUC,
Elaboragdo, Execucdoe Avaliagdo de Projetos de Desenvolvimento, conseguir avaliar o processo de

desenvolvimento do Tajiquistéo.

Para além de todos os conhecimentos em que pude aplicar a minha teoria, ganhei muito
conhecimento sobre a dinamica interna de uma ONG, principalmente na sua relacdo com outras
ONGs. Percebi como e dificil coordenar projectos em conjunto com outras ONGs mesmo sendo 0s
interesses 0s mesmos. Percebi principalmente como é importante mostrar continuamente ao pablico
as nossas acgOes no terreno, de maneiraaangariarmos mais fundos para podermos prosseguir

comessas e outras acgoes.
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Em suma, estou grata por tudo o que pude observar e aprender e espero poder, num futuro

proximo, construir com estes conhecimentosaminhapropriaONG.

34



Daniela Pereira RELATORIO DE ESTAGIO MDCI

Referéncias Bibliogréaficas

Skidelsky, William, 2010, “Ha-Joon Chang: Thenetisn'tasimportantaswe think”, The Guardian

United Nations Development Programme, 1990, “Human Development Report 1990”, New
York: Oxford Oxford University Press 1990

Sen,Amartya (1981),“Povertyand Famines: anessay onentitlementand deprivation”, 1* edicao,
Clarendon Press Oxford, United States

Aristoteles (2016), “Politica”, 05-2016, Nova Vega, Portugal

United Nations Development Programme, 1995, “Human Development Report 1995, New
York: Oxford Oxford University Press 1995

Sen, Amartya (1999), “Development as Freedom”, 1* edicdo, New York: Oxford Univeristy

Press

Maria, Ana (2012), “A mulher é fundamental para se alcancar o desenvolvimento sustentavel”,
Envolverde, Disponivel em: http://envolverde.cartacapital.com.br/a-mulher-e-fundamental-para-se-

alcancar-o-desenvolvimento-sustentavel/, (03/06/2018)

NikoKommenda, CaelainnBarreJoshHolder (2018), “Genderpaygap: whatwelearned and how to fix
it”, The Guardian Adie, Kate (2018), “What did World War One really do for women?”’, BBC

Pompeu, G. V. M., Farias, M. E. C. (2013), “Crescimento econdmico, desenvolvimento humano e

sustentabilidade: analise dodireitosocial aalimentacdo adequada”

Redclift M. (2002), “The Companion to Development Studies”, editado por Vandana Desai e
Robert B. Potter, Hodder Arnold, Londres

United Nations Education, Scientific and Cultural Organization, International Institute for
Educational Planning (2009), “The role and impact of NGOs in capacity development - From
replacing the state to reinvigorating education”, International Institute for Educational

Planning
Organizagdo das Nagdes Unidas (2015), “Acordo de Paris”, Organizagdo das Nag¢Oes Unidas, Paris
Halton, M. (2018), “Climate change 'impacts women more than men"”, BBC

Ferreira, P. M. (2017), “Alteragdes Climaticas e Desenvolvimento”, Fundagdo Fé e Cooperacao

35



Daniela Pereira RELATORIO DE ESTAGIO MDCI

Governo de Santa Catarina, Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento, Fundacéo Jodo
Pinheiro, Instituo de Pesquisa Economica Aplicada, Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo (2017), “Atlas do Desenvolvimento Humano nas Regifes

Metropolitanas Brasileiras”, Programa das Na¢des Unidas para o Desenvolvimento

Assembleia Geral das Nagdes Unidas (1987), “Development and International Economic Co-operation:
Environment — Report of the World Comission on Environment and Development”,

Organizacdo das Nacdes Unidas
Ferreira, J. M. C. (2016), “Perspectivas de Desenvolvimento Sustentavel”, Classica Editora
Al Jazeera English (2017), “Nadezhda Kutepova | Life in Russia's secret nuclear city |Talk to Al Jazeera

Comité de Ajuda ao Desenvolvimento (1991), “Principios para a Avaliacdo de Ajuda ao
Desenvolvimento”, OECD, 1991

Panayotou, T. (1998), “Instruments of change — Motivating and financing sustainable

development”, Earthscan, London.

Anderson, R., Morris, G. and Colby, M. (2001), “The Nature and Role of Economic Instruments
in Environmental Management”, PSU DRAFT Technical Paper for USAID Project No. 263-0255,

implemented by International Resources Group

Roland,G., Jambeck, R. J., Law., K. L. (2017), “Production, use, and fate of all plastics ever made”,
Science Advances, Volume 3

Johns, J., Caitlin, A., Abi-Najem, N. (2016), “Around the World in 28 Periods - People from different

countriestalk openlyabout how they experience menstruation.”, Women’s Health
McDaid, M., 2013, “Netherlands one of the top recycling countries in Europe”, Expat info

Banco Mundial, 2012, “Igualdade de género e Desenvolvimento”, Banco Mundial

36



Daniela Pereira

RELATORIO DE ESTAGIO

Anexos

MDCI

37



Daniela Pereira RELATORIO DE ESTAGIO MDCI

1.1 Tajikistan’s path on achieving the SDGs

A Report by WECF
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Tajikistan

Even with a slightly decrease, Tajikistan keeps its high level of gender inequality.
And in terms of economic participation and opportunities and policy involvement,

Tajikistan’s position on the global ranking got even lower.

Public unions, while recognizing strong contribution of Tajik Government in
gender equality, bring the focus on the set of problems, preventing from achievement of
gender related SDGs in Tajikistan. Mechanisms for implementation of laws are still weak,
as well as the strategies and programs aimed at achievement of de facto equality of women
and men, including undeveloped gender monitoring and evaluation and gaps in statistics.
There is not enough introduction of gender approach in the sectoral legislation and
strategic documents, which shows the level of gender sensitivity of public servants is still
low. Gender stereotypes with respect to gender roles and status of women and girls still
prevail in families and society in general. Women are still not aware about their rights for
equal access to economic, social, energy and information resources. There is a high level
of discrimination and stigmatization of women from vulnerable groups of population,
such as HIV+women, abandoned wives of migrants, women and girls with disabilities.
The involvement of women into the decision-making processes is low. There is still a
long path to be done on the way to prevent domestic violence and in public places, to
ensure access to justice and quality services to victims of violence: it’s implementation
mechanisms for regulatory framework and programmatic policies are imperfect and are
not sufficiently financed. Gender discrimination on the labour market is still felt, there is
an inadequate level of employment of women. The education level of young generation
of girls and women is even declining when compared to elder generation, and the efforts
to influence public opinion and understanding of importance of education and health for
girls and women is inadequate. Gender oriented approach in the processes of education
and professional development of teachers and students at different levels of education and

is weak.

Statistics:
* Gender inequality: 0.322
* Multidimensional Poverty Index (which identifies multiple overlapping
deprivations suffered by households in 3 dimensions: education, health and living
standards): 0.031

* Tajikistan’s minimum wage:
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Tajikistan’s progress on SDG Commitments

Coalition of the public organizations of the RT “From equality de jure to the
equality de facto” in partnership with government structures contribute to achievement of
sustainable development goals in Tajikistan. Participation of the civil society in the
process of nationalization, implementation and monitoring of implementation of gender
related SDGs were discussed as part of consultative meeting “Implementation of
Development Agenda up to 2030 in Tajikistan” that took place on July 4, 2017 in the city
of Dushanbe.

On July 4th, 2017 around 50 representatives of public organizations from Sogd
and Khatlon regions, GBAO and districts of republican subordination and city of
Dushanbe, staff of the government agencies, development partners, donors and
international organizations discussed gender dimensions of SDGs, general approaches to
promote gender equality and empowerment of women in the context of these Goals, SDG
nationalization process in Tajikistan, integration of commitments on implementation of
gender related goals in the national and sectoral policies, possibilities to involve POs into
the monitoring and evaluation of SDG implementation in Tajikistan based on
international experience.

Based on the results of the consultative meeting, the public organizations positioned
themselves in the processes of nationalization of the sustainable development goals and
reporting on the progress in implementation of gender related of SDG.

By expressing commitment to the efforts of the Government towards SDGs, the Coalition
of the public organizations of the RT “From equality de jure to the equality de facto” and
other public organizations are ready to the comprehensive cooperation with all
stakeholder structures and use its capacity for effective implementation of the

development agenda up to 2030 in Tajikistan.

Country Progress:

* Goal 1: poverty in Tajikistan was significantly reduced from 83,4% up
to 30,3% in the period from 1999 to 2016 as a result of implementation of the poverty
reduction strategies.

* Goal 2: “the largest number of the undernourished people was founded
in Tajikistan — 2,6 mln.people or more than 30% of population”. Food security problems

are becoming the priority in Tajikistan.
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* Goal 4: due to measures taken, such as the implementation of the
recommendation of the UN Committee on CEDAW to increase the marriage minimum
age from 17 to 18 years, the gender disparities gap was reduced at different levels of
education. Share of girls among the students of secondary vocational education and
training institutions from 2000/2001 to 2015/2016 has increased from 44,3% to 60%. If
in 2000/2001, share of girls among all university students was 24%, this indicator
increased to 34% in 2015/2016: this finally enabled the country to come back to the levels
of 1991.

e Goal 5: the government has taken a number of positive measures
promoting gender equality and implementing recommendations. A governmental
working group on improvement of the national legislation to ensure gender equality was
established in the country.

* Goal 6: the country has been successful in raising the problem
awareness. Youth Ecological Centre of Tajikistan has contributed to this process, as well
has worked on creating better water facilities.

* Goal 7: Tajikistan has adopted the long-term program for construction of small HHPs
for 2009-2020.

* Goal 8. Government of Tajikistan, starting from 2003, adopts programs
facilitating employment for the next two years, which provides for measures facilitating
employment of women, removing imbalance on the labour market. Support to women-
entrepreneurs through President grants contributes to the employment of women in the
country.

* Goal 13. Pilot Program on Climate Change Resilence has gained positive
experience in the field of adaptation to climate change; nevertheless, the experience
gained is not widely spread and applied.

* Goal 17: Public organizations positioned themselves in the processes of
nationalization of the sustainable development goals and reporting on the progress in

implementation of gender related of SDG
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SDG 5 gender equality

Women and girls still have unequal opportunities to be engaged in political,
economic, and social life.

This problem is still acute, when it comes to gender equality especially with regard
to participation of women in political life and decision-making process at all levels
(women take 10% of all employed at administrative and management positions).
Women are the major part of rural population and significant part of the labor force in
agriculture sector. However, they are mainly hired for the low-skilled and low-paid jobs.

Accessibility of assets, productive resources, and social services for rural women
is significantly lower than for men and urban women. Participation of rural women in
social life drastically decreased in the last decades*?.

The following should be highlighted among the barriers on the way of
implementation of gender policy and gender equality:

v/ Poor regulatory framework for promotion of gender equality and weak
introduction of gender-based approaches in sectoral legislation

v Lack of mandatory gender expertise of newly adopted laws and bylaws.

v Constrains and weaknesses of institutional mechanisms of gender policy.

v/ Lack of continuous monitoring and limited system of indicators for the
enforcement of the Law on State guarantees of equality, promotion of women, changing
gender relations

v Low gender sensitivity among civil servants working in different sectors. Civil
Servant Institute offers special courses on gender issues, but they are not included into
the mandatory training program for civil servants. Number of civil servants attending
these trainings is very limited with chief executives of ministries not generally
participating in such special training courses.

v Limited financial resources for gender equality promotion and empowerment
of women and girls.

v/ With the limited financial and human resources, poor prioritization of the

planned activities and measures.

42 “Gender equality, social protection and rural development in Eastern Europe and Central Asia. Insights

from the region”, FAO 2017
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Case example, bad practice

Although, at the legislative level, women's rights are not infringed and there are
almost no cases of direct discrimination based on gender, cases of indirect discrimination
against women are quite widely spread. This is due to the fact that women, as compared
to men, have unequal opportunities to realize the granted rights (according to the Tajik
laws) for various reasons. With indirect discrimination, a law, a regulation, a criterion, a
custom or any decision, which externally could look like gender neutral, in reality lead to
representatives of one sex, women as a rule, to be in disadvantaged position. Meaning
that indirect discrimination of women is not manifested in constrained rights of women
specifically, but in equal requirements for men and women with no consideration of the
different existing opportunities of women and men. As a result, consequences of this or
another decision are different for men and women.

The first woman to run in a presidential race was Oinihol Bobonazarova. She is
the director of the non-governmental organisation Perspective-Plus, which advocates for
the rights of prisoners, labour migrants, and women. In 1990, she was placed under house
arrest for her active opposition and in 1993 she was jailed for her work with the
Democratic Party. The Tajik opposition nominated Bobonazarova to run for presidency
during the 2013 elections. It provoked a shock to the conservatives in the country to see
a woman running and publicly raising the importance to empower women in Tajikistan.
Bobonazarova dropped eventually out of the race claiming that the police interfered with
her campaign and that governmental institutions hindered her in registering as candidate.
The number of women in the parliament was below 5 until 1999, and in 2016 was still
below 20.

Case example, good practice

Government of the Republic of Tajikistan has taken a number of positive
measures promoting gender equality and implementing recommendations resulted from
the presentation of the previous national report. To this effect, the law of the Republic of
Tajikistan «On prevention of domestic violence», State program on prevention of
domestic violence for 2014-2023 and Action plan for its implementation were adopted.
In addition, the Optional Protocol to the Convention on the Elimination of All Forms of
Discrimination Against Women (CEDAW-OP) was ratified and Land Code of Tajikistan
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was amended to ensure equal access for women and men to land. Presidential grants to
support female entrepreneurs and quotas for rural girls and boys for enrolment into higher

educational institutions are allocated on annual basis.

In 2014, the National Action Plan of the Republic of Tajikistan was developed
and approved for implementation of the UN CEDAW Committee recommendations and
the National Action Plan of the Republic of Tajikistan for implementation of the UN

Security Council Resolutions 1325 and 2122, etc.

A governmental working group on improvement of the national legislation to

ensure gender equality was established in the country.
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SDG 1, NO POVERTY

As noted in the “Millennium Development Goals: Achievements in Tajikistan”
(2010) report: “poverty gets more and more a woman's face. This, above all, is associated
with increased levels of labor migration, of which 90% are men. In addition, majority of
actually unemployed people are women. Women are characterized by lack of professional
and qualification levels as compared to men, and, as a result by low wages. Households
headed by single women with many children are found to be in the vulnerable category
and are at greater risk of getting into poverty.

Role of women in achieving food security (SDG 2) is defined first of all, by
prevailing number of women among those employed in agriculture. According to the
population census of 2010, out of all population employed in agriculture, forestry and
fishery- 59% are women, with almost every second women of the country working in the
agriculture sector (47%). Additional factor, contributing to the importance of the role of
women in achievement of food security of the country is the leading role of the
households of population in total volume of agricultural production. In 2014, this
indicator was 63,4%. Majority of people working on the household plots are namely
women.

If we take specific factors contributing to the poverty level, the following ones

have higher correlations with it:

a) large number of children in Tajik families, especially in rural areas;

b) high level of employment in agriculture, where earned incomes of population
are very low;

c) low education level of population;

d) unfavorable geographic conditions, including high mountainous territories of

the country».*

Poverty in Tajikistan was significantly reduced from 83,4%** up to 30.3%* in the
period from 1999 to 2016 as a result of implementation of the poverty reduction strategies.

With such progress in implementation of MDG, this goal could be considered as achieved.

43 Millennium development goals: achievements in Tajikistan — Dushanbe, 2010. p.18

44 See the same source, p. 13

4 Voluntary National Review IMPROVING LIVING STANDARDS THROUGH MAINSTREAMING OF
SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS INTO THE NATIONAL DEVELOPMENT POLICY IN TAJIKISTAN.
Dushanbe, 2017.C.9
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But nevertheless, poverty level in Tajikistan remains high and it means that one third of
population lives behind the poverty line.
Government of Tajikistan intends to reduce poverty twice as much as what it is

now and develop middle class.

Hinee

46



Daniela Pereira RELATORIO DE ESTAGIO MDCI

SDG 4 Quality Education

Disparity in access to quality education services remains for different reasons:
place of living (city/rural area), social status of the family, health status.

Number of girls dropped out from school and not completing general education is
increasing not only for economic reasons, but also as a result of early marriage. Findings
of the studies conducted in Tajikistan as well as the analysis of the causes for non-
attendance in gender section identified significant impact of gender stereotypes of attitude
of parents on education of girls and boys.

Rural households in this respect are more affected by gender stereotypes, then
households living in the cities. If only 23% of households in the cities indicated
“education received so far is enough” as cause for girls not to attend schools, rural
households were more than twice as much as what was mentioned by the rural families
(around 54%).46

Given the limited financial capacity of households to provide quality education
for their children, parents prefer their sons to study and not their daughters. According to
official statistics, if proportion of girls in public, general educational institutions is almost
50% of total number of students, the ratio of girls to boys is 33% and 67% respectively
in the private educational institutions (which are considered to offer better education).*’

Case example, bad practice
Presidential quotas for higher education is used as a tool to influence unequal
access of rural girls to higher education since 1997. Quotas are aimed at school leavers

from remote rural regions in terms of higher educational institutions and districts.

Case example, good practice

Implementation of the recommendation of the UN Committee on CEDAW to
increase the marriage minimum age from 17 to 18 years played an important role in
improving access to education for girls.

In autumn 2006, the dormitories were opened to create conditions for girls

graduating from boarding schools and improve their access for further education.

46 See: PF «Panorama». Report on the results of the study «Households of Tajikistan in the period of
financial and economic crisis».

47 See Agency for statistics under the President of Tajikistan, Education in the Republic of Tajikistan. 25
years of state independence, Dushanbe 2016, p.57.
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Means of Implementation

In implementation of the SDGs in Tajikistan it is important to pay attention to
vulnerability of mountainous region population to changes in the environment, including
climate change:

- gender changes

- environmental safety

- adaptation of people to new conditions taking into consideration the SDG.

Government of Tajikistan, starting from 2003, adopts programs facilitating
employment for the next two years, which provides for the measures facilitating
employment of women, removing imbalance on the labor market.

Support to women-entrepreneurs through President grants contributes to the employment
of women in the country.

The work of the public organization: “Youth Ecological Center of Tajikistan” is
an example of the work that has been done to achieve SDG 6, “Pure Water and
Sanitation”:

 work on improvement of access to drinking water by building new water pumps;

« assist in rehabilitation and reconstruction of water related infrastructure;

* conduct public information campaigns for better practices of water collection,
storage and distribution

* support construction of eco-toilet facilities.

The restructured Coalition of Public organizations of RT: “From equality de jure to the
equality de facto” was established to implement the recommendations of the UN CEDAW
Committee and prepare alternative reports on CEDAW implementation in RT. As of
2017, the Coalition consists of about 70 public organizations from the city of Dushanbe,
Sogr, Khatlon regions, GBAO and districts of republican subordination. Ten working
groups work on different areas related to promotion of gender equality. Reorganization
of the Coalition is aimed at facilitating of promotion and implementation of the gender
related SDGs in Tajikistan through aligning of the efforts of all stakeholders among public
organizations of the country. The main objective of the PO Partnership Agreement is to
strengthen contribution and impact of public organizations on CEDAW, process of
nationalization, implementation and monitoring of the implementation of gender related
sustainable development goals on promotion of gender equality in Tajikistan based on its

consolidation.
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Key areas of current and future activities are:

* participation of RT POs in the processes of nationalization and implementation
of gender related sustainable development goals;

« participation of RT POs in preparation and discussion of the National Reports
of Tajikistan on the SDG progress with special attention to gender related goals, including
on preparation of the alternative reports on SDG;

* participation of RT POs in conjunction with the government in monitoring,
evaluation of the gender related SDG, including for the purpose of independent

monitoring and evaluation.
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Conclusions and Recommendations

Success in achievement of SDGs to ensure gender equality and empowerment of
women and girls are only possible with continuous partnership and coordination of
activities with government structures of all government authorities, especially with the
Committee for women and family affairs under the Government of Tajikistan, Ministry
of economic development and trade of Tajikistan, Agency for Statistics under the
President of Tajikistan, line ministries, deputies of different levels, local government
authorities, coalitions, associations, public organizations, independent Tajik experts,
international organizations, alliances promoting gender equality and empowerment of
women and girls.

The civil society met in July 4, 2017, in Dushanbe, in a consultative meeting
aiming to activate the activity of civil society organizations in the process of
nationalization of SDGs. They recommended:

* reorganization and expansion of the coalition the public organizations of the RT
“From equality de jure to the equality de facto” by including into the SDG implementation
activities new partners out of public and other non-profit organizations

* mapping out of the parties of the Partnership Agreement and all interested public
organizations on the areas related to achievement of the gender related SDG tasks;

+ implementation of information and education programs for public organizations
on SDG implementation and its nationalization in RT;

* train experts out of public organizations on development of alternative reports
on implementation of SDG in RT;

* training of monitoring teams out of the public organizations to conduct

independent monitoring and evaluation of SDG in RT.
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1.2 “A Plastic-free Lent” Ongoing plan
First, we could think about a “scandalous” picture for the campaign, one that

shows how the amount of plastics we are using nowadays are “ridiculous” unnecessary.

I think this is a good example of it.

1. -Inviting a celebrity to take the challenge and keep a diary, perhaps a video
diary. since the campaign is going to go on mainly in Europe, we could think about a
European celebrity, like Ed Sheeran, although he doesn’t have any environmental
concerns publicly known; on the other hand this might be a plus, people might think “even
Ed Sheeran is concerned about the environment”. If we want to think in a bigger scale,
we can think about Leonardo Di Caprio, he is well known for his environmental concerns,
but might be difficult to get in contact to. on the other hand, it might also be interesting

to have one celebrity per country: that might show more proximity to our target.

2. -Break it up into themed weeks, each with its own #hashtag. E.g. packaging:
ask followers to send in pictures of the most ridiculous plastic packaging. Tag the

companies involved.

e Weekl: as Lent starts on Valentines day, we could try to reach the couples, trying
to make them do this challenge together. The hashtag could be #lovejourney. But,
by doing this we might be excluding a big part of the target, the singles. So we
could use the Valentines day with some slogan like “earth is my new love”.

e week 2: the most important thing is probably the problem awareness, so the first
week we can invite people to get in the campaign by posting pictures of the most
ridiculous packaging with the hashtag #wastedlife

e Week 3: we could motivate people to produce at home things like dishwasher and
laundry detergent, body washer ... this idea might be well accepted because it also
saves family’s budgets. For this week, we could use the hashtag #homemade,
which is an hashtag with more than 40 million posts on Instagram

e Week 4: one of the most plastics used are water bottles. We could motivate people
to carry their own permanent bottles all the time, and post pictures of their
permanent bottles using the hashtag #permanentlovers or #infinitlovers

o Week 5: we can give ideas how to re-use plastics to create useful things, suchs as

things for the kitchen, bathroom, garden, etc. the hashtag might be #plasticart,
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6. -Pick a fight with some really profligate plastic actor

#plasticartist or simply #artist (more than 80 million post on Instagram) week 6:
as the final week, we can invite people to post their results and felling about the
experience with the hashtag #wedidit or #notstopingnow

3. -Invite a zero waste hero to make you a series of video tips to educate people

on how they can avoid plastic in food, cosmetics, on holiday etc.

https://zerowastehome.com/about/speaking/ this is a blog I’ve been following.
She is a woman who writes books and gives speeches about zero waste in several

countries. I think she could be a good “hero” example, we could contact her

4. -Host a Facebook Live event where your campaigner and other guests explain
why this is important, the crazy growth plans for the plastic industry, how deep it
has gone already, how we get out of this mess etc. Maybe we could do this on the
first week, the problem awareness week. Or maybe we could wait 1 or two weeks
to understand who is getting involved with our campaign to take advantage on
that: we could invite people from the audience to send us some short videos of

their ideas on the matter and we could do a compilation.

5. -Check your Flockler for interesting and unusual posts. Blog & post about
this. Partner with a leading green, news or culture Facebook page to extend your
reach.

We could do a kind of “mean tweets” (as they do on Jimmy Kimmel talk show).

We could invite the audience do it and post it.

in your country. This could help reinforce why change is
needed and provide ongoing content / updates.
A profitable company all the countries have in common

is the water packing companies. We could dare them to

sell the water in by installing “fountains” where people

would fill their permanent bottles, like this:
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