@ =7 ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 5: As Mulheres Recebem o Mesmo que os
Homens?

Percentagens, médias, medianas e outras medidas
de estatistica descritiva

Docente: Amilcar Moreira
Data & Hora: 22/10/2020, 20:30-22:30
Local: FRANCESINHAS 2, Sala 101



LISBON

e ANALISE DE DADOS EM GRH

ECONOMICS &
oMl Aula 5: As Mulheres Recebem o Mesmo que os Homens?

UNIVERSIDADE DE LISBOA

=0 OBSERVADOR

DESIGUALDADE

Mulheres ganham menos do que homens S
em todas as profissoes na Europa Inteligente é uma net

35 1271 W13 que faz o que queres
Segundo o estudo ‘Igualdade de Género ao Longo da Vida - Portugal no contexto europeu’
as mulheres europeias sdo, em média, mais escolarizadas do gue os homens, mas ganham

s3larios mais baixos.

rive @ OGO O

ULTIMAS

132 Estoril -- Pagos de Ferreira retoma segunda-
feira




e ANALISE DE DADOS EM GRH

ECONOMICS &
oMl Aula 5: As Mulheres Recebem o Mesmo que os Homens?

UNIVERSIDADE DE LISBOA

OBSERVADOR

DESIGUALDADE

Mulheres ganham menos do que homens
em todas as profissoes na Europa

735 r?1.271 W13

Olhando para a disparidade salarial, Portugal apresenta um valor inferior
a média da Unido Europeia a 27, ja que as mulheres portuguesas
“sanham menos 11,2 euros,/hora do que os homens*, quando a

meédia europeia & de 17,4 euros.

visitas

Segundo o estudo ‘Igualdade ce Género ao Longe da Vida - Portugal no contexto europeu’
as mulheres europeias sdo, em média, mais escolarizadas do gue os homens, mas ganham

salarios mais baixos.

rite @O QO O

ULTIMAS

4:32 Estoril -- Pagos de Ferreira retoma segunda-
feira




LISBON

e ANALISE DE DADOS EM GRH

ECONOMICS &
KMl AUla 5: As Mulheres Recebem o Mesmo que os Homens?

UNIVERSIDADE DE LISBOA

* Objetivos da Aula

* Parte Tedrica
* Saber identificar o que devemos procurar para conhecermos a variavel que nos interessa
» Saber escolher qual o tipo de medidas mais adequadas em fun¢ao da natureza da variavel
* Perceber a importancia dos dados extremos (outliers) na anadlise da distribuicao das varidveis

* Saber escolher os tipos de graficos mais adequados para visualizar a distribuicao dos dados

* Parte Pratica
* Produzir Tabelas de Frequéncias
* Produzir tabelas com medidas de tendéncia central e de dispersao
* Produzir graficos para visualizar a distribuicao das variaveis

* Limpar os dados: Identificar e codificar valores extremos
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 Como descrever a variavel que nos interessa?

* Comegamos por olhar a medidas que sumarizem a distribuicao da variavel (medidas de tendéncia
central)

* Depois olhamos para a forma como os valores estao distribuidos na variavel (distribui¢do de
frequéncias)

* Finalmente olhamos para o grau de varidancia na forma como se distribuem os valores da variavel
(medidas de dispersdo)
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 Como descrever a variavel que que nos interessa?

* Alguns conselhos praticos:
* Comecgar sempre das medidas mais simples para as mais complexas/detalhadas
* Escolher o tipo de medida em funcao da natureza da variavel

* Perceber se a existéncia de casos extremos (outliers) pode afetar a aplicacao de medidas de
Estatistica Descritiva
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* Medidas de tendéncia central

DEFINICAO TIPO DE

VARIAVEL

OBSERVACOES

Moda Valor mais frequente da variavel Todos
(ou valor modal)

Adequada se a distribuicao da variavel é
enviesada
Nao é sensivel a valores extremos

Média Valor médio das observacdes na variavel Razao

Adequada se distribuicdao da variavel
nao é enviesada

E sensivel a valores extremos

Quando os dados estao agrupados (ex:
grupos de idade), calcula-se com base
no valor mediano dos intervalos

Mediana Valor na distribuicao que divide a variavel Razao
em duas partes iguais (50% para cima e
50% para baixo)

Adequada se a distribuicao da variavel é
enviesada
N3ao é sensivel a valores extremos
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* Distribuicao das Frequéncias

DEFINICAO TIPO DE OBSERVACOES

VARIAVEL

Frequéncia Numero observacdes com um determinado Todos
valor na variavel

Proporcao Numero observacdes com um determinado Todos e Expressa numa escala de 0-1
valor na variavel, dividido pelo numero total
de observacdes.

Percentagem  Numero observacdes com um determinado Todos e Expressa numa escala de 0-100
valor na variavel, dividido pelo numero total
de observacdes, multiplicado por 100.

Racio Numero de observacdes com um valor, Nominal * Expressa em valores ancorados (ex: por
dividido pelo numero de observagcdes com Ordinal cada 100 indiviiduos na categoria X,
outro valor existem N individuos na categoria Y)
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* Qual a melhor forma de visualizar a distribuicao de frequéncias?
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* Qual a melhor forma de visualizar a distribuicao de frequéncias?

Variavel
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* Medidas de Dispersao

* Trés tipos
* Baseadas em valores absolutos (ex: Intervalo de Variagao)
» Calculadas em fungao de percentis/ decis / quartis (ex: Amplitude Interquartis, Racios interdecis 90/10 ou 80/20)

* Calculadas em fun¢ao da média (Variancia, Desvio Padrao)
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 Medidas de dispersao

DEFINICAO TIPO DE OBSERVACOES

VARIAVEL

Intervalo de Diferenca entre o valor mais alto e o valor Intervalar* ¢ E sensivel a valores extremos
Variacao mais baixo da variavel Razao
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* O que sao percentis, decis e quartis?

» Sao estatisticas descritivas que sao calculadas ordenando a variavel em fun¢ao do nimero de observagoes, e
depois dividindo-a em partes iguais

 Tomando como exemplo uma variavel que mede os salarios na economia

* Percentil — Apura-se dividindo a variavel em 100 partes iguais.

* 12 Percentil - ex: 1% das pessoas tém saldrios até €100
* 992 Percentil - ex: 99% das pessoas tém salarios até €5000

* Decil — Apura-se dividindo a variavel em 10 partes iguais.

* 12 Decil - ex: 10% das pessoas tém salarios até €400
* 92 Decil - ex: 90% das pessoas tém salarios até €2000

e Quartil — Apura-se dividindo a varidvel em 10 partes iguais.

* 12 Quartil - ex: 25% das pessoas tém saldrios até €600
* 32 Quartil - ex: 75% das pessoas tém salarios até €1500
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* Medidas de dispersao

DEFINICAO TIPO DE OBSERVACOES
VARIAVEL
Intervalo de Diferenca entre o valor mais alto e o valor Intervalar* e« E sensivel a valores extremos
Variagao mais baixo da variavel Razao
Amplitude Diferenca entre o valor do 32 Quartil e o valor Intervalar* <« N&o é sensivel a valores extremos
Interquartis do 12 Quartil Razao
Racio 90/10: Valor do 92 decil dividido pelo valor Intervalar®* e« Alternativa: 80/20

Interdecis do 12 decil Razao * NJ3o é sensivel a valores extremos
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* Medidas de dispersao

DEFINICAO TIPO DE OBSERVACOES
VARIAVEL
Intervalo de Diferenca entre o valor mais alto e o valor Intervalar* e« E sensivel a valores extremos
Variagao mais baixo da variavel Razao
Amplitude Diferenca entre o valor do 32 Quartil e o valor Intervalar®* <« Nao é sensivel a valores extremos
Interquartis do 12 Quartil Razao
Racio 90/10: Valor do 92 decil dividido pelo valor Intervalar®* e« Alternativa: 80/20
Interdecis do 12 decil Razao * N3o é sensivel a valores extremos
Variancia Média das diferencas dos valores observados  Intervalar®* < =0: Nao ha variancia
em relacdo a média, elevadas ao quadrado Razao * Quanto maior, maior variancia

 E sensivel a valores extremos
* Dificil de interpretar

Desvio-Padrao Raiz quadrada da variancia. Intervalar®* * Mais facil de interpretar
Razao e Usa a mesma escala de valores da
variavel

E sensivel a valores extremos
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* Qual a melhor forma de visualizar o grau de dispersao da variavel?

Grafico de Caixa
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Fonte: https://johannesgijsbers.files.wordpress.com/2013/09/box2.png
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@ LSBON METODOS E TECNICAS DE INVESTIGACAO: METODOS QUANTITATIVOS

Medidas de
Tendéncia Central

* Objectivo:

* Produzir um conjunto de indicadores que sumarizam a distribuigao
etaria dos trabalhadores na organizacao

Média

Mediana
Moda
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Medidas de Tendéncia

| #& Sem titulo | ICaniuntadaNadasnl _ Cditar da dadas da IDA CDCT C.-r:r.'cr.'fc ) ; |
Central ey g
* Selecionar ficheiro @ S H Procurar em: | _ Week.S SR )=k
‘ADGRH_BD_Aula5.sav’ |(oem e0 A e

e
var
-~

* Selecionar ‘Abrir’

| Nome do arquivo: [ADGRH_BD_Aula5.sav [ B
11 | Arquivos dolipo:  |SPSS Statistics (*.sav, *.zsav) — | .
12 |
13
1 | __”“"a '

Minimizar larguras de sequéncia de caracteres com base nos valores observados

E,‘m_om-qmux_..ur\n_x‘

15

| -
D [Beouperar arquivo do repositorio... ] F— ]
— -

Visualizagéo de dados [Visuaizagﬁo de varidvel

Abrir documento de dados O processador do IBM SPSS Statistics esta pronto .UHI'COUE'.ON [
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Central

 Selecionar ‘Analisar’ / @
‘Estatistica Descritiva’ /
‘Frequéncias’

» Selecionar variavel ‘age’

 Colocar na caixa de ‘Variaveis’ @

'\tﬁ ADGRH_BD_Aula5.sav [ConjuntodeDados1] - Editor de d PSS Statistics
Arquivo  Editar  Visualizar Dados Tra mar  Analisar  Gréaficos  Ulilitarios  ExtensGes  Janela Ajuda

SHE M e AH] v JETeNE
— L] -y
== L= < i Estatistica Descritiva * | (Z] Frequéncias...

Mmiglatisticas Bayesiana " | [ pescritivos... —
&id & year & sex Tabelas 'm“ nent
Comparar Médias » e
@ Tabela de referéngia cruzada...
1 1 2018 1
Modelo Linear Geral » .
2 2 2018 2 y , [F] Razzo...
Modelos lineares generalizados »
3 3 2018 2 k |2 Graficos P-P...
n 2 2018 2 Modelos mistos »
Correlacionar » [l Gréficos 0-0..
5 5 2018 2 |1 To8 55747 ZUT4 Proauction
Ranracaein »

'@—IE:—_EZ_—. a5.sav [ConjuntodeDados1] - Editor de dados do IBM SPSS Statistics

Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar  Analisar  Graficos  Ulilitirios  Exensdes  Janela  Ajuda

SH & - Bl R B 59

Visivel: 21 de 21 variaveis

i year cav ana watinn v owana A ctart wur epartment rs_wee > heari
&id & & & < educati £ £ dad & h k & heari
\_a Frequéncias XL
1 1 2018 o 3 HR 42 ﬂ
2 2 2018 y I Yariavel(is) B Logistics 40
3 3 2018 A ;ear (B 5 Financial 40
4 4 2018 8 Production 42
@ Sex -m
5 5 2018 & age 4 Production 41
6 6 2018 .g.mw_ 2 Sales 4
7 7 2018 | | €, -Waoe Bootstiap- ) 0 Logistics 40
| | ¢ start_yr
8 : 2018 | |2 department B Sales 39
9 9 2018 _ & hre week b 2 Production 40
10 10 2018 | [ Exibirtabelas de frequéncia 8 Marketing 39
11 1 2018 A Production 40
12 12 2018 | Lo ) |Beconfigurar ]| Cancelar || Auda | 5 Production 40
13 13 2018 1 43/ISCED2 23095.50876 1999 Production 38
14 14 2018 2 36 ISCED1 21704 41879 2017 Logistics 39 | |
14 15 2018 1 472 |SCENA 25202 (10497 2012 | nqistics 39 hd
[N [}]
Visualizagio de dados Visualizacdo de varidvel
|0 processador do IBM SPSS Statistics esta pronto Unicode:ON
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M d ° d d T d N ° #2 ADGRH_BD_AulaS.sav [ConjuntodeDados1] - Editor de d PSS Statistics
e I a S e e n e n CIa Arquivo  Editar  Visualizar Dados Tra mar  Analisar  Gréaficos  Ulilitarios  ExtensGes  Janela Ajuda

E Y G 2 n Tl
e nt r a Estatistica Descritiva » oy
Miglatisticas Bayesiana " | [ pescritivos... P ®
. ‘ . , &’ id f year &; sex Tabelas B ; 'm“ ment
» Selecionar ‘Analisar’ / 1 o 1 I Tabela de refréngia crzada..
> 2 o : Modelo Linear Geral » m e
{ , . ez ® ) : i R =
Estatistica Descritiva’ / ; s omw p| Mmoo e
{ A H ) 4 4 2018 2 . Gréficos Q-Q...
F req u e n c I a S 5 5 2018 2 forrelaufnar : [TTB8-55737 ZUT4 Proguction
anraccan -
'@—IE:—_EI_—.:—E:E [ConjuntodeDados1] - Editor de dados do IBM SPSS Statistics — [} x

Arquivo  Editar  Visualizar Dados  Transformar  Analisar  Graficos  Utilitarios  Exensdes  Janela Ajuda

'%i' H ’D woa, AT f % B A‘ | 1’ =
. 4 ( ’ ! (= g = ~ : H i *
* Selecionar variavel ‘age — F - ==L a4 9
Visivel: 21 de 21 variaveis
&id & year N & 2 &4 department | & hrs_week| @ heari
@ Frequéncias
1 1 2018 42 -
o I . de ‘ es ey 2 2 2018 : Yariavel(is) ) Logistics 40
Colocar na caixa de ‘Variaveis 3 3 2018 g'd = & age —icl 40
4 4 2018 & ZZT tion 42
5 5 2018 &4 education 4 Yduction 41
6 5 2018 g y_wage a1
. ‘ 7 o ’ 7 7 2018 start_yr ) 0 Logistics 40
« Selecionar ‘Estatisticas @ 8 s e | [ anen o 1
9 9 2018 2. hearinn b 2 Production 40
10 10 2018 [¥ Exibir tabelas de frequéncia 8 Marketing 39
12 12 2018 2\ Reconhourar =2 A § Production 40
13 13 2018 1 43/ISCED2 23095.50876 1999 Production 38
14 14 2018 2 36 ISCED1 21704 41879 2017 Logistics 39 | |
15 15 2018 1 42 ISCENA 25202 NNAGT 2012 | anistics 19 1
E1™ 3]
Visualizagio de dados Visualizacio de varidvel 22
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Medidas de Tendéncia |
Central -

Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar  Analisar  Graficos

Extensdes Janela Ajuda

. ‘ . ’ = = ] =
* Selecionar ‘Analisar’ / @ =1 N e bl
‘Estatistica Descritiva’ / | e s “ T Vishe 21 de 21 varévei
{ n . ) & id & Valores de percentil Tendéncia central Ipartment | & h _week| @b heari
Freq uenc'as I yeii :_I Quams z Média epartmen rs_weel o hear
1 1 2 | [F] Pontos de corte para: grupos iguaiqy | | ¥/ Medi 42 ﬂ
2 2 2| | 7 percentil(is): liModa ® E 40
. ., , , 3 3 2 's ial 40
« Selecionar variavel ‘age : i 2 i 2
5 5 2 Etion 41
6 6 2 a1
7 7 2 cs 40 f
o Vi . s ) 8 8 2 Os valores s30 pontos médios de grupo 39
* Colocar na caixa de ‘Variaveis @ - I | e s perbe mE Lo 0
Dispersao Caracterizar GIST[IGLII(}BO posterior -
10 10 2 [] Erro desvio [| Minimo | Assimetria l"?g 39
1 " 2 [7] varidncia []| Maximo 7] Curtose Ftion 40
12 12 2 . : - ttion 40
. Vi 7 g » || Amplitude || S.E média
* Selecionar ‘Estatisticas @ 13 B2 on »
14 14 2 continuar |} cancelar || Ajuda | cs 39 |
15 o 16, S - —_— —_— 9 > il
* Selecionar Medidas de (B) | vovaumctosesae Vesmiagicemitn |
TendénCia ce nt ral 0 processador do IBM SPSS Statistics esta pronto Unicode'ON |

* Selecionar ‘Continuar’ / ‘OK’ ®
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Medidas de Tendéncia

& #Saida1 [Documento] - Visualizador do IBM SPSS Statistics - O X
CE nt ral Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar  Inserir  Formatar  Analisar  Graficos  Utilitirios  Extensfes  Janela  Ajuda
" - | = F 1
FHedQ M e (L= =5 He
V4 . & @ saioa + Frequéncias =
* Oresultado é publicado no [ @
e . » +{E] Titulo [ConjuntodeDados1] D:\Google Drive\Professional\Teaching\MSc_GRH_AD\2020_21\Week_5\ADGRH_BD_Aula5 sav
Visualizador de Resultados B Onsenages
L[ Conjunto de dado
-Lf Estatisticas Estatisticas
-Lf age age
N Vilido 5000
Omisso 0
Média 41.24
Mediana 41.00
Modo 10
* Média=41.24
édia : o
Porcentagem Porcentagem
1 Frequencia Porcentagem valida acumulativa
vilido 21 1 0 0 0
22 1 0 0 0
: 23 1 0 0 1
e Mediana =41 1 0 : 1
25 4 1 1 2
26 7 1 1 3
27 12 2 2 5
28 11 2 2 8
29 30 G 8 1.4
e Moda =40 = s ; ;
kNl 51 1.0 1.0 31
3 96 18 1.9 50
33 128 28 26 78
a4 140 28 2.8 10.4
a5 205 41 41 145
M me— || 2 21q 44 44 120 ¥
O processador do IBM SPSS Statistics esta pronto Unicode:ON
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Distribuicao de
Frequéncias

* Objectivo:

* Perceber como se distribuem os trabalhadores pelos
departamentos da empresa?

Numero de trabalhadores, por departamento (Frequéncias Absolutas)

Percentagem de trabalhadores, por departamento (Frequéncias Relativas)
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@ ADGRH_BD_Aula5.sav [ConjuntodeDad

os1] - Editor
Editar  Visualizar Dados sformar  Analisar

SPSS Statistics

Graficos
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Exensdes Janela Ajuda
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[TToE 55737 ZUTA Froguction
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Ajuda

Selecionar ‘Analisar’ / @ ;
4 e e @ 3
‘Estatistica Descritiva’ / .
)

‘Frequéncias’ @
quivo
=

SHE M -~ BLAF b B .40

Visivel: 21 de 21 varidveis

() (Y 4
Selecionar variavel ‘department’ Y TR R T 7 o e e oy 7 ey [ Yy s -y
| #2 Frequéncias X 1
1 1 2018 o 3 HR 42 -
2 2 2018 : Yaridvel(is) B Logistics 40
3 3 2018 f;;iar § Financial 40
Colocar na caixa de ‘Variaveis’ @ : el [ S B Production 2
age 4 Production 41
6 6 g &4 education @ > 2 Sales 41
7 7 & y_wage Bootstrap... .U Logistics 40
8 8 2078 ( a depariment © 6 Sales 39
9 9 2018 2 Production 40
10 10 2018 [ Exibir tabelas de frequéncia 8 Marketing 39
1 11 2018 1 Production 40
12 12 2018 Lo ) (Becontgurar ] Cancelar || Auda ] ;oo 40
13 13 2018 1 43/ISCED2 23095 50876 1999 Production 38
14 14 2018 2 36 ISCED1 21704.41879 2017 Logistics 39 |
15 1A 2018 A2 ISCEND4 25202 NN497 2012 | nnistics 39 hal
1™ [+
Visualizagdo de dados| Visualizacao de variavel
o} processador do IBM SPSS Statistics esta pronto Unicode:ON
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Vélido  Production 2129 426 428 426
Logistics a38 18.8 18.8 61.3
Sales 494 99 99 71.2
Admin 404 8.1 8.1 79.3
Financial 282 56 586 849
Marketing 250 5.0 5.0 89.9
IT 228 46 46 945
HR 180 36 36 98.1
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SEe M= BLAE H ] 4D
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2 477 57  Masculino Casado < Primdrio Empregado 30-34 Horas Trabalho
3 999 58 Feminino Casado < Primario Inativo NA Outro subs
4 999 62 Feminino.  Divorciado < Primério Inativo NA Outro subs
5 999 81 Masculino Casado < Primario Inativo NA ' Subsidio d
6 999 72 Feminino Casado < Primédrio Inativo NA | Subsidio d
7 999 56 Feminino  Divorciado < Primario.  #8 Construtor de grafico X
8 999 63 Masculino Casado Primario
9 683 61] _Feminino Casado Primério 0 Antes de usar este didlogo, o nivel de medicio deve ser configurado
10 791 26 Feminino Solteiro Pés-Secun apropriadamente para cada varidvel em seu grafico. Além disso, se seu grafico
1 999 70 Masculino Casado| < Primario contiver variveis categéricas, os rétulos de valor devem ser definidos para cada
categoria.
12 999 66 Feminino Casado < Primdrio g
13 999 61 Feminino Solteiro < Primario Pressione OK para definir seu grafico
u 999 63| Masculing Separado| < Primédio Pressione Definir Propriedades da Varidvel para configurar o nivel de medic3o
15 999 55 Feminino Separado ou definir rétulos de valor para varidveis de grafico.
16 999 55 Feminino Solteiro p mostrar o5t Gi31090
17 999 73 Feminino Solteiro s ————
18 999 61  Masculino Casado < Primério Definir propriedades dasvaliéveis...]
19 999 57 Feminino Casado Primario maury o
20 999 23 Feminino Solteiro  Secundario Inativo NA
21 999 91 Feminino.  Divorciado < Primario Inativo NA' Sub
22 801 38 Casado 3 Empreg: 30-34 Horas
23 477 36 Feminino Casado Secundario Empregado 30-34 Horas Trabalho
24 999 5 Feminino Solteiro. < Primério NS/NR NA NA
25 999 76 Feminino  Divorciado < Primario Inativo NA ' Subsidio d
26 999 47 Feminino Solteiro < Primério Inativo NA Subsidio d
27 999 89  Masculino Casado < Primario Inativo NA' Subsidio d L]
an o aa. = - o L AL Comidin e

K1

I¥]
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Distribuicao de
Frequéncias

* Objectivo:

* Perceber se as avaliagoes dos trabalhadores sao bastante préoximas
entre si, ou se ha um grau elevado de dispersao?

Olhar para distancia entre valor maximo e valor minimo
Olhar para a forma como se distribuem as avalia¢des entre decis/quartis

Olhar para as medidas de Variancia e do Desvio-Padrao
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* Oresultado é publicado no
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* O que sao valores extremos

* Em termos estatisticos: Sao casos/observacoes que estdo muito distantes da (curva de) distribuicdo
normal.

* Em termos praticos:

« Casos que - por erro na resposta, erro na imputagao, ou por representarem casos verdadeiramente atipicos — se
diferenciam significativamente dos restantes casos na amostra;

* Podemos ter valores extremos na parte de cima da distribuicao, mas também na parte de baixo;

* Por que é que sao importantes

* Por se afastarem da distribuicao normal vao enviesar o calculo de todo um conjunto de medidas
estatisticas (ver acima)
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e Como identificar valores extremos

* Inspecao Visual (Grafico de Caixa)
* Abordagem qualitativa: Inspecionar casos para decidir se fazem sentido
* Usando medidas de dispersao (z-scores, desvio padrao)

 Como devemos tratar estes casos

* Abordagem mais simples: recodificar como valor ausente
* Recodificar como valor mais (alto/baixo) — S6 em casos que justifiquem!!
* Abordagem mais avan¢ada: métodos de clusterizacao
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Visualizar valores
extremos

* Selecionar ‘Graficos’ /
‘Construtor de Grafico’

®

ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 5: As Mulheres Recebem o Mesmo que os Homens?

«,@ ADGRH_Teaching_Dataset.sav [ConjuntodeDados1] - Edltor de da

Arquivo  Editar  Visualizar Dados  Transformar

o IBM SPSS Statistics ®
Utilitarios  Extensdes  Janela  Ajuda

isar Graﬁcos

r41‘%L:][.{‘"“>_J g%%

& year & sex & age  @a educatio
1 2018.00 1.00 32 ISCED4
2 2018.00 1.00 40 ISCED4

il Construtor de Grafico...

[i!,, Seletor de modelo de tabelas de graficos...

aixas de didlogo legadas

n S
2016.00 30.00
2003.00 25 00

2

y_wage

e
2.00 22153.05

15.00 27809.35
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Visualizar valores
extremos

» Selecionar ‘Graficos’ /
‘Construtor de Grafico’

* Selecione
‘Diagrama em Caixa’

* Duplo-Clique no
Grafico de Caixa (simples)

ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 5: As Mulheres Recebem o Mesmo que os Homens?

@ Construtor de grafico

Varidveis: A visualizagéo do gréfico usa dados de exemplo
& year =
& sex
& age
@4 education
& start_yr Arraste um grafico da Galeria agui para usa-lo como seu ponto
& start_age de inicio
& experience ou
& v_wage i
9;. department Clique na guia Elementos Basicos para construir um elemento
& hrs week ] de grafico por elemento
Nenhuma categoria
(variavel de escala)

Propriedades do elemento | Aparéncia do Grafico Opcles
Editar propriedades de:

Galeria Elementos basicos ID de gruposiponto Titulos/Notas de rodapé

Escolha entre:

Favoritos
Barra
Linha
Area

o o

gol

T

Setor/Polar
Dispers3o/Ponto
Histograma

S S —
[Boxplot

©

T
B

[ o )

[Beconﬁgutar][ Cancelar ][ Ajuda ]
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Visualizar valores
extremos

Selecionar ‘Graficos’ /
‘Construtor de Grafico’

Selecione
‘Diagrama em Caixa’

Duplo-Clique no
Grafico de Caixa (simples)

Selecionar a variavel

‘v_wage’

© 06 e

ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 5: As Mulheres Recebem o Mesmo que os Homens?

g
& y_wage
e —

a Construtor de grafico

Variaveis:

A visualizagdo do grafico usa dados de exemplo

& year

& sex

& age

&4 education
‘

_age

& hrs week

Nenhuma categoria
(varidvel de escala)

Boxplot em 1-D

Propriedades do elemento| Aparéncia do Grafico  Opgbes

Editar propriedades de:

Caixal
X-Eixo1 (Caixal)
Titulo 1

Galeria Elementos basicos ID de gruposiponto Titulos/MNotas de rodapé

Escolha entre:

Favoritos
Barra

o o

|| Y

=

Setor/Polar
Dispersao/Ponto
Histograma
Alto-Baixo:
Boxplot

Eixos duplos

[ox ]

|Reconfigurar || Cancelar || Ajuda

)

Estatisticas
Varidvel:

Representacdo de Barras de Erros
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Visualizar valores
extremos . X

PY S e I e CiO n a r { G ra’ fi c o SI / Varidveis: | A visualizagdo do gréfico usa dados de exemplo Propriedades do elemento | Aparéncia do Grafico  OpgBes
{ 7 o ) & year “ Boxplof em 1-0 de y_wage Editar propriedades de:
Construtor de Grafico 2 s ® Carat )
— -Eixo1 (Caixal)
Ja 2gicati0ﬂ ; T Titulo 1
. f start_yr : : : i )
* Selecione el B | =
‘Diagrama em Caixa’ — | |
A{’ hrs week " -------
Nen!;um categoria :
H (variavel de escala)
i DUplO-Cllque nO Representacdo de Barras de Erros
Grafico de Caixa (simples)

Galeria Elementos basicos ID de gruposiponto Titulos/MNotas de rodapé

Escolha entre:

© © ©® 00 o

* Selecionar a variavel oo e é =
| aob|phl)| =
‘y_wage’ J:.etorfF'ol:alr .
Dispersdo/Ponto
Histograma
Alto-Baixo:
* Colocar a variavel ‘y_wage’ s fuplos ®
(r: ’
no ‘Eixo X ( ok J| coar | Reconfigurar| cancelar | Auda |
)
. ‘ , 64
* Selecionar ‘OK
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Visualizar valores
extremos

e O grafico é publicado no
‘Visualizador de Resultados’

* Neste caso, poderiamos
recodificar todos os valores
acima de 50.000.

i@ #saida1 [Documento1] - Visualizador do IBM SPSS Statistics

[m] s
Arquivo  Editar  Visualizar Dados  Transformar Inserir  Formatar  Analisar  Graficos  Utilitirios  Extensdes  Janela  Ajuda
=W T s N - T S Tl = [
SHEQqQ ¢ - 2 G Bl d=h = M [e
. T w7 L T
E @Sfaldiog GUIDE: axis(dim(1), label("y_wage") =
&- 8 GGraph GUIDE: text titie(label("Boxplot em 1-D de y_wage"))
() Titulo ELEMENT: schema(position(bin.quantile letter(y_wage)), label(id))
[ Opsenvagdes END GPL
[ Grafico
% GGraph
Boxplot em 1-D de y_wage
800
12500000 001X
3916 1187
100000.00
{
S
) 75000.00
;I
>
50000.00
1234142
8647926
25000.00
74611145
1155755
0o
0 processador do IBM SPSS Statistics esta pronto Unicode:ON
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 Mas nem sempre os dados extremos sao tao faceis de identificar...
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Visualizar valores
extremos

* Selecionar ‘Graficos’ /
‘Construtor de Grafico’

®

ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 5: As Mulheres Recebem o Mesmo que os Homens?

«,@ ADGRH_Teaching_Dataset.sav [ConjuntodeDados1] - Edltor de da

Arquivo  Editar  Visualizar Dados  Transformar

o IBM SPSS Statistics ®
Utilitarios  Extensdes  Janela  Ajuda

isar Graﬁcos

r41‘%L:][.{‘"“>_J g%%

& year & sex & age  @a educatio
1 2018.00 1.00 32 ISCED4
2 2018.00 1.00 40 ISCED4

il Construtor de Grafico...

[i!,, Seletor de modelo de tabelas de graficos...

aixas de didlogo legadas

n S
2016.00 30.00
2003.00 25 00

2

y_wage

e
2.00 22153.05

15.00 27809.35
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Visualizar valores
extremos

» Selecionar ‘Graficos’ /
‘Construtor de Grafico’

* Selecione
‘Diagrama em Caixa’

* Duplo-Clique no
Grafico de Caixa (simples)

ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 5: As Mulheres Recebem o Mesmo que os Homens?

@ Construtor de grafico

Varidveis: A visualizagéo do gréfico usa dados de exemplo
& year =
& sex
& age
@4 education
& start_yr Arraste um grafico da Galeria agui para usa-lo como seu ponto
& start_age de inicio
& experience ou
& v_wage i
9;. department Clique na guia Elementos Basicos para construir um elemento
& hrs week ] de grafico por elemento
Nenhuma categoria
(variavel de escala)

Propriedades do elemento | Aparéncia do Grafico Opcles
Editar propriedades de:

Galeria Elementos basicos ID de gruposiponto Titulos/Notas de rodapé

Escolha entre:

Favoritos
Barra
Linha
Area

o o

gol

T

Setor/Polar
Dispers3o/Ponto
Histograma

S S —
[Boxplot

©

T
B

[ o )

[Beconﬁgutar][ Cancelar ][ Ajuda ]
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Visualizar valores
extremos

Selecionar ‘Graficos’ /
‘Construtor de Grafico’

Selecione
‘Diagrama em Caixa’

Duplo-Clique no
Grafico de Caixa (simples)

Selecionar a variavel

‘v_wage2’

© 06 e

ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 5: As Mulheres Recebem o Mesmo que os Homens?

a Construtor de grafico

Variaveis:

A visualizagdo do grafico usa dados de exemplo

& muscle_upper
& muscle_lower
& headache

& injury

& anxiety

& y_wage2

Nenhuma categoria
(varidvel de escala)

Boxplot em 1-D

Propriedades do elemento| Aparéncia do Grafico  Opgbes

Editar propriedades de:

Caixal
X-Eixo1 (Caixal)
Titulo 1

Galeria Elementos basicos ID de gruposiponto Titulos/MNotas de rodapé

Escolha entre:

Favoritos
o o
Barra

|| Y

=

Setor/Polar
Dispersao/Ponto
Histograma
Alto-Baixo:
Boxplot

Eixos duplos

[ox ]

|Reconfigurar || Cancelar || Ajuda

)

Estatisticas
Varidvel:

Representacdo de Barras de Erros
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Visualizar valores
extremos . X

PY S e I e CiO n a r { G ra’ fi c o SI / Varidveis: A visualizagdo do gréfico usa dados de exemplo Propriedades do elemento | Aparéncia do Grafico  OpgBes
‘ ’ ) & muscle_upper = Boxplot em 1-D de y_wage? Editar propriedades de:
Construtor de Grafico 4 musce ower ® Carat x)
— -Eixo1 (Caixa1)
& injury A e ||| Titulo 4
& anxiety ] | i ‘
e Selecione 4 e ~n 5| [
‘Diagrama em Caixa’ y Joininlll | | '
& y_wage2 Sl ] A ———
Nen!;um categoria : B
H (variavel de escala)
i DUplO-Cllque nO Representacdo de Barras de Erros
Grafico de Caixa (simples)

Galeria Elementos basicos ID de gruposiponto Titulos/MNotas de rodapé

Escolha entre:

© © ©® 00 o

* Selecionar a variavel oo e é =
| aob|phl)| =
‘y_wage’ J;retorfF'ol:alr .
Dispersdo/Ponto
Histograma
Alto-Baixo:
* Colocar a variavel ‘y_wage’ s fuplos ®
(r: ’
no ‘Eixo X ( ok J| coar | Reconfigurar| cancelar | Auda |
)
. ‘ ’ 70
* Selecionar ‘OK
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Visualizar valores
extremos R

Arquivo  Editar  Visualizar Dados  Transformar Inserir  Formatar  Analisar  Graficos  Utilitirios  Extensdes  Janela  Ajuda

« O grafico é publicado no SHeR AN e~ @FES =5 e

B+ & saida ELEMENT: schema(position(bin quantile letter(y_wage?2)), label(id)) e
AV H H 4 b -
Visualizador de Resultados LB
-+{[E) Titulo

(Y Obsenvagdes =% GGraph
L[ Conjunto de dado
L[ Gréfico

[ConjuntodeDados1] D-\Google Drive\ProfessionalTeaching\MSc_GRH_AD\2020_21\ADGRH_BD_Aula5.sav

e Assim, a primeira vista, alguém
consegue identificar outliers
nesta varidvel?

Boxplot em 1-D de y_wage2

50000.00

1 40000.00

30000.00

y_wage2

20000.00

10000.00

00
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Visualizar valores
extremos

e O grafico é publicado no
‘Visualizador de Resultados’

e Assim, a primeira vista, alguém
consegue identificar outliers
nesta varidvel?

 Parece haver muitos valores
proximos do 0!

* A naoser que o dono sejaoTio
Patinhas... estes valores nao
fazem sentido.

i@ #saida1 [Documento1] - Visualizador do IBM SPSS Statistics

[m] s
Arquivo  Editar  Visualizar Dados  Transformar Inserir  Formatar  Analisar  Graficos  Utilitirios  Extensdes  Janela  Ajuda
= 0y (TS 5 . = | = (&
SHEQ ¢ - W Bl 2 (e
B+ { saida ELEMENT: schema(position(bin quantile letter(y_wage?2)), label(id)) “
~@BLog END GPL.
& {E] GGraph
-] Titulo
(Y Obsenvagdes =% GGraph
L[ Conjunto de dado
L Gréfico
[ConjuntodeDados1] D:\Google Drive\Professional\Teaching\MSc_GRH_AD\2020_21\ADGRH_BD_Aula5.sav
Boxplot em 1-D de y_wage2
£0000.00
50000.00
40000.00
o
@
g
30000.00
gI
-
20000.00
10000.00
0o
[ — 7| -
0 processador do IBM SPSS Statistics esta pronto Unicode:ON
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vl Tutorial 2: Criagdio e Recodificagédio de Varidveis.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

@ LSBON METODOS E TECNICAS DE INVESTIGACAO: METODOS QUANTITATIVOS

Recodificar valores
extremos

* Objectivo:

» Recodificar todos os menores ou iguais a €8120 (salario minimo
nacional, anual)...

... Como valores saldrios iguais a €8120.
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@ ADGRH_BD_Aula5.sav [Conjuntode[] - Editor de dados do IBM SPS5 Statistics

[ ] [ ]
Re COd Ifl ca r va Iores Arquivo  Editar  Visualiza Dados  Transformar  Analisar  Graficos  Utilitarios X Janela  Ajuda
== D . | B calcularvariavel.. : (1
extremos —HB I 10 71

Valores de Mudanca...
* Selecionar ‘Transformar’ / - 201800
‘Recodificar em Variaveis : T
Diferentes’ @

Arquive Editar  Visualizar Dados Transformar  Analisar  Gréaficos

0 EH[EJ = E&%@ ()] %:ﬁ y%@

[ Recodificar nas mesmas variaveis... & expergc 4 y_wage

1 00| 2 Recodificar em varidveis diferentes... 200 22153.05

15.00 27809.35
12.00 29509.03

] Recodificacio automética...

Visivel: 18 de 18 varidveis

* Definir ‘y_wage2’ como

& unigid & count & d7 & d8 & d10 Ldl | @di61 | 62 | Hdd63 | S 64 | Sd65 | §Hd66 | 6T | 63 | Jlld63 & filter_$ & ds
T4 g ay] _ _i
Va rl ave I d e E nt ra d a 1 16336843  BE - Belgium Single: wit... Still studying Man 16 Mentioned Mentioned Mentioned Mentioned ~ Mentioned Not mentio Mentioned ~ Mentioned The upper Not Selected 3

2 16338412  BE - Belgium (Re-)Marrie 23 Man 51 Mentioned Mentioned Mentioned Mentioned  Mentioned Not mentio Mentioned ~ Mentioned The middle Not Selected

3 16338416 BE - Belgium (Re-)Marrie 18 Woman 34 Mentioned Mentioned Mentioned  Mentioned Not mentio Mentioned ~ Mentioned ~ Mentioned The middle Not Selected

4 16340457  BE - Belgium (Re-)Marrie 20 Man 49  Mentioned  Mentioned Mentioned Mentioned Not mentio Mentioned ~ Mentioned ~ Mentioned The middle Not Selected

5 16345975 BE - Belgium Widow: wit 18 E . e o o - o o o o. Mentioned  Mentioned The middle Not Selected

| #3 Recodificar em varidveis diferentes X |

6 16345979  BE - Belgium Single liv w. 18 ped  Mentioned Mentioned The middle Not Selected

7 16335890 BE - Belgium (Re-)Marrie 26 ‘ariavel numérica - Varidvel de sal Varidvel de saida ned  Mentioned  Mentioned The middle Not Selected

8 16335892 BE - Belgium (Re-)Marrie 17 g ;::;::;:‘U']U - e ed_years —>? —— o Mentioned Mentioned The middle .  Not Selected

9 16335896 BE - Belgium Single: wit... Still studying & AGE EXACT [d11] e ned Mentioned Mentioned The upper Not Selected

10 16335891  BE - Belgium Single livw 25 | | & OWNERSHIP DU.. Rétlo: 0. Mentioned Mentioned The middle Not Selected

1 16335893 BE - Belgium Single livw. 18 | | &b OWNERSHIP DU.. 9 |:| o Mentioned Not mentio... The upper .| Not Selected

12 16336092  BE - Belgium Single livw. 21 & OWNERSHIP DU, ned  Mentioned  Mentioned The upper Not Selected

13 16336091  BE - Belgium Divorced/S 17 % ga:izz::z 33 0. Mentioned ~ Mentioned The lower ... Not Selected

14 16336096  BE - Belgium Divorced/S... Still studying &> OWNERSHIP DU. ned Not mentio Mentioned The workin Not Selected

15 16341482  BE - Belgium Divorced/S 18 & OWNERSHIP DU. o.. Not mentio..  Mentioned The middle..  Not Selected

16 16335646 BE - Belgium Single: wit._. Still studying = | @ OWNERSHIP DU. - o Mentioned  Mentioned The middle Not Selected

17 16341487  BE - Belgium Single: wit... Still studying ? SOCLAL C::(ﬁ: __Valgles apligos anas, ned Mentioned Mentioned The middle Not Selected

country = .
18 16341484  BE - Belgium Single: wit... Still studying j AGE gDUCQ [d8_.|= (cunmgéo de selecio de caso opcional) ned  Mentioned Mentioned The middie Not Selected
19 16338291  BE - Belgium (Re-)Marrie 21 - ned  Mentioned Mentioned The middle...,  Not Selected
i o) ( J [ cancelar | uca ; ; ;

20 16338279  BE - Belgium Widow: wit 19 o Mentioned  Mentioned The middle Not Selected

21 16338298  BE - Belgium (Re-)Marrie... 16 Man 63/ Mentioned| Not mentio_.."Not mentio...” Not mentio_.."Not mentio...”Not mentio... Not mentio... Not mentio... The middle...  Not Selected

22 16338290  BE - Belgium (Re-)Marrie 16 Man 77 Mentioned Not mentio Mentioned Not mentio... Not mentio Mentioned  Mentioned  Mentioned The middle Not Selected

23 16339146  BE - Belgium Single: wit... 16 Woman 32 Not mentio... Not mentio... Not mentio... Not mentio...  Mentioned  Mentioned  Mentioned  Mentioned The workin...  Not Selected

24 16339147  BE - Belgium Divorced/S 16 Man 53  Mentioned  Mentioned Not mentio... Not mentio Mentioned Not mentio Mentioned ~ Mentioned The workin Not Selected

25 16339148  BE - Belgium (Re-)Marrie... 21 Woman 38  Mentioned Mentioned Not mentio...  Mentioned  Mentioned Not mentio...  Mentioned  Mentioned The middle... Not Selected

26 16339164  BE - Belgium Divorced/S 18 Woman 51 Not mentio... Not mentio... Not mentio... Not mentio... Not mentio... Not mentio Mentioned Not mentio... The workin Not Selected

27 16339165  BE - Belgium Divorced/S 20 Woman 62  Mentioned Mentioned  Mentioned Not mentio. Mentioned ~ Mentioned  Mentioned ~ Mentioned The lower ___ Not Selected | |

~n L TV R L IR BT ar_ Py Y SR Y S S Y R STIE Y AP e P S SR YV UUUFI  Y RSO 8 PO I =

—
30 de dad izacdo de varidvel

Abrir documento de dados O processador do IBM SPSS Statistics esta pronto Unicode:ON ‘ 74
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@ ADGRH_BD_Aula5.sav [Conjuntode[ja - Editor de dados do IBM SPS5 Statistics

Recodificar valores

Dados  Transformar  Analisar  Graficos  Utilitarios  ExtensGe™ Janela  Ajuda

b= 1 B Calcular varivel... E 2 '

[ valores de contagem dentro de casos...

extremos SH 3

Valores de Mudanca...

é’ye & sex [ Recodificar nas mesmas variaveis... égexperi & &’y_wage
* Selecionar ‘Transformar’ / @ I Rocoticar mvarveis aerents..
1 2018.00 1.00| k24 B 200  22153.05
p: oo . s . 2 2018.00 Ef] Recodificacio automatica... 15.00  27809.35
Recodificar em Variaveis T S i M
Diferentes’ T S, S

Arquive  Editar  Visualizar Dados Transformar  Analisar  Graficos  Ulilitirios  ExtensBes  Janela  Ajuda

L] LY 4 ‘ ’
* Selecionar a variavel ‘y wage2 N —— - . T
y_Wwag SHE R e~ BELEEE A B 49
. Visivel: 23 de 23 avel
* Definir ‘y_wage2’ como @ ey L= g
[ Y 4
Varidvel de entrada = Varidvel de saida: — .
Variavel de Entrada 1 T - o
2 2018.00 j: 2;’5{‘“9 39.18 00
3 2018.00 9 nack 4024 00
4 2018.00 & musde_upper 38 62 00
5 2018.00 & muscle_lower ) 38.86 00
6 2018.00 g headache 41.00 00
injury
7 2018.00 % oty 38 90 o | f
8 2018.00 & taligue 4170 00
9 2018.00 f absent_nr 40.95 00
10 201800 | | & workeond_sat 4107 00
1 2018.00 S - . ) 40 61 00
(COndl a0 de selecao de caso Dpclonal)
12 2018.00 & y.wage2 : : 4116 00
13 2018.00 [Eenonﬁgurar] [ Cancelar ][ Ajuda J 39.90 00
14 2018.00 4059 00| |
18 2018 00 1.00 A8 ISCEFN3 2003 .00 3300 15 00 32138 A2 |anistic AN N5 no 1~
[ [+]

Visualizagdo de dados  Visualizacdo de variavel

75

O processador do IBM SPSS Statistics esta pronto Unicode:ON |




e ANALISE DE DADOS EM GRH

ECONOMICS &
nimanoill AlUla 5: As Mulheres Recebem o Mesmo que os Homens?

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Recodificar valores
extremos

@
° Se I ecio n a r ‘Tra n Sfo rma r’ / . Arguivo  Editar  Visualizar Dados Transformar Analisar  Graficos  Utilitirios  Extensdes  Janela  Ajuda
‘Recodificar em Variaveis @ SR cx BB A BE e
D ife re ntes) P ia Recodificar em variaveis diferentes X oF Zn Visfve: 2;9h23\iaﬂéveis I
year 4 rs_wee earing
| Variavel numérica -= Variavel de saida: e e N ‘ ]
1 2018.00 @0 department - wage2 —> ? 38.85 00 =
° T4 { ) _wag :
* Selecionar a variavel ‘y_wage2 2 200 | |4 mweex e XTI
3 2018.00 D o e 4024 00
H I | ’ 4 2018.00 & back W?'\:; o 38.62 00
¢ Defl nir y_wagez como @ 5 2018.00 ﬁmusc\e_unper @ = 38.86 00
4 le_|
Variavel de Entrada j e || @ nescame e
f injury i
. o 8 2018.00 & anxiety ® 41.70 00
* Definir o nome da nova @ 9 201800 | | taoue 409 00
o 7 I P} 2’ 10 2018.00 fabsent_nr [[Val_ures antigos enmms]]® 4107 00
, workcond_sat
variave y_wage eee :; 221: gg (,55 efamc;mn_sa = Se.. |(condic3o de selecdo de caso opcional) 40 6; gg
4 { ’ 18. M1 .
e o rotulo ‘WAGE_TMP - 201800 o) (econtgurar) [ Cancelar | Awsa | 3 90 00
14 2018.00 ZUU FOTTSCEDD ZUUTUu 3T UU TTOU JUFTT 3T Aa 40.59 .00
e Selecionar ‘Alterar’ ® 1 201200 100 48 1SCEN3 200300 3300 15003213662 lnnit:::‘l: 4004 00 [=
k1" b
S I o lv I o Visualizagdo de dados Visualizagao de variavel
[ ]
e eC|ona r a Ores a ntlgo ® 0 processador do IBM SPSS Statistics esta pronto Unicode:ON

e novo’

76



LISBON

e ANALISE DE DADOS EM GRH

ECONOMICS &
nimanoill AlUla 5: As Mulheres Recebem o Mesmo que os Homens?

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Recodificar valores
extremos @

Arquivo  Editar  Visualizar Dados  Transformar  Analisar  Graficos  Utilitrios  Extensdes  Janela  Ajuda

 Os casos < 8120 na variavel ® = Anlal
Original E @ Recodificar em variaveis diferentes: valores antigos e novos X Ede 23 variaveis |
Valor antigo Novo valor ] & hearing
. . ‘ , | | ©valer: ® valor: [FEN | | |
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o 2 misso no sistema opiar valor(es) antigo(s -00
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: et ® | " ® o
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