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e Na Aula Anterior

» Utilizar medidas de estatisticas descritiva para analisar a distribuicao de uma variavel
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* Objetivos da Aula

* Parte Tedrica
* Saber escolher qual o tipo de estatisticas mais adequadas para analisar a relagao entre varidveis
* Saber escolher qual o tipo de visualizagdes mais adequadas para analisar a relagcao entre variaveis

* Saber escolher e interpretar as medidas de correlagao e associagao mais adequadas para analisar a
relacdo entre variaveis

* Parte Pratica
* Comparar a distribuicao de frequéncias e médias entre duas varidveis
* Produzir graficos para visualizar a relagao entre das variaveis

* Produzir medidas de associagao e correlagao
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 Como podemos descrever a relacao entre duas variaveis?

 Comeg¢amos por perceber como se cruzam as distribuicdes das duas variaveis

 Comparacao de proporg¢oes ou médias
* Risco relativo (relative risk) (para mais tarde)
* Razdo de probabilidade (odd ratio) (para mais tarde)

* Este tipo de anadlise deve ser complementado através da representacao grafica da relagao entre as
variaveis

* Usamos medidas de associagao e correlagao para determinar a existéncia de uma relagao
sistematica entre as duas variaveis, a direcao e a forca dessa relacao.
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 Como descrever a relagao entre duas variaveis?

* Alguns conselhos praticos:
* Comecgar sempre das medidas mais simples para as mais complexas/detalhadas

* Escolher o tipo de medida em funcao da natureza da variavel
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* Como se cruzam as distribui¢coes entre as duas variaveis?

NOMINAL ORDINAL INTERVALAR
/RACIO

NOMINAL * Médias

* Frequéncias o Médias
* Proporcoes
(013{]],' /21§ * Percentagens
NA NA * Médias

INTERVALAR/
RACIO
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* Como podemos estudar a relagdo entre duas variaveis nominais/ordinais?

Class rank * Do you Iive on campus? Crosstabulation

Count
Do you live on campus?
Off-campus | On-campus Total

Classrank  Freshman 37 100 137

Sophomaore 42 43 40

Junior a0 8 98

Senior G2 1 63
Total 231 167 388

Source: Source: https://libguides.library.kent.edu/SPSS/Crosstabs

Tabela de dupla avalia se ha
diferencas entre estudantes
universitarios nos EUA relativamente
ao local de residéncia

Comparagao com base em
frequéncias

Interpretacao

Ex: Entre os alunos de 12 Ano (freshman),
100 moram no campus, e 37 moram fora
do campus.

Dificil de interpretar
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* Como podemos estudar a relagdo entre duas variaveis nominais/ordinais?

Class Rank * Do you Iive on campus? Crosstabulation

Do you live on campus?

Off-campus | On-campus Total
Class Rank  Underclassman  Count 74 148 227
% within Class Rank 34.8% 65.2% 100.0%
Upperclassman  Count 162 g 161
% within Class Rank 894 4% 5.6% 100.0%
Total Count 231 157 388
% within Class Rank 59.5% 40.5% 100.0%

Source: Source: https://libguides.library.kent.edu/SPSS/Crosstabs

At

Tabela avalia se ha diferencgas entre
estudantes universitarios nos EUA
relativamente ao local de residéncia

Comparagao com base em
percentagens/ distribuicoes
condicionais

Interpretacao

Ex: Entre os alunos de 12 e 22 Ano
(underclassman), 65.2% moram no
campus, e 34.8% moram fora do campus.

9
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* Como podemos estudar a relagdo entre duas variaveis nominais/ordinais?

Class Rank * Do you Iive on campus? Crosstabulation ° Podemos sempre optar pOf mudar a
Do you live on campus? natureza da comparacao
Off-campus | On-campus Total
Class Rank  Underclassman  Count 74 148 227 . . . ' .
% within Do you live on * Tabela avalia os locais de residéncia
campus? 34.2% 28.2% sdo muito diferentes quanto ao tipo
Upperclassman  Count 152 161 de alunos residentes
% within Do you live on
campus? 65.8% 41.5%
Total Count 23 388 ¢ Comparagﬁo com base em
% wiin Do you e on 1 00.0% 1 00.0% percentagens/ distribuicSes
condicionais
Source: Source: https://libguides.library.kent.edu/SPSS/Crosstabs N

* Interpretacao

Ex: No campus, 94.3% dos estudantes
andam no 12 e 22 Ano (underclassman),
os restantes andam no 32 e 42 Anos,,
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 Como podemos representar graficamente a relacao entre duas variaveis
nominais/ordinais?

Grafico de Barras Sobrepostas Grafico de Barras Agrupadas

[ITerm or post term
50.0%

80.0%

60.0%
40.0%
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40.0%

20.0%
20.0%
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T T T 0.0%=
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Source: Source:

http://math150.pbworks.com/w/page/70 http://math150.pbworks.com/w/page/70446470 11
539254/Stacked%20bar%20graph /Clustered%20bar%20graph
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* Como podemos estudar a relagdo entre variaveis nominais/ordinais e continuas?

« 111  Tabela avalia se ha diferengas entre atletas
Report e nao atletas no tempo necessario para
ile fime correr a milha
Are you an athlete? Wean I\ Std. Deviation | Minimum | Maximum . Comparacio com base em médias
Mon-athlete 0:09:08 226 0:02:01.668 0:05:05 0:14:02
Athlete 0:06:51 166 | 0:0049.464 | 0:0501 | 0:08:56 « Interpretacio
Total 0:08:09 392 | 00158311 | 00501 | 04402 Ex: Em média, os Atletas levam 6 min. e 51 seg., e

Source: http://my.ilstu.edu/~mshesso/SPSS/analyzel.html os Nao-Atletas levam 9 min. e 6 Seg.

Diferen¢ca de média: Em média os Nao-Atletas
levam mais 2 min e 17 seg. mais que os atletas
para percorrer a milha.

Racio de médias: O tempo médio dos Atletas a
percorrer a milha é 39% menor que o dos Nao-
atletas 12
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 Como podemos representar graficamente a relacdo entre duas variaveis continuas?

, ge . o « Comparag¢ao com base no
Grafico de Dispersao emparelhamento dos valores

* Interpretacao

Quando os pontos se concentram (a ou ¢) a
correlacao é forte

Quando os pontos estao muito dispersos (b) a
correlagao é fraca

@) ) © Quando os pontos estdo numa diagonal para
cima (a) a relagao é positiva
Source: Sarantakos (1998: 392)

Quando os pontos estao numa diagonal para
baixo (c) a relacao é negativa
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* Como podemos usar medidas de Associacao e Correlacao para estudar a relacao entre
duas variaveis?

* Para determinar se existe uma relagao sistematica entre as variaveis
* Para determinar a forga da relagao entre as variaveis (forte/fraca)
* Para determinar a direcao da relagao entre as variaveis (medidas de correlagao apenas)

* Correlacgao Positiva: Crescem /Decrescem em conjunto

* Correlacao Negativa: Quando uma cresce, a outra desce

14
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 Como podemos medidas de associagcao e correlacao para estudar a relagao entre duas
variaveis?

Coeficiente de Phi ()

NOMINAL ORDINAL INTERVALAR
RACIO o .
p +2 /  Comparagao de variaveis

CATEGORIAS CATEGORIAS dicotomicas

2 CAT.  Escala:0-1
NOMINAL * Interpretacao
2+ CAT. e <0.4 (Fraca)
— * 0.4-0.7 (Moderada)

e >0.7 (Forte)

INTERVALAR/
RACIO

15
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 Como podemos medidas de associagcao e correlacao para estudar a relagao entre duas
variaveis?

V de Cramer
NOMINAL LOIYRIS VYN . pormite comparacdo entre
2 +2 /RACIO varidveis com mais do que 2
CATEGORIAS CATEGORIAS categorias

yXo/.\M Coeficiente e Escala:0-1

de Phi (d)

* Interpretacao

2+ CAT. e <04 (Fraca)

* 0.4-0.7 (Moderada)
e >0.7 (Forte)

NOMINAL

ORDINAL

INTERVALAR/
RACIO

16
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 Como podemos medidas de associagcao e correlacao para estudar a relagao entre duas

variaveis?

NOMINAL

2

ORDINAL INTERVALAR

+2 /RACIO

CATEGORIAS CATEGORIAS

Coeficiente

V de Cramer

NOMINAL
2+ CAT.

ORDINAL

INTERVALAR/
RACIO

de Phi (o)
V de Cramer V de Cramer
C D
\/

Coeficiente de Spearman

Compara a ordenagao entre as
observacoes

Escala:-1a1l

Interpretacao

0 (Nao existe
correlacao)

* 0-0.20 (Muito Fraca)

e 0.21-0.40 (Fraca)

e 0.41-0.70 (Moderada)

e 0.71-0.90 (Forte)

 >0.90 (Muito Forte)

17
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 Como podemos medidas de associagcao e correlacao para estudar a relagao entre duas
variaveis?

Coeficiente de Pearson

NOMINAL ORDINAL INTERVALAR IR
RACIO
2 +2 / * Interpretacdo
CATEGORIAS CATEGORIAS ~ :
0 (Nao existe
Ao\l Coeficiente  V de Cramer correlacdo)
de Phi ()
NOMINAL
PRl V de Cramer  V de Cramer « 0-0.20 (Muito Fraca)
* 0.21-0.40 (Fraca
Coeficiente ( )
ORDINAL de * 0.41-0.70 (Moderada)
Spearman e 0.71-0.90 (Forte)
INTERVALAR/  >0.90 (Muito Forte)
RACIO
18
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 Como podemos medidas de associagcao e correlacao para estudar a relagao entre duas
variaveis?

NOMINAL ORDINAL INTERVALAR
/RACIO

2 +2
CATEGORIAS CATEGORIAS

V de Cramer

Coeficiente

de Phi (¢)
NOMINAL
2+ CAT. V de Cramer V de Clramer —
v Coeficiente
ORDINAL de e
Spearman
INTERVALAR/ l Coeficiente

RACIO de Pearson

19
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Vamos entao aprender como
podemos usar o SPSS para
explorar a relacao entre
variaveis na nossa base de

dados...
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Analise Bivariada

Relacdo entre variaveis Nominais

Relacdo entre variavel Nominal e variavel Ordinal
Relacdo entre variavel Nominal e variavel Continua
Relacdo entre variaveis Continuas
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Analise Bivariada

Relacéo entre variaveis Nominais
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Relag¢ao entre variaveis
Nominais

* Objectivo:

 Em que medida a incidéncia de problemas de ansiedade varia entre
departamentos na organizacao?

23
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Relagcao entre variaveis
Nominais

Q_Jé;\bd; Al LAl = : skl » O >
* Selecionar ficheiro @ e [ S —
= P rocurar em: eek_ = | + -
‘ADGRH_BD_Aula6.sav’ S B |
0 de 0 variaveis
* Selecionar ‘Abrir’ @ -

||~ e]lw]mn _..‘

4 \ !
10 Nome do arquivo: |ADGRH_BD_Aulab.sav | Ao
11 ' . .
Arquivos do tipo:  |SPSS Statistics (*.sav, *zsav) = L
12 '
-
13
14 - . Auda
Minimizar larguras de sequéncia de caracteres com base nos valores observados

15 ||

[Beouperat arquivo do repositorio... ] DN

| | Visualizacéo de dados Visualizagio de varidvel

| | Abrir documento de dados O processador do IBM SPSS Statistics esta pronto Unicode:ON
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~ LI 4 4 @ ADGRH_BD_Aula6.sav [ConjuntodeDados1] - Editor, dos do IBM SPSS Statistics
e a ga o e nt re va r I ave I S Arquivo Editar Visualizar S Ir ormar Analisar Graficos Utilitarios Extensdes Janela Ajuda
— A w A = F é Relatérios g (Al | o = I ‘:’ l
L L4 — H L'—-"] = E Estatistica Descritiva » Frequéncias...
N O m I n a I S Estatisticas Bayesiana » E Descritivos... 19
&year & se & age Tabelas » &, Explorar...
. b I d f n . 1 2018.00 Comparar Médias : & Tabela de referéncia cruzada... )
[ ] L] - Modelo Linear Geral =
Para criar a tabela de frequéncias: : i A 7= .
3 2018.00 T e ~ I Graficos P-P..
4 2018.00 relacionar > &3 Graficos Q-a ..
5 2018.00 2.00 36 |X . :
[ { . ) { V4 . = Regres =
» Selecionar ‘Analisar’ / ‘Estatistica G 2018.00 1.00 43| m—trO0| 31153.80  Admin
o Ld ’ ‘ n o -
Descritiva’ / ‘Tabela de referéncia [ @ ADGRH.8D_Aula6sav [ConjuntodeDados) - ditor de - X
’ o - " " - " ™
cruza d a NT.nvo Editar  Visualizar Dados Transformar Analisar  Graficos  Utilitirios  Extensdes Ja:ﬂela Ajuda
'_—_-?' 3 i 9 . e | A i [ |
—| H L"".] @H | @Tabulagﬁes cruzadas @ Bt
H HE4 { ) Visivel: 23 de 23 varidveis
* Selecionar a variavel ‘department Linhas):
& year & year ¥ hrs_week| @ hearing
- - 1 2018.00 fa & 3 36.85 No | =
{ ’ g Células...
* Colocar na caixa ‘Linha(s) @ - 201800 | | ol eaucaton S (couas )| %% >
3 2018.00 & start_yr 40.24 No
4 2018.00 § itzr;—”iiie 3662 No
7 ® T4 { . ) X|
Exercicio: Colocar a varidvel ‘anxiety 5 2018.00 e — ROCNED-. 38,86 No
o lc I ) 6 2018.00 & department 41.00 No
na caixa ‘Coluna(s) T e w0 o |
8 2018.00 :; “Ea"“g 4170 No
, skin
9 2018.00 .{ back 40.95 No
10 2018.00 93 muscle_upper = 41.07 No
11 201800 - — A 40 61 No
12 2018.00 "] Exipir graficos de barras agrupadas 41.16 No
13 2018.00 Suprimir fabelas 39.90 No
14 2018.00 4059 No
— () (Gemons) G ) o el
»

Visualizagdo de dados Visualizacdo de varidvel

O processador do IBM SPSS Statistics esta pronto Unicode:ON
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Nominais

* Para criar a tabela de frequéncias:

* Selecionar ‘Analisar’ / ‘Estatistica
Descritiva’ / ‘Tabela de referéncia
cruzada’

* Selecionar a variavel ‘department’

* Colocar na caixa ‘Linha(s)’

Exercicio: Colocar a variavel ‘anxiety’
na caixa ‘Coluna(s)’

* Selecionar ‘Células’

ojojo

©

©

JADU

JUOJ E 0 [ = (10 0 ) 0
@ ADGRH_BD_Aula6.sav [ConjuntodeDados1] - Editor, dos do IBM SPSS Statistics
Arquivo Editar Visualizar S Ir ormar Analisar Graficos Utilitarios Extensdes Janela Ajuda
== B &= A) /. E s é Relatérios > A&l Com [ el
e = Estatistica Descritiva » Frequéncias...
Estatisticas Bayesiana » E Descritivos .. 19
& year & se & age Tabelas > A, Explorar.._
S di v
1 2018 00 32| Comparar Medias B& Tabela de referéncia cruzada.. b
- Modelo Linear Geral » =
2 2018.00 1.00 40 | _ - ] Raz3o. . |
Modelos lineares generalizados >
3 2018.00 1.00 i I Graficos P-P..
Modelos mistos »
4 2018.00 1.00 . &3 Graficos Q-a ..
rrelacionar » e
5 2018.00 2.00 36 |\_ > ‘
6 2018.00 1.00 a3|| Beores — T 31153.80 Admin
H ADGRH_BD_Aulab.sav [ConjuntodeDados1] - Editor de dados do IBM SPSS Statistics - O X
Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar  Analisar  Gréficos  Utilitarios  Extensdes  Janela  Ajuda
s i _ . R A _ M Es as B3 | Al [T
=80 & &
S8 S Sa _
Visivel: 23 de 23 varidveis
& year | | & year - & department & hrs_week| @b hearing
1 | @b sex L
1 2018.00 & age _ .85 No ﬂ
2 2018.00 ol education Coluna(s) 15 No
3 2018.00 f; starl_yr B &> anxiety 40.24 No
. «
4 2018.00 s Sar_age 38.62 No
experience
5 2018.00 & v.wage Camada 1 de 1 38.86 No
6 2018.00 & hrs_week 41.00 No
7 2018.00 @b hearing 38.90 No | fi
8 2018.00 & skin 4170 No
& back
9 2018.00 & muscle_upper 4095 No
10 2018.00 9:, muscle_lower - 41.07 No
11 2018.00 - A 4061 No
12 2018.00 | [] Exibir graficos de barras agrupadas 4116 No
13 2018.00 Suprimir tabelas 39.90 No
14 2018.00 40.59 No | |
15 EE :E EE [ OK ][ Colar ][Becunﬁgq.lra.r][ Cancelar ] [ Ajuda | A0 (5 I\'ir; I:
Visualizacdo de dados| Visualizacao de variavel 26
O processador do IBM SPSS Statistics esta pronto Unicode:ON
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Relagcao entre variaveis
Nominais

Para criar a tabela de frequéncias:

Selecionar ‘Analisar’ / ‘Estatistica
Descritiva’ / ‘Tabela de referéncia

cruzada’

Selecionar a variavel ‘department’

* Colocar na caixa ‘Linha(s)’

Exercicio: Colocar a variavel ‘anxiety’
na caixa ‘Coluna(s)’

* Selecionar ‘Células’
* Selecionar ‘Linha’

* Selecionar ‘Continuar/OK’

D DJAND]O A
»
100U JUOJ E 0 [ = (10 0 ) 0
"'\",e ADGRH_BD_Aula6.sav [ConjuntodeDados1] - Editor, dos do IBM SPSS Statistics
Arquivo Editar Visualizar S Ir ormar Analisar Graficos Utilitarios Extensdes Janela Ajuda
— " : £ f Relatérios » Al 2 -
 H & A) /i = = . 2 Com [l
Estatistica Descritiva » Erequéncias...
Estatisticas Bayesiana » E Descritivos .. 19
& year Tabelas » A, Explorar.._
5 i >
1 2018 00 Comparar Medias B& Tabela de referéncia cruzada.. b
- Modelo Linear Geral » =
2 2018.00 ) . [E Raz3o.. I
Modelos lineares generalizados >
3 2018.00 ) I Graficos P-P..
Modelos mistos »
4 2018.00 . &=l Graficos Q-Q. ..
rrelacionar »
5 2018.00 2.00 36 |\ > -
@ 6 2018.00 1.00 a3|| Beores — T 31153.80 Admin
Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar  Analisar  Graficos  Ulilitirios  Extens@es  Janela Ajuda
- ] L) — . =R AL _MMEs s WA (Al
M E We...
q [ @ Tabulacfes cruzadas: exibicdo das células x I . .
0 Visivel: 23 de 23 varidveis |
. Exato... i
& year | [P yoar Contagens Teste-z LI] & hrs_week| ¢ hearing
i sex [¥! Observado [7] Comparar proporgBes da coluna E ticas... | |
1 2018.00 & age | | [ Esperado & eluias. | | 38.85 (=
2 2018.00 da educali | ocyptar contagens pequenas L 39.18 00
3 2018.00 g start_vy 40.24 .00
t_a
4 2018.00 Nid 38.62 00
5 2018.00 Porcentagens Residuais 38.86 00
6 2018.00 wall | [ Linha [”] N&o padronizado 41.00 00
7 2018.00 f hearin | :QD|UHB Padronizado 38.90 00 !
8 2018.00 g skin [[] Total "] Padronizado ajustado 4170 00
back
@ 9 2018.00 & muscld - Ponderacoes sem nUMEros Inteiros 40.95 00
10 2018.00 ‘{ muscle | @ Arredopdar contagens de célula © Arredondar ponderagdes de caso 41.07 00
L 2018.00 © Truncar contagens de célula ar ponderacbes de caso 40.61 00
12 2018.00 "] Exibirgr | © Sem ajustamentos 4116 00
13 2018.00 Suprimi 39.90 .00
14 2018.00 continuar | Jcancetar || Auda | 40.59 00 | |
15 __2013 00 AN 0R nn =
A u—— I [¥
Visualizagdo de dados Visualizac3o de varidvel |
0 p_rocessadq_r_ d_t_J IBM SPSS Sig_t_islics esta p([J_[lto Un_l_pude‘ON
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Relagcao entre variaveis
i@ *saida1 [Documento1] - Visualizador do 1BM SPSS Statistics - O X

[ ] [ ]
N o m I n a IS Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar |nserir Formatar  Analisar  Graficos  Utilitarios  Extensdes Janela Ajuda
=\ — ] [ - 1 [
E= ) & Lgb . P R = ﬁ = _ =
HEQ 0 e w60 = » M|

v 4 . "
* Oresultado é publicado no e + Tabulages cruzadas =
N e o » & {& Tabulacbes cruzadas
VI S U a I |Za d O r d e Res u Ita d OS g E E‘U'D . [ConjuntodeDados1] D:\Google Drive\Professional\Teaching\WMSc_GRH_AD\2020_21\Week_6\WDGRH_BD_Aulab.sav
; bservaches
[.E Cumunh:lu;de dado
(g Resumo de proce Resumo de processamento de casos
g Tabulac&o cruzad Casos
P Validos Omissos Total
s Qual e o depa rta mento com a menor ] FPorcentagem N Forcentagem M Porcentagem
percentagem de trabalhadores com department * anxiety 5000 100.0% 0 0.0% 5000 100.0%
problemas de ansiedade? ) .
Tabulagdo cruzada department ™ anxiety
anxiety
No Yes Total
department  Production  Contagem 2108 20 21249
q % em department 99.1% 0.9%  100.0%
Logistics Contagem 934 4 938
P . % em department 99.6% 0.4% 100.0%
* Qual é o departamento com a maior - w | a e
percentagem de trabalhadores com ey o' od%  1000%
. Admin Contagem 363 41 404
problemas de ansiedade? %emdepartment  £39%  10.1%  1000%
Financial Contagem 247 35 282
% em department 87.6% 12.4% 100.0%
Marketing Contagem 223 27 250
% em department 89.2% 10.68% 100.0%
IT Contagem 199 29 228
% em depariment B7.3% 12.7% 100.0%
HR Contagem 158 22 180
% em department B7.8% 12.2% 100.0%
’ ¥ Audit Contagem 83 12 95 —
- — : 28
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Relacao entre
variaveis Nominais

* Objectivo:

* Representar graficamente a variacao da incidéncia de problemas de
ansiedade entre departamentos na organizacgao.

... heste caso, através de um Grafico de Barras Agrupadas
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Grafico de Barras
Agrupadas

» Selecionar ‘Graficos’ /
‘Construtor de Grafico’

®

@ ADGRH_BD_Aulab.sav [ConjuntodeDados1] - Editor de da

Arquivo  Editar  Visualizar Dados  Transformar

dos do IEM atistics
ar Graficos  Utilitarios  Extensdes  Janela  Ajuda

SHE @O e E%ﬁ

=W M =

& year

2018.00
2018.00
2018.00
2018.00

@b sex &

Female
Female
Female

Female

32
40
42
35

il Construtor de Grafico...
[k Seletor de modelo de tabelas de graficos...

Caixas de didlogo legadas

g[l educ

ISCED 4
ISCED 4
ISCED 4
ISCED 1

stari_yr [ start_age & expenenc

2016.00 30.00 2.00
2003.00 25.00 15.00
2006.00 30.00 12.00
2016.00 33.00 2.00

- )

wage

22153.05
27809.35
29509.03
21500.50

®
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Grafico de Barras
Agrupadas

[ ] Se I ec i o n a r lG ra’ fi cos’ / ® Variaveis: A visualizagéo do gréfico usa dados de exemplo Propriedades do elemento| Aparéncia do Grafico Opgbes
‘Construtor de Grafico’ # e ] Etrproprodades do §

4l education
& start_yr Arraste um grafico da Galeria agui para usd-lo como seu ponto
é" start_age de inicio

& experience ou

& y_wage i

9;. department Cligue na guia Elementos Basicos para construir um elemento
& hrs_week de grafico por elemento

 Selecione ‘Barra’

Kl

Nenhuma calegoria
{varéve/ ce escala)

© ©

* Duplo-Clique na opc¢ao ‘Grafico
de Barras Agrupadas’

Galeria basicos ID de grupos/ponto Titulos/Notas de rodapé

Escolha entre: —

VOIS
Barra o i}
I.|nh: @
Area

Setor/Polar

DispersoPontol | [Bp ¢ ¢
Histograma o b
Alto-Baixo:

Boxplot
Eixos duplos

o] o) ) )
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Grafico de Barras
Agrupadas

Galeria. Elementos basicos  ID de grupos/ponto Titulos/Notas de rodapé

Escolha entre:

* Selecionar a variavel ‘anxiety’...

Favoritos I

o | “L Ill b ®

Linha

Area Hl—l ¢ Estilo de barra;

Setor/Polar B Barra N
Dispersio/Ponto (bb b @
Histograma ¢ ¢

... € colocar na caixa do ‘Cluster
emX’ copt

Eixos duplos

#3 Construtor de grafico et
[J l r L] ’
[ Se I ec I O n a r G rafl COS / ® Varidveis: A visualizacéo do gréfico usa dados de exemplo Propriedades do elemento Aparéncia do Gréfico OpgBes
lconstrutor de Gra'fico’ ﬁ:resa;mzek [« Barra em Cluster Contagem ————— ] iﬂil:lal:wwlec’adﬁ de: s @
f}i]skin S— ® jretusterem ¢ detinireor; || xEixo1 (Barra1) 1
> back : H ' : Y-Eixo1 (Barra1)
ﬁ; muscle_upper P L GrannCalar [Barra1) -
H { ’ § muscle_lg : ! e Estatisticas
 Selecione ‘Barra et )] 119 B [
& injury g : Estatistica:
ﬁ:p anxiety L i . : |Contagem -
&', fatioue hd
- ~ 4 7 o @ HNo ' H
i DUpIO'CIIque na Opgao Graflco M Yes | Exibir barra de erros
2 () O || A Representacdo de Barras de Erros
Eixo X?
de Barras Agrupadas’” | | LT

o] ) ) )

Exercicio: Colocar a variavel
‘department’ no ‘Eixo X’ 32
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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Grafico de Barras
Agrupadas

@ Construtor de graf X
hd Se I e cc i o n a r ‘ Ba r ra 1’ Variaveis: A visualizagdo do grdfico usa dados de exemplo Propriedades do elemento
F Aparéncia do Gréfico Opgbes
; b;‘:‘;—f' s Barra em Cluster Contagem de department por anxiety Cluster am % definit oot Editar propriedades de:
start_age pmmTen TR I ST =
g experience | &; anxiety ?_ag:; (Barra1) X
e o 4 ) y_wage | Wl T T -
 Definir ‘Porcentagem’ como @ % doparmen |
& hrs_week i H :
~n ~ e Estatisticas
parametro de comparac¢ao 8 e e (o
- SKIn P E Estatistica:
&b back - =
@muscevpper | ¢ | [OEISL. IO IR O R L R Contagem
= == — || Contagem =
[ Production || Contagem cumulativa
[ Logistics | W Porcentagem (?)
[ Sales L Porcentagem acumulativa
[ Admin Valor
- oo i = Média
Mediana
Galeria. Elementos basicos D de grupos/ponto Titulos/MNotas de rodapé (G ) \\I‘:Iediana do grupo ~] J
Escolha entre: .

Favoritos
H“l. & & ®
Linha H 0]
Area ﬂ Estilo de barra:

Setor/Polar B Bara -
DispersaoPontol | [Bp ¢ @
Histograma ¢) (p
Alto-Baixo:
Boxplot
Eixos duplos

ok J[ coar |(Reconfigurar|( Cancelar [ Auga |
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Grafico de Barras
Agrupadas

 Seleccionar ‘Barra 1’

* Definir ‘Porcentagem’ como
parametro de comparagao

* Selecionar ‘Configurar
parametros’

®
©

®

ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 6: Os Trabalhadores Mais Jovens Sdo Mais Produtivos?

@ Construtor de grafico

Varidveis:

A WSU&HZ&Q‘QO do gra’ﬁco usa dados de exemplo

& sSidiLyl

& start_age
& experience
& y_wage
& department
& hrs_week
& hearing

&> skin

&b back

&b muscle_upper

e

[ Production
H Logistics
[ Sales

[ Admin

[ v | [T
orcentage

-

Propriedades do elemento Aparéncia do Grafico. OpgBes

Editar propriedades de:

Barrai “
X-Eixo1 (Barra1)
Y-Eixo1 (Barra1)

-

CronnCalar (Rarra1)

Galeria Elementos basicos ID de grupos/ponto Titulos/Notas de rodapé

Escolha entre:

Favoritos
Barra
Linha
Area

]

kdl. Al

& |

Setor/Polar
Dispersio/Ponto
Histograma
Alto-Baixo:

& © O
o o

Boxplot
Eixos duplos

[ ok

| colar |[Reconfigurar || Cancelar || Auda

J

Estatisticas

Varidvel:

Estatistica:

|Porcentagem () ~

I Configurar pardmetros... |

| Exibir barra de erros
Representacdo de Barras de Ermros

Estilo de barra
B Barra -

34




LISBON

e ANALISE DE DADOS EM GRH

ECONOMICS &
avanonil Aula 6: Os Trabalhadores Mais Jovens Sdo Mais Produtivos?

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Grafico de Barras
Agrupadas

Py ——— — S — S R .
H { ’
L4 Se I e CC I 0 n a r Ba r ra 1 ® | Variaveis: A visualizagdo do gréfico usa dados de exemplo Propriedades do elemento| Aparéncia do Grafico Opglies
| } :;::‘;_:ge <] Barra em Cluster Porcentagem de department por anxiety Cluster em : defini cor Editar propriedades de:
j é’ expe_rience 33 anxiety g-aET:; (Barrat) @
[} ini ‘P t ’ & y_wage P 5 “m. Y-Eixo1 (Barral)
Deflnlr orcen agem como J ej department ; : i : Grauntnlar (Rarrai) =
A d ~ & hra_week . et Estatisticas
parametro de comparagao i ﬁ w— : 2| vansver
g = | Estatistica:
j :} ?nauc:cl e_upper  [= &3 S E \Porcentagem () -
| = === = | Configurar pardmetros...
° S I . ‘C f- | Production o | i roducsaT 1 @ Propriedades do elemento: definir parametros X [ J
e eC|0nar On Igu rar { | M Logistics Logistics de erros
gl 9l 7
A3 4 | = Sale; L .1 777777777777 Denominador para calcular a porcentagem: - e Ermos
pa ra m Et ros E fdmm . hd e — Total Geral -
| Total Geral
. Galeria  Elementos basicos ID de grupos/ponto Total para cada categoria do eixo X
| T Escolna entr Total para cada categoria de variavel de legenda (mesma cor de preenchimento)
. ° | Scoina entre:
* Selecionar o denominador ® | [rmoros e ———— Sy
{ |Barra [}
{ H .
Total para cada categoria s Il M lll‘ i ® - |
| |Area Estilo de barra
H 4 | |setorPolar -
do elxo X i |pisperszoiPonto| | [Bp @ @ B Sara
1 Histograma :p (p
Alto-Baixo:
. Vi . » Vi ) i Boxplot @
* SeleC|Onar Contlnuar / OK @ 1 Eixos duplos P s O
|
1 ( ok )| colar |(Reconfigurar| cancelar || Auda |
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Grafico de Barras
Agrupadas

* Oresultado é publicado no
‘Visualizador de Resultados’

ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 6: Os Trabalhadores Mais Jovens Sdo Mais Produtivos?

2 [E saida

i@ *saida1 [Documento1] - Visualizador do 1BM SPSS Statistics - O X
Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar |nserir Formatar  Analisar  Graficos  Ulilitarios  Extensdes Janela Ajuda
SHEQ W e w &5H = » Hle
— \ - e — -
HE Q &) 0 e ] = W ®
B e T =

SCALE: cat(dim(1), include("1", "2"))

E[@E l;:gulagﬁes cruzadas ELEMENT: interval(position(summary_percent(anxiety"COUNT *department, base coordinate(dim(3)))).
) Thulo color.interior(anxiety), shape.interior(shape. square))
- Observaches END GPL
--[§) Conjunto de dado
- Resumo de proce]
L& Tabulacdo cruzad » GGraph
L @ Log
- [E] Tabulacbes cruzadas
E Tﬂ:;llc Barra em Cluster Porcentagem de department por anxiety
{8 Observaches anxiety
- Resumo de proce 100
“-- [ Tabulagio cruzad B No
({8 Log Myes
&-{& GGraph
- @ Titulo 80
I} Observaches
» Grafi
[{l Grafico E
o
8 &
c
7}
2
[=]
o 4
20
0 av r wn = n — L >
3 S © a 5 5 - o =
['s] = a
2 0 a 3 g = =
a = = . &
=S w o =]
S @
department
L] I3 -
| Unicode:ON [H: 4.4, W:9.78 in

|Abrir documento de saida

\O processador do IBM SPSS Statistics esta pronto
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Analise Bivariada

Relacdo entre variavel Nominal e Ordinal
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@ e ANALISE DE DADOS EM GRH

Relacao Nominal vs.
Ordinal

* Objectivo:

 Em que medida a satisfacao no trabalho varia em func¢ao do sexo?
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Relagcao Nominal vs.
Ordinal

* Para criar a tabela de frequéncias:

» Selecionar ‘Analisar’ / ‘Estatistica
Descritiva’ / ‘Tabela de referéncia
cruzada’

ojojo

* Selecionar a variavel ‘workcond_sat’

* Colocar na caixa ‘Linha(s)’

Exercicio: Colocar a variavel ‘sex’ na
caixa ‘Coluna(s)’

©

JADU

JUOJ E 0 [ = (10 0 ) 0
@ ADGRH_BD_Aula6.sav [ConjuntodeDados1] - Editor, dos do IBM SPSS Statistics
Arquivo Editar Visualizar S Ir ormar Analisar Graficos Utilitarios Extensdes Janela Ajuda
== % F Sri > Al I -
rﬁ, H i A 5 E é Relatérios (Al Con [
o ' Estatistica Descritiva » Frequéncias...
Estatisticas Bayesiana » E Descritivos .. 19
& year & se & age Tabelas . > A, Explorar.._
1 2018 00 Comparar Medias " B& Tabela de referéncia cruzada.. b
- Modelo Linear Geral » =
2 2018.00 ) . [E Raz3o.. I
Modelos lineares generalizados >
3 2018.00 i I Graficos P-P..
Modelos mistos »
2 it rrelacionar » [&5] Graficos 9.
5 2018.00 200 36 |\ >
6 2018.00 1.00 a3|| Beores — T 3115380 Admin
|¢a—f2:—ji,— ab.sav [ConjuntodeDados1] - Editor de — O X
IArquivo Editar  Visualizar Dados Transformar  Analisar  Graficos  Utilitarios  Exensdes  Janela  Ajuda
= | [ == Al |
= 0 —
1 i | H L"".] EH | @Tabulagc‘)es cruzadas X
Visivel: 23 de 23 variaveis
& year ; hrsl."wee & hrs_week| @b hearing
1| gne >J) i
&> hearing 28 85 No [E
2 2018.00 &b back Coluna(s): E - 3918 No
3 2018.00 &> muscle_upper - 40.24 No
4 2018.00 & muscle_lower 36.62 No
5 2018.00 o headacne Bootstrap 38.86 No
& injury Camada 1de 1
6 2018.00 & anxiety 41.00 No
T 2018.00 & fatigue 36.90 No !
8 2018.00 L 4170 No
9 2018.00 i! workcond_sal 4095 No
10 2018.00 & y_wage2 41.07 No
11 2018.00 A 40.61 No
12 2018.00 | Exibir graficos de barras agrupadas 41.16 No
13 2018.00 Suprimir tabelas 39.90 No
14 2018.00 40.59 No
— o) (Eemin) (o) ) e vH
»
—

Visualizagdo de dados  Visualizaco de variavel

0 p_rocessadq_r_ t_j_t_: IBM SPSS S!gtislics esta D_f_Uﬂt(]

Up_icude‘ON
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Relagcao Nominal vs.
Ordinal

* Para criar a tabela de frequéncias:

Selecionar ‘Analisar’ / ‘Estatistica
Descritiva’ / ‘Tabela de referéncia
cruzada’

ojojo

Selecionar a variavel ‘workcond_sat’

Colocar na caixa ‘Linha(s)’

Exercicio: Colocar a variavel ‘sex’ na
caixa ‘Coluna(s)’

Selecionar ‘Células’

©

©

JADU

10U = 0 [ = (10 0 ) 0
@ ADGRH_BD_Aula6.sav [ConjuntodeDados1] - Editor, dos do IBM SPSS Statistics
Arquivo Editar Visualizar S Ir ormar Analisar Graficos Utilitarios Extensdes Janela Ajuda
= B & A) /. E s é Relatérios > A&l Com [ el
— e 2 Estatistica Descritiva » Frequéncias...
Estatisticas Bayesiana » E Descritivos .. 19
& year & se & age Tabelas . > A, Explorar.._
1 2018 00 Comparar Medias " B& Tabela de referéncia cruzada.. b
- Modelo Linear Geral » =
2 2018.00 ) - [E Raz3o.. I
Modelos lineares generalizados >
3 2018.00 i I Graficos P-P..
Modelos mistos »
4 2018.00 . B Graficos @-Q. ..
rrelacionar »
5 2018.00 200 36 |\ > ‘
6 2018.00 1.00 a3|| Beores — T 3115380 Admin
| & ADGRH_BD_Aulabsav [C el E e - O X
Arguivo Visualizar Dados  Transformar  Analisar  Graficos  Utilitarios  Extensdes  Janela Ajuda
f— i e | Al |
SHE M- =
— H L"‘.] @H | @ Tabulacfes cruzadas X
Visivel: 23 de 23 varidveis
Linha(s):
& year & year - ol workcond_sat &” hrs_week| & hearing
N f age A=
1 2018.00 l education 85 No 5]
start_yr Coluna(s): 0
2 2018.00 & start 18 N
3 2018.00 ;’; start_age &) sex 4024 No
a 2018.00 rperence & 38.62 No
& v_wage
5 2018.00 & department Camada 1 de 1 36.86 No
6 2018.00 & hrs_week 41.00 No
7 2018.00 & hearing 38.90 No
8 2018.00 & skin 4170 No
& back -
9 2018.00 & muscle_upper 4095 No
10 2018.00 93 muscle_lower = 41.07 No
11 2018.00 - A 4061 No
12 2018.00 | Exibir graficos de barras agrupadas 4118 No
13 2018.00 Suprimir tabelas 39.90 No
14 2018.00 40.59 No | |
15 EE:E EE [ OK ][ Colar ][Eec"“ﬁg“’”][ Cancelar ][ Aluda ] 4005 Mo I:
==
Visualizagio de dados Visualizacdo de variavel
O processador do IBM SPSS Statistics esta pronto Unicode:ON

40



LISBON A NI A
SCHOOL OF
ECONOMICS &
MANAGEMENT YT/

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Relagcao Nominal vs.
Ordinal

* Para criar a tabela de frequéncias:

Selecionar ‘Analisar’ / ‘Estatistica

Descritiva’ / ‘Tabela de referéncia

cruzada’

ojojo

Selecionar a variavel ‘workcond_sat’

Colocar na caixa ‘Linha(s)’

Exercicio: Colocar a variavel ‘sex’ na
caixa ‘Coluna(s)’

Selecionar ‘Células’
Selecionar ‘Coluna’

Selecionar ‘Continuar/OK’

©

©
®
®

JADC A
- - »
(1U U ’ 0 10 0 U [}
"'\",e ADGRH_BD_Aula6.sav [ConjuntodeDados1] - Editor, dos do IBM SPSS Statistics
Arquivo Editar Visualizar S Ir ormar Analisar Graficos Utilitarios Extensdes Janela Ajuda
— " : £ f Relatérios » Al 2 -
e @A) @y e o [l
e Estatistica Descritiva » Frequéncias...
Estatisticas Bayesiana » E Descritivos .. 19
& year Tabelas > £, Explorar...
5 di >
1 2018 00 Comparar Medias B& Tabela de referéncia cruzada.. b
- Modelo Linear Geral » =
2 2018.00 ) . [E Raz3o.. I
Modelos lineares generalizados >
3 2018.00 ) I Graficos P-P..
Modelos mistos »
4 2018.00 . &=l Graficos Q-Q. ..
rrelacionar »
5 2018.00 2.00 36 |\ > -
6 2018.00 1.00 a3|| Beores — T 31153.80 Admin
Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar  Analisar  Graficos  Utilitirios  Exensdes Janela Ajuda
r——:r'_‘ ] D A .. =R A _MEls ax PFwEE | Al [T
= Q Tabulagdes cruzadas: exibicdo das células > F - .
Visivel: 23 de 23 varidveis
& year ( [ year Contagens Teste-z @ & hrs_week| & hearing
| | & age [#1i0bservado [] comparar proporcdes da coluna @ l
1 2018.00 all educati | [ Esperado = 38.85 No ]
2 2018.00 & star_yr [ Ocultar contagens pequenas 39.18 No
3 2018.00 f; start_a 4024 No
a 2018.00 —_ 38.62 No
5 2018.00 Porcentagens Residuais 38.86 No
6 2018.00 W [] Linha ["] N3o padronizado 41.00 No
7 2018.00 a, hearin |¢ Coluna Padronizado 38.90 No
8 2018.00 &b skin [7] Total ["] Padronizado ajustado 41.70 No
& back
9 2018.00 & musclg [ Ponderacoes sem nUMeros inteiros 40.95 No
10 2018.00 ‘)— muscle | @ Arredondar contagens de célula © Arredondar ponderacdes de caso 41.07 No
1 2018.00 © Truncar contagens de célula ar ponderacbes de caso 40.61 No
12 2018.00 ("] Exipir gr| | © Sem ajustamentos 41.1 No
13 2018.00 Suprimi 39.90 No
14 2018.00 continuar |} canceiar || Ajuda | 40.59 No | |
15 4005 Nao [T
[ e r )
Visualizagio de dados | Visualizacdo de variavel
O processador do IBM SPSS Statistics esta pronto Unicode:ON
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Relagcao Nominal vs.
Ordinal

* Oresultado é publicado no
‘Visualizador de Resultados’

* Ha diferengas significativas no grau de
satisfacao entre homens e mulheres?

ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 6: Os Trabalhadores Mais Jovens Sdo Mais Produtivos?

i@ *saidal [Documento] - Visualizador do IBM SPSS Statistics

(TABLES=workcond_sat BY sex
/FORMAT=AVALUE TABLES
{CELLS=COUNT COLUMN
{COUNT ROUND CELL

(g Obsenacbes
i[5 Conjunto de dado
~-{fg Resumo de procq
(g Tabulac3o cruzad
Log

& {&] Tabulagbes cruzadas
{[E] Titulo
i-{g8 Observacdes
[ Resumo de procd
i [ Tabulagio cruzad

=% Tabulagbes cruzadas

Resumo de processamento de casos

Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar |nserir Formatar  Analisar  Graficos  Utilitarios  Extensdes Janela Ajuda
SHER NH e WL s
= R N e = B
=) EISalda % em depanment 45, 3% 4./% 100.U0% =
-8 Log
EI----EI Tabulagies cruzadas
i [E) Titulo CROSSTABS

Casos
Validos Omissos Total
N Porcentagem N Porcentagem N Porcentagem
workcond_sat ™ sex 5000 100.0% 0 0.0% 5000 100.0%
1
Tabulagdo cruzada workcond_sat * sex
sex
Female Male Total
workcond_sat  Very satisfied Contagem 363 356 719
% em sex 14.4% 14.3% 14.4%
Satisfied Contagem 834 789 1633
% em sex 33.2% 321% 32.7%
NotVery Satisfied Contagem 934 925 1859
% em sex 37.2% 37.2% 37.2%
Not At All Satisfied  Contagem 383 406 789
% em sex 15.2% 16.3% 15.8%
Total Contagem 2514 2486 5000
% em sex 100.0% 100.0% 100.0%
[] — ¥ -

0 processador do IBM SPSS Statistics esta pronto
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Relacao entre
variaveis Nominais

* Objectivo:

* Representar graficamente a forma como varia a satisfacdo com as
condi¢oes de trabalho de acordo com o sexo.

... heste caso, através de um Grafico de Barras Sobrepostas
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Grafico de Barras
Sobrepostas

» Selecionar ‘Graficos’ /
‘Construtor de Grafico’

®

@ ADGRH_BD_Aulab.sav [ConjuntodeDados1] - Editor de da

Arquivo  Editar  Visualizar Dados  Transformar

dos do IEM atistics
ar Graficos  Utilitarios  Extensdes  Janela  Ajuda

SHE @O e E%ﬁ

=W M =

& year

2018.00
2018.00
2018.00
2018.00

@b sex &

Female
Female
Female

Female

32
40
42
35

il Construtor de Grafico...
[k Seletor de modelo de tabelas de graficos...

Caixas de didlogo legadas

g[l educ

ISCED 4
ISCED 4
ISCED 4
ISCED 1

stari_yr [ start_age & expenenc

2016.00 30.00 2.00

2003.00 25.00 15.00
2006.00 30.00 12.00
2016.00 33.00 2.00

- )

wage

22153.05
27809.35
29509.03
21500.50

®
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Grafico de Barras
Sobrepostas

» Selecionar ‘Graficos’ /
‘Construtor de Grafico’

 Selecione ‘Barra’

* Duplo-Clique na opc¢ao ‘Grafico
de Barras Sobrepostas’

© ©

ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 6: Os Trabalhadores Mais Jovens Sdo Mais Produtivos?

A visualizagéo do gréfico usa dados de exemplo

4l education
f start_yr

& start_age
&) experience
& y_wage
& department
& hrs_week.

Kl

Nenhuma calegoria
{varéve/ ce escala)

Arraste um grafico da Galeria aqui para usé-lo como seu ponto
de inicio

ou

Cligue na guia Elementos Basicos para construir um elemento
de grafico por elemento

Galeria basicos ID de grupos/ponto Titulos/Notas de rodapé

Escolha entre:

S—
) |

|||||

Setor/Polar
Dispersdo/Ponto
Histograma
Alto-Baixo:
Boxplot

Eixos duplos

1nf] Rl R [

t%

iy

XK
¢ ¢

u

©

Lo )

[Beconﬁgurar][ Cancelar ][ Ajuda J

Propriedades do elemento, Aparéncia do Gréfico Opgles
Editar propriedades de:
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Grafico de Barras
Sobrepostas

» Selecionar ‘Graficos’ /
‘Construtor de Grafico’

 Selecione ‘Barra’

* Duplo-Clique na opc¢ao ‘Grafico
de Barras Sobrepostas’

* Selecionar a variavel
‘workcond_sat’...

... € colocar na caixa do ‘Cluster
emX’

Exercicio: Colocar a variavel ‘sex’
no ‘Eixo X’

© ® © G B

ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 6: Os Trabalhadores Mais Jovens Sdo Mais Produtivos?

@ Construtor de grafico

Varidveis:

A WSU&HZ&Q‘QO do gréfico usa dados de exemplo

&> muscle_upper -
& muscle_lower | |
& headache

& injury

& anxiety

absent_nr

ol workcond_sat

& y_wage2 -

[ Very satisfied

[ Satisfied

B Not Very Satisfied
[ Not At All Satisfied

Barra Empilhada Contagem

Propriedades do elemento | Aparéncia do Grafico Opgles
Editar propriedades de:

Barrai
X-Eixo1 (Barra1)

! © definir cor
1
i
i
| H
H
Do
H
Y
|
H
H
H
H
i
|
Eixo X7

Y-Eixo1 (Barra1)

CronnCalar (Rarra1)

Galeria Elementos basicos ID de grupos/ponto Titulos/Notas de rodapé

Escolha entre:

Favoritos

o l] L

®

®p

Setor/Polar
Dispers3oPonto| | [Bp ©
Histograma ¢ P
Alto-Baixo:
Boxplot
Eixos duplos

Lo )

[Becnnﬁgular][ Cancelar M Ajuda

J

Estatisticas
Varidvel:

Estatistica:
|contagem

Representacdo de Barras de Ermros

Estilo de barra

B Barra
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Grafico de Barras
Sobrepostas

 Seleccionar ‘Barra 1’

e Definir ‘Percentagens’ como
parametro de comparagao

®
©

ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 6: Os Trabalhadores Mais Jovens Sdo Mais Produtivos?

@ Construtor de grafic

Variaveis:

Q

A visualizagao do gréfico usa dados de exemplo

&b muscle_upper
&> muscle_lower
&) headache

& injury

& anxiety

&> fatigue

&) absent_nr

4l workcond_sat
69 evaluation

& v_wage2

s Barra Empilhada Contagem de sex por workcond_sat

[H Very satisfied

[ Satisfied

[H Not Very Satisfied
[ Not At All Satisfied

Empilhar definir cor
remm b nm———————

H '
E d:l wotcond_sat i
H |

]

Galeria Elementos basicos  ID de grupos/ponto Titulos/Notas de rodapé

Escolha entre:

Favoritos

Barra

Linha

Area

Setor/Polar
Dispersao/Ponto
Histograma
Alto-Baixo:
Boxplot

Eixos duplos

[al] kN 55

By &
¢ ¢

ok J[ coar | Recontgurar|| Cancelar ||

Auda |

Propriedades do elemento| Aparéncia do Gréfico  Opgdes
Editar propriedades de:

Barra1
X-Eixo1 (Barra1)

Estatisticas
Varidvel:
Estatistica:

Contagem cumulativa
Porcentagem (?)
llPorcentagem acumulativa
Valor

Média

Mediana

Mediana do grupo

M Moda

Estilo de barra:

B Bara
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Grafico de Barras
Sobrepostas -

: { ’
[ Se I e CC I 0 n a r Ba r ra 1 ® Varidveis: A visualizagdo do grafico usa dados de exemplo Propriedades do elemento Aparéncia do Grafico Opgbes
arra ada Force _5

@> muscle_upper - i cor 1| | Editar propriedades de:

&> muscle_lower Barral = @
. . , &;_neaaacne ________ X-Eixo1 (Barra1)
* Definir ‘Porcentagem’ como @ S e =
N ~ & fatigue : H Estatist
parametro de compara¢ao & avsent g T
1l workcond_sat - Estatistica:
& evaluation 5 |Porcemagem0 S——

& y_wage2 ~ |
 Selecionar ‘Configurar ® moosten [ - a

[ Not Very Satisfied

- , . % ........... - i Representacdo de Barras de Erros
Pa ram et ros B Not At All Satisfied eSS } ®

Galeria Elementos bdsicos D de grupos/ponto Titulos/Notas de rodapé

[ Configurar parametros... ]

Escolha entre:

Favoritos

L Il & @& &
Linha
Area |_||_I ¢ Estilo de barra:

Setor/Polar 0 Barra -
Dispersao/Ponto m]: b ¢
Histograma ¢ ¢
Alto-Baixo:
Boxplot
Eixos duplos

ok J[ coar | Reconfigurar|| Cancelar || Ausa |
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ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 6: Os Trabalhadores Mais Jovens Sdo Mais Produtivos?

B S S P i S .

: { ’
[ ] Se I e CC I 0 n a r Ba r ra 1 ® Variaveis: A visualizagdo do grafico usa dados de exemplo Propriedades do elemento| Aparéncia do Gréfico OpcBes
@5 muscle_upper - Barra Empilhada Porcentagem de sex por workcond_sat Empilhar: def Editar propriedades de: I
&5 muscle_lower B [ AL Barrai r @
&) headache tlll  wokoond_sat X-Eixo1 (Barra1) |
H— Y | ’ i T : _“. x
* Definir ‘Porcentagem’ como @ & oy o N s :
~ ~ & fatigue | ' - i Estatisticas
parametro de com paragcao & absent_nr S P2 0| | vanaver
4 workcond_sat £ Estatistica:
§ :“i:;g:" Al g o | |Porcentagem () -
—== i Configurar pardmetros...
H ' H [ Very satisfied ' ! \,é Propriedades do elemento: definir pardmetros X
e Sel Conf ‘ | |
elecionar ‘Configurar S a
Parimetros’ — & | g o penenn -;1 GOE
Total Geral
Galeria. Elementos bésicos 1D de grupos/ponto Total para cada categoria do eixo X ;
Total para cada categoria de varidvel de legenda (mesma cor de preenchimento) i
° . Escolha entre: y
; h——————————— ——————————— —————————— ———————————
* Selecionar o denominador ® Favoros =
Barra
' H )
Total para cada categoria s HHH M IIIH@ b ‘t\ ¢ |
Area Estilo de barra
. ) Setor/Polar B =
do elxo X DispersdoPonto| | [Py @ @ B Bara
:Lstl;gtama :p :p
0-Baixo:
03 ‘ . ’ ‘ ’ BUJ(D|Ot @
» Selecionar ‘Continuar’ / ‘OK @ cuce cupos ||y
( \
ok ) colar ||Reconfigurar || cancelar || Auda |
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Grafico de Barras
i@ *saidal [Documento] - Visualizador do IBM SPSS Statistics - m| X

SObre postas Arquivo  Editar  Visualizar Dados TIransformar Inserr Fgrmatar  Analisar  Grdficos  Ulilitdrios  ExtensGes  Janela  Ajuda
SHERNW - » §ELLG =25 He
* Oresultado é publicado no & Esaoe SCALE: cat(acsthetc(aesthelc olor inerion),incude("t", 2" "3, "4")

(8 Log - ) . . .
- {8 TabulagBes cruzadas ELEMENT: interval stack(position(summary._percent(sex*COUNT, base coordinate(dim(1)))).

‘Visualizador de Resultados’ - =
Vl sualizadaor ge Res u ta 0OS ) Thulo color.interior(workcond_sat), shape.interior(shape.square))
- (gl Observagbes END GPL
--[§) Conjunto de dado
- Resumo de proce]
® L& Tabulacdo cruzad » GGraph
(8 Log
- {&] Tabulagbes cruzadas
G 8 i) Tﬂ:;llc Barra Empilhada Porcentagem de sex por workcond_sat
{38 Obsenvagdes workcond_sat
-L§ Resumo de proce| :
Lf Tabulacio cruzad 100 :\é"erly fsact;sﬂed
atisfie

{8 Log _
& {&] GGraph W Mot Very Satisfied
g B Not At All Satisfied

~{E) Titulo
i [ Observacies B0
- ([ Grafico

: E Log

&-{& GGrapn 4
([ Titulo
Observacdes
w{[] Gréfico

I]

60

Porcentagem

40

20

Female Male

sex

g D =1 50
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Analise Bivariada

Relacdo entre variavel Nominal e variavel Continua
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@ e ANALISE DE DADOS EM GRH

Relacao Nominal vs.
Continua

* Objectivo:

* Perceber se existem diferengas na idade média dos trabalhadores
entre os varios departamentos.
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=W = AT E 4 Relatérios » Al (5 ®
Y 4 rj H L'—.'] ( il =< E Estatistica Descritiva » Al @
co nt I n u a Estatisticas Bayesiana » Visivel:
& year &5 sex & age Tabelas » |experienc & y_wage | o departme & hrs_week
Comparar Médias b | L médias...
. ~ . 1 2018.00 Femge 32| |5 Motelo Linear Gerl » 38.8

* Para criar a tabela de frequéncias: 2| amm e | e ) |Bumesmosncereser. %
3 2018.00 Female ws S R }_‘_‘j Amostras Independentes de Te - 40.24
4 2018.00 Female 35 e S— este-T... 38.62
5 2018.00 Male 36 ;egresséo [ Anilise da Variancia Unidirecional.. 38.86
6 2018.00 Female 43 ki 11.00 3115380 Admin 41.00

« Selecionar ‘Analisar’ / ‘Comparar @
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H (4 = - — il = ~od M By (Al
» Selecionar a variavel SR & - B H EE 19

Visivel: 23 de 23 varidveis

{ ’
age & year @& sex £ Al od o : : = : R departme | ¢ hrs_week| & hearing
13 Medias l C ' X .
. e 1 2018.00 Fe Lista dependente: Marketing 38.85 No ﬂ
* Colocar na caixa ‘Lista @ 2 2018.00 Fe & yor = N ' Financial 39.18 No
dependente’ 3 2018.00 Female x @ } Logistics 40.24 No
< 2018.00 Female Production 38.62 No
5 2018.00 Male Camada 1 de 1 Logistics 38.86 No
6 2018.00 Female Admin 41.00 No
Vé . [ Y 4 =
Exercicio: Colocar a variavel 7 20180  Male | |% spenence s ndependent. Production  38.90 No | i
{ ’ : a3 ] 2018.00 Male f y_wage = Sales 41.70 No
.department [‘a caixa ‘Lista 9 2018.00 Male | | department E] Production 40.95 No
lndependente 10 201800  Female ﬁ fre_week L Financial 41.07 No
1 2018.00 Female p— Logistics 40 61 No
12 2018.00 Female (ox ] (Beconfigurar | | cancelar, J(__ Awda ] | proguction 41.16 No
13 2018.00 Female 50 [SCED T 1998700 3000 2000 31367657 Production 39.90 No
14 2018.00 Male 48 ISCED 5 2007.00 37.00 11.00 30477.37 Admin 40.59 No | |
15 201800 Female 48 ISCEN 3 200300 33.00 1500 3213A K2 | aaistic 4008 4o IL
[ ——————————————
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®

e Selecionar a variavel

®

Visivel: 23 de 23 variaveis |

‘( ’
age & year & sex departme | & hrs_week| & hearing
#3 Medias x B
1 2018.00 Female Marketing 38.85 No ﬂ
H “aq3 Lista dependente:
* Colocar na caixa ‘Lista @ 2 201800 Female | [ - & 20e Financial 39.18 No
' ~
dependente 3 2018.00 Female | |2 sex » Logistics 4024 No
4 2018.00 Female 4l education Production 38.62 No
5 2018.00 Male | |& startyr Camada 1 de 1 Logistics 38.86 No
L. .. 6 201800  Female | |¥ zii’;—ﬂign"'ce Préximo Admin 41.00 No
Exercicio: Colocar a variavel 7 201800 Mae | [ naoe a1 Procuctin  38.90 No | i
{ ’ H aq: 8 2018.00 Male & his_week Sales 41.70 No
rtment’ n iIxa ‘Li - . department
,depa tment ) a caixa ‘Lista 9 2018.00 Male | | hearing E] &% departmen Production 40.95 No
independente 10 201800 Female | (& skn Financial 41.07 No
2. nack 5
11 2018.00 Female ac Logistics 40.61 No
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( o ntl n u a Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar |nserir Formatar  Analisar  Graficos  Utilitarios  Extensdes Janela Ajuda
== i L S B I £ | ] =
SHER NE e w G & +
V 4 L
« O resultado é publicad 3 ; -
resultado é publicado no Fsae — —
lv' I ° d d R I d ) & {&] Tabulages cruzadas
Isualizador de Resultados & Tiulo sex
(g Obsenacbes
[E Conjunto de dado
-Lff Resumo de proce] MEANS TABLES=age BY department
(g Tabulac3o cruzad JCELLS=MEAN_
Log
& - {E] Tabulagbes cruzadas
(] Titulo =+ Médias
i-{g8 Observacdes
[ Resumo de procd
"L Tabulacio cruzad Resumo de processamento do caso
i B Log
=-{& GGraph Casos
L) Titulo Incluidos Excluidos Total
E Observacdes N Porcentagem N Paorcentagem N Porcentagem
(] Grafico age * department 5000 100.0% 0 0.0% 5000 100.0%
i E Log
=-{& GGraph 4
F-{[E] Titulo -
I Obsenaches Relatario
(i) Grafico Média
Log department age
& & Mmédias
:->L|"§|Tﬂulo Production 40.90
o-(@ Obsenvacies Logistics 40.90
L Resumo de procef Sales 4134
@ Relatério Admin 42.24
Financial 41.54
Marketing 41.72
IT 4213
HR 4208
Audit 41.64
Total 41.24
g > =l 57
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Relacao Nominal vs.
Continua

* Objectivo:

* Representar graficamente a diferengas na idade média dos
trabalhadores nos varios departamentos.

... heste caso, através de um Grafico de ‘Barra de Erro Simples’
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Grafico de Barra de
Erro Simples

» Selecionar ‘Graficos’ /
‘Construtor de Grafico’

®

@ ADGRH_BD_Aulab.sav [ConjuntodeDados1] - Editor de da

Arquivo  Editar  Visualizar Dados  Transformar

dos do IEM atistics
ar Graficos  Utilitarios  Extensdes  Janela  Ajuda

SHE @O e E%ﬁ

=W M =

& year

2018.00
2018.00
2018.00
2018.00

@b sex &

Female
Female
Female

Female

32
40
42
35

il Construtor de Grafico...
[k Seletor de modelo de tabelas de graficos...

Caixas de didlogo legadas

g[l educ

ISCED 4
ISCED 4
ISCED 4
ISCED 1

stari_yr [ start_age & expenenc

2016.00 30.00 2.00
2003.00 25.00 15.00
2006.00 30.00 12.00
2016.00 33.00 2.00

- )

wage

22153.05
27809.35
29509.03
21500.50

®
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Grafico de Barra de
Erro Simples

» Selecionar ‘Graficos’ /
‘Construtor de Grafico’

 Selecione ‘Barra’

* Duplo-Clique na opc¢ao ‘Grafico
Barra de Erro Simples’

© ©

ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 6: Os Trabalhadores Mais Jovens Sdo Mais Produtivos?

A visualizagéo do gréfico usa dados de exemplo

4l education
f start_yr
& start_age
&) experience
& y_wage
& department
& hrs_week.

Kl

Nenhuma calegoria
{varéve/ ce escala)

de inicio

Arraste um grafico da Galeria aqui para usé-lo como seu ponto

Galeria 0 bs basicos ID de grupos/ponto Titulos/Notas de rodapé

Escolha entre:

|||||

Setor/Polar
Dispersdo/Ponto
Histograma
Alto-Baixo:
Boxplot

Eixos duplos

kil

Il

L]

&

iy

L

)

XK
¢ ¢

©

Lo )

[Beconﬁgurar] [ Cancelar ] [

Ajuda

J

Propriedades do elemento, Aparéncia do Gréfico Opgles
Editar propriedades de:
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Grafico de Barra de
Erro Simples

Nivel (%):

Galeria. Elementos basicos ID de grupos/ponto Titulos/MNotas de rodapé © Enmo padréo

Escolha entre: © Desvio padrdo

* Selecionar a variavel
‘department’...

= s ]

Setor/Polar

#2 Construtor de gréfico et
. l ’ L ’
) SEIECIOHar GrafICOS / @ Varidveis: A visualizagdo do gréfico usa dados de exemplo E_] Propriedades do elemento| Aparéncia do Grafico OpgBes
lconstrutor de G ra'fico’ ﬁizar - Barra de Erro Simples Média = igoitne:;:ropriedades de: _
] X
é_) L ||| — X-Eixo1 (Ponto1)
ol education P Y-Eixo1 (Ponto1)
& start_yr ] v I i : Tituln 1 -
° S I . lB ’ & start_a b Estatisticas
eliecione arra & experie bg o - Varidvel:
& y_wage o oe P Estatistica:
& department B |- ! b ' [Média =
@ & hrs_week = | 4) 4) + I
H [~ | Z £ ¥ Production = -
« Duplo-Clique na op¢ao ‘Grafico e | [N ® e
. ) [ Sales i ; Representacdo de Barras de Emos
Ba rra de ErrO Slmples E'\f“mm_ = ; | - @ Intervalos de confianca

Dispers3oPonto| | [Bp ® @ 0
Histograma ¢ ¢ Linhas de Ajuste Lineares
: iac: 14 Alto-Baixo:
... € colocar na caixa do ‘Eixo X Ao Baveo e =
Eixos duplos

:] [Beconﬁgurar]{ Cancelar ][ Ajuda ]

Exercicio: Colocar a variavel ‘age’
no ‘Eixo Y’ 61
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@ TSl ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 6: Os Trabalhadores Mais Jovens Sdo Mais Produtivos?
Grafico de Barra de

Erro Simples
* Escolher a ‘Média’ como ® o ]

estatistica a ser representada no

Propriedades do elemento| Aparéncia do Grafico Opgles
$ year e Barra de Erro Simples Média de age por departm ent - Editar propriedades de:
4 f' &b sex Ponio1 “ @
gra |CO Sae M .. I X-Eixo1 (Ponto1)

o educatio ; ey Y-Ei L

& start_yr | | : in 1 =

& start_age : i i Estatisticas

& experienc § § variavel: ¢ ag

& y_wage 4 i= Estatistica:

&> department N § § § § _______ iédia

& s week hd Maaia =]

Nenfuma categora | & | Produdion | Saes | Financa 1T | Audt Mediana
(varavel de escalg) ||| - Logistics Admin Marketing HR Mediana do grup
. Moda
£ Minimo

Maximo
N vélido

Galeria Elementos basicos D de gruposiponto Titulos/Notas de rodapé ‘ Soma

B nEE wDesvio padrio j

Favori tos

e 11 L I © i

Setor/Pol

Dispers3o/Ponto ‘Dp b ¢

Histograma ¢ P Linhas de Ajuste Lineares
Alto-Baixo: [}
Boxplot

Eixos dupl

[ ok ][ coar | Reconfigurar|[ cancelar || Auda |
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Grafico de Barra de
Erro Simples

 Escolher a ‘Média’ como
estatistica a ser representada no
grafico

* Desligar a opcao ‘Exibir Barra de
Erros’ *

e Clicar ‘OK’

* Apenas no caso de estarmos a fazer uma
analise de estatistica descritiva. Mais a
frente veremos que, quando fazemos
analise de estatistica inferencial, devemos
incluir a barra de erros.

®

©
O

ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 6: Os Trabalhadores Mais Jovens Sdo Mais Produtivos?

@ Construtor de grafico

Vari aveis: A vrsua-‘r‘zagéo do gréfico usa dados de exemplo

é) year =
&b Sex
& age ‘ ______ .

4l education
é’ start_yr s
& start_age [o)

& experience 2 i o o
& y_wage ili= "
& department | | o o © o
& nis week ; ]

(1

Nenhuma categoria £ ¢ © Prodiction | Sales | Financial i
{variavel de escala) He Logistics Admin Marketing HR

Galeria  Elementos basicos ID de grupos/ponto Titulos/Notas de rodapé

Escolha entre:

Favoritos

e I T

iy

Setor/Polar

DispersdoPontol | [Bp @ @
Histograma ¢ ¢
Alto-Baixo:
Boxplot

Eixos duplos Y .

\
(E) oK Colar || Reconfigurar || Cancelar | Ajuda

J

Propriedades do elemento| | Aparéncia do Grafico Opgles
Editar propriedades de:

Ponto1
X-Eix01 (Ponto1)
Y-Eixo1 (Ponto1)
Tihiln 4

Estatisticas
varidvel: ¢ age
Estatistica:

;Média

|| Exibir barra de erros
Representac3o de Barras de Ermos

]
]

Linhas de Ajuste Lineares

0 ]

N’

63




LISBON

sl ANALISE DE DADOS EM GRH

ECONOMICS &
avanonil Aula 6: Os Trabalhadores Mais Jovens Sdo Mais Produtivos?

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Y 4 [
Grafico de Barra de
i@ *saida1 [Documento1] - Visualizador do 1BM SPSS Statistics

[
Erro SI m ples Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar |nserir Formatar Analisar  Graficos  Ulilitarios  Extensdes Janela Ajuda
p— . . | A _ ; N
SHER I e QE&%

i O reSUItado é pUincado no S @S["‘Eldicg SCALE: cat(dim(1), include("1", e R )

=8 cGraph SCALE: linear(dim(2) |nc|ude(0)}

lVisua I izador de Resu ItadOS’ ) Titulo EilaEgng point(position(department*MEAN_age))

() Obsevagbes
= [E Conjunto de dado
([ Grafico
@ Lu;g % GGraph
& & Tabulacbes cruzadas
-{[E] Titulo . 5 i
{3 Obsenvacdes Barra de Erro Simples Média de age por department
L&) Resumo de proce
- Tabulag3o cruzad 50
L Medidas Simétric{
B Log
] El Tabulages cruzadas e e ° ? e
(] Titulo 40
Observacies
L& Resumo de prnj
d

I

L Tabulacdo cruza a0

- Medidas Simétri

i

=-{E Correlacées nio para

@ Titulo

[ Observacdes

L Correlagies

@ Log 10

& & Correlaghes
& Titulo

- [ Obsenvacdes 0
L@ Correlacbes
B Log

= {& GGraph

=+ (=] Titulo
Observacdes

(i Grafico department

Média age

sajeg
uipy
1l

HH
lpny

sans1607
[B12UBUIH
Bunexiely

UOIINPOI4

Barras de Erros: 95% Cl

1 b 5| 64
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Relacao entre
variaveis Continuas

* Objectivo:

* Perceber se a avaliacao dos trabalhadores varia em fung¢ao da
remunera¢ao dos mesmos.

 Tendo em conta que ambas a variaveis tém muitas categorias, torna-se
impossivel representar a distribui¢cao das frequéncias numa tabela...

... resta-nos, portanto, a op¢ao de representar esta relagdao com um Grafico de
Dispersao.
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V 4 ® [ ~ . ] )
( i rafl co d e D I S e rsa O @ ADGRH_BD_Awulab.sav [ConjuntodeDados1] - Editor de dados do IBM atistics
p Arquivo  Editar  Visualizar Dados  Transformar ar Graficos  Utilitarios  Extensdes  Janela A,|uda
= LI N = - - f Construtor de Grafico...
EL Y L T
[k# Seletor de modelo de tabelas de grficos...

. . Caixas de didlogo legadas P
° Selec'ona r lG raflcos) / ® & year & sex & age edLMyr & Stan_age| o expenenc wage
‘Construtor de Grafico’ 1 2018.00  Female 32 ISCED4  2016.00 30.00 200  22153.05
7 2018.00 Female 40 ISCED 4 2003.00 25.00 15.00 27809.35
3 2018.00 Female 42 ISCED 4 2006.00 30.00 12.00 29509.03
4 2018.00 Female 35 ISCED 1 2016.00 33.00 2.00 21500.50
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Grafico de Dispersao

@ Construtor de grafico X
L) l V 4 L] ’
[ J Se I ec I O n a r G rafl COS / ® Varidveis: A visualizagao do gréfico usa dados de exemplo Propriedades do elemento | Aparéncia do Grafico Opgbes
‘ 2fico’ = | .
Construtor de Grafico ﬁ - F propredates & =
é age
4l education
& start_yr Arraste um grafico da Galeria agui para usa-lo como seu ponto
H in: x~ ’ & start_age de inicio
« Selecione ‘Dispersido/Ponto il .
& y_wage i
& department Cligue na guia Elementos Basicos para construir um elemento
& nhrs week =] de grafico por elemento
H 2 Nenhurma categoria
* Duplo-Clique na opc¢ao it
l Ll ~ L3 L
Dispersao Simples com Linha de

H 4
Aj u Ste Galeria Elementos basicos  ID de grupos/ponto Titulos/Notas de rodapé

6" )les

Escolha entre:

Favoritos
Barra 9
Linha

Area

WI
[ etorFolar

Dispersio/Ponto
et
Alto-Baixo:
Boxplot
Eixos duplos

:] [Becnnﬁgurar][ Cancelar M Ajuda ]
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Grafico de Dispersao

. ‘ ’ e ’ @ Construtor de grafico K
lse I ecionar G rafl C?S. / , Variveis: A visualizagéo do gréfico usa dados de exemplo Propriedades do elemento| Aparéncia do Grafico Opgdes
CO n St r u tO r d e G rafl CO @) muscle_lower = Dispersao Simples com Linha de Ajuste Editar propriedades de:
&> headache Ponto1 -
imuy | X-Eixo1 (Ponto1)
&> anxiety R Y-Eixo1 (Ponto1)
- { - ~ ) o> fatigue : H i H Tituln 4 =
Selecione ‘Dispersdo/Ponto © = | '« 1| | esttsteas
cond_sat P PE Varidvel:
F=laluation Py : Estatistica:
& y_wage2 P o o ° e o P Valor -
. ~ rN® ~ & evaluation2 = i ; '
Duplo-Clique na op¢ao ‘Dispersao = |
: : : ’ verkveico cevak) || ) @
Slmples Com Llnha de AjUSte i : Representacdo de Barras de Erros
H o X7 H

Selecionar a variavel ‘y_wage?2’... | ———

Escolha entre:
Favoritos

Barra oq|° ° | 4 o ® @ ®o
Linha p / P if o o 8 E
Area | ©f o

,,,,, E
Setor/Polar

Dispers&o/Ponto E T I T B
Histograma Linhas de Ajuste Lineares

Alto-Baixo: [/ Total ]
Boxplot

Eixos duplos

... @ colocar na caixa do ‘Eixo X’

© ® 06 6

Exercicio: Colocar a variavel
‘evaluation2’ no ‘Eixo Y’

:] [Becnnﬁgurar][ Cancelar ][ Ajuda ]
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Grafico de Dispersao

. ‘ ’ e ’ @ Construtor de grafico X
lse I ecionar G rafl C(’)S. / , Varidveis: A visualizagéo do gréfico usa dados de exemplo Propriedades do elemento| Aparéncia do Grafico Opgdes
CO n St r u tO r d e G rafl CO @) muscle_lower ~ Dispersao Simples com Linha de Ajuste Editar propriedades de:
&> headache N Ponto1 =
imuy | X-Eixo1 (Ponto1)
:i anxiety R Y-Eixo1 (Ponto1)
- { ° ~ ) o> fatigue : H i H Tituln 1 s
Selecione ‘Dispersdo/Ponto @ absent_n o '« || |} estatsteas
ol workcond_sat e PE Varidvel:
& evaluation g P Estalistica:
& y_wage2 P o o © e = P Valor =
. ~ rN® ~ & evaluation2 = i T '
Duplo-Clique na op¢ao ‘Dispersao = :
: : v e . -
Slmples Com Llnha de AjUSte S Representacio de Barras de Erros
Eixo X7

Galeria Elementos basicos ID de gruposiponto Titulos/MNotas de rodapé

Selecionar a varidvel ‘y_wage?2’...

Escolha entre:

Favoritos
Barra oq| o © Fl| 4 o » %o E
. . inha P o |[.c° ° e
... @ colocar na caixa do ‘Eixo X’ w L Ve | & £ -z .
?Sorefsuﬁl.ar onto I E
zis:Jgr_an?:: E T I T L\nhas de Ajuste Lineares
Exercicio: Colocar a variavel S ® A

‘evaluation2’ no ‘Eixo Y’

[Becnnﬁgurar][ Cancelar ][ Ajuda ]

v

© © @ © 6 6
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Grafico de Dispersao

* Oresultado é publicado no
‘Visualizador de Resultados’

Aula 6: Os Trabalhadores Mais Jovens Sdo Mais Produtivos

ANALISE DE DADOS EM GRH

i@ *saidal [Documento] - Visualizador do IBM SPSS Statistics

O X
Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar |nserir Formatar  Analisar  Graficos  Ulilitarios  Extensdes Janela Ajuda
SHER HE e = j 2% Mo
HE R i wE s =9
&+ {8 saida ELEMENT: point(position(y_wage2*evaluation2)) el
B Log END GPL
2-{&] GGraph
-+ (=) Titulo
{2 Obsenacbes % GGraph
+-L[§ Conjunto de dado
ul"'—‘u Grafico 7 .
[ConjuntodeDados1] D:\Google Drive\Professional\Teaching\MSc_GRH_AD\2020_21\Week_6\WDGRH_BD_Aula6.sav
Dispersao Simples com Linha de Ajuste de evaluation2 pory_wage2
R* Linear = 0.002
70.00
.
60.00
-
o
=
©
3
® 5000 e
>
o
40.00
30.00 - - - - - - -
0o 10000.00 20000.00 30000.00 40000.00 50000.00 60000.00
y_wage2
KIS =
|Salvar este documento O processador do IBM SPSS Statistics esta pronto | Unicode:ON

71



ECONOMICS &
Masadauoolll Aula 6: Os Trabalhadores Mais Jovens Sdo Mais Produtivos?

UNIVERSIDADE DE LISBOA

@ e ANALISE DE DADOS EM GRH

Medidas de Associacao e Correlacao

Associacdo entre variaveis Nominais (2 categorias)
Associacdo entre variaveis Nominais (+ de 2 categorias)
Correlacdo entre varidveis Ordinais

Correlacdo entre variaveis Continuas
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Medidas de Associacao e Correlacao

Associacdo entre variaveis Nominais (2 categorias)
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Associacao /variaveis
Nominais (2 cat.)

* Objectivo:

* Perceber se ha uma associacao
entre sexo e ter problemas de
ansiedade

* Qual é o teste mais adequado?

NOMINAL
P +2
CATEGORIAS CATEGORIAS

yXo.\\W Coeficiente] V de Cramer
de Phi (¢)

V de Cramer V de Cramer

}

NOMINAL
2+ CAT.

ORDINAL

INTERVALAR/
RACIO

ORDINAL

—l

——l

Coeficiente
de
Spearman

!

INTERVALAR
/RACIO

ﬂ

Coeficiente
de Pearson
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Associacdao /variaveis
Nominais (2 cat.)

Para criar a tabela de frequéncias:

Selecionar ‘Analisar’ / ‘Estatistica
Descritiva’ / ‘Tabela de referéncia
cruzada’

Selecionar a variavel ‘anxiety’

Colocar na caixa ‘Linha(s)’

Exercicio: Colocar a variavel ‘sex’ na
caixa ‘Coluna(s)’

ojojo

®
©

JADU "

JUOJ E 0 [ = (10 0 ) 0
@ ADGRH_BD_Aula6.sav [ConjuntodeDados1] - Editor, dos do IBM SPSS Statistics
Arquivo Editar Visualizar S Ir ormar Analisar Graficos Utilitarios Extensdes Janela Ajuda
=S B & A L é Relatorios - > Al Com [l
e Estatistica Descritiva » Frequéncias...
Estatisticas Bayesiana » E Descritivos .. 19
& year & se & age Tabelas . > A, Explorar.._
1 2018 00 Comparar Medias " B& Tabela de referéncia cruzada.. b
- Modelo Linear Geral » =
2 2018.00 ) . [E Raz3o.. I
Modelos lineares generalizados >
3 2018.00 i I Graficos P-P..
Modelos mistos »

2 it rrelacionar » [&5] Graficos 9.

5 2018.00 2.00 36 |\ > -

6 2018.00 1.00 a3|| Beores — T 3115380 Admin
'@—ZE:—_E:_—.E.'::- [ConjuntodeDados1] - Editor de dados do IBM SPSS Statistics — O bt
Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar  Analisar  Graficos  Utilitdrios  Extensfes  Janela Ajuda

= I I ,FIJ AL e R Al [ |
—_ L"" s | @Tabulagﬁes cruzadas X
Visivel: 24 de 24 variaveis
& year ¢ stari_age & hrs_week @b hearing
& ewerience ) |
1 2018.00 {fyﬁwage 38.85 No ﬂ
&> department )
2 2018.00 o Coluna(s): 39.18 No
& hrs_week
= 2018.00 & hearing 40.24 No
4 2018.00 &b skin = 38.62 No
5 2018.00 & back Camada 1 de 1 Bootstrap... 38.86 No
6 2018.00 ﬁ muscle_upper 41.00 No
35 muscle_lower
7 2018.00 & headache 38.90 No
8 2018.00 = 4170 No
I
9 2018.00 [ @) anxiety 4095 No
10 2018.00 f;ﬂ! 41.07 No
ahcant _nr
1 2018.00 . - 40 61 No
12 2018.00 "] Exipir graficos de barras agrupadas 41.16 No
13 2018.00 Suprimir fabelas 39.90 No
14 2018.00 40.59 No
15 :] [Be""“ﬁg“"‘"][ Cancelar ][ Ajuda ] 40 05 No [
1™ [*]
Visualizagio de dados Visualizacao de variavel
0 processador do IBM SPSS Statistics esta pronto Unicode:ON

75



LISBON >
SCHOOL OF ANA Je DADU

ECONOMICS &
MANAGEMENT [YTI

UNIVERSIDADE DE LISBOA

0 1D 0 IO OrE N ol/- ofe )
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S So c I a ga O va r I ave I S Arquivo Editar Visualizar S Ir ormar Analisar Graficos Utilitarios Extensdes Janela Ajuda
= A -@! . A ‘ f é Relatérios » Al o [
L L4 = !H L‘-‘] = E Estatistica Descritiva » Frequéncias...
Nominais (2 cat. | e ﬁ
& year Tabelas > £, Explorar...
- A - 1 2018.00 :“,om;:arl-ar Me'digas : % Tabela de referéncia cruzada. .. y
z d inear ral
* Para criar a tabela de frequéncias: 2 Moaslounexrgersl | mlgaso. .
3 2018.00 i - 2 Graficos P-P...
Modelos mistos »
4 2018.00 relacionar > &3 Graficos Q-a ..
5 2018.00 2.00 36 IX— . :
[ { . ) { V4 . = Regres =
« Selecionar ‘Analisar’ / ‘Estatistica @ C 2018.00 1.00 sif  Be T 3115380 Admin
[ ] L] ’ ‘ n [ ] -
Descritiva’ / ‘Tabela de referéncia &
’ Arquivo Editar Visualizar Dados Transformar Analisar Graficos Utilitarios Extensdes Janela juda
cruzada it B omey Dew S ofoar_Grdtons : > A
— ﬁ L""J m 3 Tabulacdies cruzadas x
. Ve ¥ . » . Visivel: 24 de 24 varidveis
* Selecionar a variavel ‘anxiety Linha(s) e .
& year & vyear - & anxiety eek @b hearing
& age E] Estatisticas...
. o , 1 2018.00 ol education T 85 No [
* Colocar na caixa ‘Linha(s) 2 000 | (4 s Colunats) — 3 18 No
3 2018.00 start_age &b sex 40.24 No
4 2018.00 § Srpenence 38.62 No
IS + L ‘ ’ 18.00 ywage Bootstrap... 38.86 N
Exercicio: Colocar a variavel ‘sex’ na 5 20 & department Camada 1 de 1 0
. P ’ 6 2018.00 & hrs_week 41.00 No
CalXa Coluna(s) 7 2018.00 | | @ hearing 38.90 No
8 2018.00 ﬁ 2:‘; 4170 No
9 2018.00 & muscle_upper - 40.95 No
. ‘ v L] ’ I —_
* Selecionar ‘Estatisticas 10 201800 | | & muscle_lower - 4107 No
11 2018.00 - A 40 61 No
12 2018.00 | Exipir graficos de barras agrupadas 41.18 No
13 2018.00 Suprimir tabelas 39.90 No
14 2018.00 40.59 No
15 0 201800 | [ oK ][ Colar ][Becmg““’][ Cancelar J[ Ajuda ] 4005 I\ILL;,E

Visualizagdo de dados| Visualizacdo de variavel
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Associacao /variaveis
Nominais (2 cat.)

. ~ ° R | @
* Para criar a tabela de frequéncias: — | o i |
Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar Analisar  Graficos  Ulilitarios  Exensdes Janela Ajuda
S D O — =L M s Fmem | Ao 1]
. ‘ . N s 2 JE & @ L
* Selecionar ‘Analisar’ / ‘Estatistica : . Visivel 24 de 24 varaveis
.. , ‘ b I d f N . 7 . #3 Tabulacdes cruzadas: estati X f 2 .
D ritiv T r renci ’ year { [ vear = hrs_week| @) hearing
esc t ’a / abela € reterencia | age | Qui-quadrado " | Correlagbes I
cruzada ; 22::32 | gz?afjt:on Wominal Ordinal | 32?: ::0 j
: & start_age [7] Coeficiente de contingéncia | | [ Gama : °
3 2018.00 % woen g @ ac = | D F ades 40.24 No
. . s P . ) experience [¥V de Cramer e Fi ["] d de Somers lo...
e Selecionar a variavel ‘anxiety - 21800 || $ ) wage I Lambds I Tau-b de Kendal 362 o
: 2018.00 | | &b department [] Coeficiente de incerteza ] Tau-c de Kendall o I 36.86 o
6 2018.00 & hrs_week = 41.00 No
. a: ’ 7 2018.00 | | @b hearing Nominais por interval - : ' 38.90 N
* Colocar na caixa ‘Linha(s) @ - oiaoo | | sk Hominais pernenalo Bl tepe LR ol
: { | & back LiEa () Risco - ! °
g 201800 | | @ muscle_upper ] McNemar _ 40.95 No
7 . 4 10 2018.00 9«, muscle lower 41.07 No
. ‘ ’ | 3 - _
Exerc|c|o. Colocar a va”avel sex’ na = 2018.00 . Estatisticas de Cochran e Mantel-Haenszel : 1061 o
. ‘ ’ | ’ '
caixa ‘Coluna(s) 12 201800 | [ gyipic gesficos de baf L 416 No
13 201800 | g . (continuar] | cancelar || Ajuda | _ 39.90 No
14 2018.00 [ H ][ H ] 40.59 No
| OK Colar Reconfigurar Cancelar Ajuda | |
H ‘ S ’ 15 __on1R0n | A0 05 N [¥]
* Selecionar ‘Estatisticas [ ! i
Visualizagio de dados Visualizacdo de variavel
° Selecionar ‘V de Cramer e Fi’ 0 processador do IBM SPSS Statistics esta pronto Unicode:ON f
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Associacao /variaveis
#i§ *Saida1 [Documento1] - Visualizador do IBM SPSS Statistics _ 0 «

[ ] [ ]
Nomlna IS (2 Cat.) Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar Inserir Formatar  Analisar  Graficos  Utilitrios  ExtensGes Janela Ajuda
= i i - B L . i = ____L _'|_ —
FHEQ NME e W =5 He

, . B [ saica CROSSTABS =
° | d p bl d [ Log /TABLES=anxiety BY sex
0 resu ta o e u lca o no =-{& GGraph IFORMAT=AVALUE TABLES
"IV H I H d d I d ’ A Titulo ISTATISTICS=PHI
Visualizador de Resultados ) Osenagies ICELLS-COUNT
LB Conjunto de dado JCOUNT ROUND CELL
—-{[y Gréfico
i B Log
a-# T[?CI;UT'?'??% cruzadas || # Tabulagdes cruzadas
+{[=] Titulo
7 & obsenacies
. | lor d
Qua e O valor o tEStE? -~ L Resumo de proce Resumo de processamento de casos
--Lf§ Tabulagdo cruzad i
[ Medidas Simétric: \asos
Validos Omissos Total
N FPorcentagem N FPorcentagem N Forcentagem
anxiety * sex 5000 100.0% 0 0.0% 5000 100.0%
H Tabulagdo cruzada anxiety * sex
Contagem
sex
Female Male Total
anxiety No 2411 2355 4766
Yes 103 131 234
Total 2514 2486 5000

Medidas Simétricas

Significancia

Aproximada
Nominal por Nominal ~ Fi .028 050
= —_—— 050
N de Casos Validos 5000
1 ¥ -
' 78
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Associacao /variéveis |

[ ] [ ] 2
N o m I n a I S ( ‘ at ° ) Arquivo Editar Visualizar Dados Transformar Inserir Formatar Analisar GfaﬂCOS U"lllarlos Eﬂensoes Janela Ajuda
SHAR N M e~ xR
— \ 0 L_\’. LJ F ' o - € )
=

Saida CROSSTABS
-8 Log ITABLES=anxiety BY sex
#

I»

* Oresultado é publicado no
‘Visualizador de Resultados’ @rivo STATISTICS=PHI

g Obsenvades ICELLS=COUNT

E g:‘a"ﬂig;‘“’ de dada JCOUNT ROUND CELL

Log

8 @Taﬂu'wes cruzadas || % Tabulagoes cruzadas
+{E) Titulo

e Qual é o valor do teste? B Obeanvacies

L Resumo de proce Resumo de processamento de casos
--Lf§ Tabulagdo cruzad )
[ Medidas Simétric Casos

Validos Omissos Total

N Porcentagem N Porcentagem N Porcentagem

[ ) como devo interpretar o anxiety * sex 5000 100.0% 0 0.0% 5000 100.0%
resultado do teste?

i Tabulagdo cruzada anxiety " sex
Contagem
SEX
< 0.4 (Fra Ca) Female Male Total
anxiety Mo 2411 2355 4766
Yes 103 131 234
0'4 - 0'7 (MOderada) Total 2514 2486 5000

> 0.7 (Forte)

Medidas Simétricas

Significancia
Aproximada

Nominal por Nominal ~ Fi .028 050

* A associa¢ao entre sexo e : —) 0
- ’, N de Casos Validos 5000
problemas de ansiedade é fraca.

. . = 79
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Associacao /variaveis
Nominais (+2 cat.)

* Objectivo:

* Perceber se ha uma associacao
entre o tipo de departamento e a
existéncia de problemas de
ansiedade.

ANALISE DE DADOS EM GRH

* Qual é o teste mais adequado?

NOMINAL
P +2
CATEGORIAS CATEGORIAS

yXo .\ Coeficiente |V de Cramer
de Phi (¢)

NOMINAL
V de Cramer V de Cramer =—p

Aula 6: Os Trabalhadores Mais Jovens Sdo Mais Produtivos?

ORDINAL

2+ CAT.
l’ Coeficiente
ORDINAL de
Spearman

INTERVALAR/
RACIO

!

INTERVALAR
/RACIO

ﬂ

Coeficiente
de Pearson
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Associacdao /variaveis
Nominais (+2 cat.)

Para criar a tabela de frequéncias:

Selecionar ‘Analisar’ / ‘Estatistica
Descritiva’ / ‘Tabela de referéncia
cruzada’

Selecionar a variavel ‘anxiety’

Colocar na caixa ‘Linha(s)’

Exercicio: Colocar a variavel
‘department’ na caixa ‘Coluna(s)’

ojojo

©E®

JADU "

JUOJ E 0 [ = (10 0 ) 0
@ ADGRH_BD_Aula6.sav [ConjuntodeDados1] - Editor, dos do IBM SPSS Statistics
Arquivo Editar Visualizar S Ir ormar Analisar Graficos Utilitarios Extensdes Janela Ajuda
=S B & A) /. E s é Relatorios - > A&l Com [ el
— Estatistica Descritiva » Frequéncias...
Estatisticas Bayesiana » E Descritivos .. 19
& year Tabelas ) > £, Explorar...
1 2018 00 Comparar Medias " B& Tabela de referéncia cruzada.. b
- Modelo Linear Geral » =
2 2018.00 ) . [E Raz3o.. I
Modelos lineares generalizados >
3 2018.00 i I Graficos P-P..
Modelos mistos »
2 it rrelacionar » [&5] Graficos 9.
5 2018.00 2.00 36 |\_ > -
6 2018.00 1.00 a3|| Beores — T 31153.80 Admin
Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar  Analisar  Graficos  Utilitdrios  Extensfes  Janela Ajuda
= H D] AL e R Al [ |
—_ L"" s | "@Tabulagﬁes cruzadas X
Visivel: 24 de 24 variaveis
fyear ¢ stari_age & hrs_week| ¢ hearing
& ewerience ) |
1 2018.00 fyﬁwage 38.85 No ﬂ
&> department )
2 2018.00 Coluna(s): 39.18 No
& hrs_week
= 2018.00 & hearing 40.24 No
4 2018.00 &b skin = 38.62 No
5 2018.00 & back Camada 1 de 1 Bootstrap... 38.86 No
6 2018.00 ﬁ muscle_upper 41.00 No
35 muscle_lower
7 2018.00 & headache 38.90 No
8 2018.00 = 4170 No
I
9 2018.00 [ @) anxiety E] 4095 No
10 2018.00 f;ﬂy 41.07 No
ahcant _nr
1 2018.00 . - 40 61 No
12 2018.00 "] Exipir graficos de barras agrupadas 41.16 No
13 2018.00 Suprimir fabelas 39.90 No
14 2018.00 40.59 No
15 2018 00 :] | Reconfigurar || Cancelar || Auca | 4005 No [=
K1 — b
Visualizagio de dados Visualizacao de variavel
0 processador do IBM SPSS Statistics esta pronto Unicode:ON
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0 1D 0 IO OrE N ol/- ofe )

L ~ LI 4 4 #3 ADGRH_BD_Aula6.sav [ConjuntodeDados1] - Editor Tos do IBM SPSS Statistics
S So c I a ga O va r I ave I S Arquivo Editar Visualizar S Ir ormar Analisar Graficos Utilitarios Extensdes Janela Ajuda
= A . A ‘ f é Relatérios » Al o [
4 4 = !H L‘-‘] > E Estatistica Descritiva » Frequéncias...
ominais (+2 cat. T — ﬁ
& year Tabelas > £, Explorar...
SR T " % Tabela de referéncia cruzada
. A . 1 2018.00 ) = b
M lo L >
* Para criar a tabela de frequéncias: 2 eI B Rasso.. .
odelos lineares generalizados >
3 2018.00 i I Graficos P-P..
Modelos mistos » .
: sot000 200 il L e
- { . ) ( Ve . = ' Regres > - -
« Selecionar ‘Analisar’ / ‘Estatistica @ C 2018.00 1.00 sif  Be T 3115380 Admin
o Ld ’ ‘ n o
Descritiva’ / ‘Tabela de referéncia @
’ Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar Analisar Graficos  Ulilitirios Extensbes Janela Ajuda
cruzada Edar_Ypiaioy Dods 1 ofoar_Grdtons :
S H &
—_ L y m Tabulagdes cruzadas x
. (4 { . ) . Visivel: 24 de 24 variaveis
* Selecionar a variavel ‘anxiety Linha(s) e .
& year & vyear - & anxiety eek @b hearing
& sex * Estatisticas...
. o , 1 2018.00 & age T 85 No [
* Colocar na caixa ‘Linha(s) 2 201000 | | st Colunats) — 318 Mo
3 2018.00 start_yr @) department 4024 No
4 2018.00 § 2121;:?;9 38.62 No
it HE4 Bootstrap...
Exercicio: Colocar a variavel 5 201800 | | £y wage Camada 1 de 1 = 3% 86 No
P R . ‘ ’ 6 2018.00 & hrs_week 41.00 No
department’ na caixa ‘Coluna(s) 7 201800 | | heanng 390 No
3 2018.00 ﬁ 2:‘; 4170 No
9 2018.00 & muscle_upper - 40.95 No
. ‘ rd . ’ J —
e Selecionar ‘Estatisticas 10 2018.00 & muscle_lower 5 41.07 No
1" 2018.00 B 40.61 No
12 2018.00 | Exipir graficos de barras agrupadas 41.16 No
13 2018.00 Supelrir fabelas 39.90 No
14 2018.00 40.59 No
15 0 201200 | [ oK ][ Colar ][Becmg““’][ Cancelar J[ Ajuda ] 40 05 I\ILL;,E

Visualizagdo de dados| Visualizacdo de variavel
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* Para criar a tabela de frequéncias:

* Selecionar ‘Analisar’ / ‘Estatistica
Descritiva’ / ‘Tabela de referéncia
cruzada’

* Selecionar a variavel ‘department’

* Colocar na caixa ‘Linha(s)’

Exercicio: Colocar a variavel ‘anxiety’
na caixa ‘Coluna(s)’

* Selecionar ‘Estatisticas’
* Selecionar ‘V de Cramer e Fi’

* Selecionar ‘Continuar’ / ‘OK’

®

©

DO E

ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 6: Os Trabalhadores Mais Jovens Sao Mais Produtivos

Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar Analisar Graficos  Utilitirios Extensdes Janela Ajuda
= 1 0 B ... . B3R A M Es as FWER | Al [
' -
|y L—-_] 2
J I
Visivel: 24 de 24 variaveis
. #3 Tabulagdes cruzadas: estat X =
’ & year | | & year & hrs_week @b hearing
age | Qui-quadrado " | Correlagbes 1
1 2018.00 i 38.85 No £
1 d education Nominal Ordinal Células.. I j
2 2018.00 & start_yr ) 39.18 No
& start_age [] Coeficiente de contingéncia | J} [7] Gama
3 2018.00 % woen g @ ac = | D F ades 40.24 No
i |V de Cramer e Fi e Somers
1 2018.00 Sxpenence i —oEe | Estio. 38.62 No
& v_wage [7] Lambda ] Tau-b de Kendall
5 2018.00 & department  Costiente de meen  Tate g Kendall ootsliap... 38.86 No
{ |99 [] Coeficiente de incerteza au-c de Kendal :
6 2018.00 & hrs_week = 41.00 No
7 2018.00 | ?y hearing Nominais por intervalo ] Kappa : 38.90 No | |t
8 201800 | ﬁ 2:‘; F Eta 7 Risco 41.70 No
g 201800 | | @ musce_upper 7] McNemar 4095 No
10 2018.00 X 41.07 No
| | & muscle_lower Estatisticas de Cochran e Mantel-Haenszel r
11 2018.00 _ 4061 No
12 2018.00 | [ Exipigagificos de bal 41.16 No
13 201800 | g . (continuar] | cancelar || Ajuda | 39.90 No
14 2018.00 - 40.59 No | |
15 __op1ann | ok ) colar |[Reconfigurar|( cancelar || Auda | 4004 No =
ll. | G
Visualizagio de dados Visualizacdo de variavel
0 processador do IBM SPSS Statistics esta pronto Unicode:ON r
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* Oresultado é publicado no
‘Visualizador de Resultados’

e Qual é o valor do teste?

ANALISE DE DADOS EM GRH

Aula 6: Os Trabalhadores Mais Jovens Sdo Mais Produtivos?

i@ *saida’ [Documento] - Visualizador do IBM SPSS Statistics

- O X
Arquivo  Editar  Visualizar Dados  Transformar Inserir  Formatar  Analisar  Graficos  Ulilitarios  Extensdes  Janela  Ajuda
THEQ O e v w =] = $
H & PN 00y e ~ = B
2 {& Saida CROSSTABS o
@ Log /TABLES=anxiety BY department
&-{&] GGraph /FORMAT=AVALUE TABLES
~{E Tiulo ISTATISTICS=PHI
- g Obsenvagdes /CELLS=COUNT
- Conjunto de dado JCOUNT ROUND CELL
([ Grafico
8 Log
& Tavulaghes cruzacas || # Tabulagoes cruzadas
-{[E) Titulo
{4 Obsenvacdes
L@ Resumo de proce Resumo de processamento de casos
{8 Tabulago cruzad )
(9 Medidas Simétric asos
(8 Log Validos Omissos Total
& {&] Tabulacdes cruzadas N Porcentagem M Porcentagem M Porcentagem
+2 Tiulo anxisty * depariment 5000 100.0% 0 0.0% 5000 100.0%
[ Observacbes 8y " Caparme
[ Resumo de procd
--L g Tabulago cruzad N )
Lf Medidas Simétricd] Tabulagao cruzada anxiety * department
Contagem
department
Production  Logistics Sales Admin Financial =~ Marketing IT HR Audit Total
anxiety No 2109 934 450 363 247 223 199 158 83 4766
Yes 20 4 44 41 35 27 29 22 12 234
Total 2129 938 494 404 282 250 228 180 95 5000
Medidas Simétricas
Significancia
Valor Aproximada
o .0oo
WV de Cramer 237 .ooo
1 Tr -

Abrir documento de saida

O processador do IBM SPSS Statistics esta pronto
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Associacao /variaveis
Nominais (+2 cat.)

e 0 .resul.tado é publicado no
‘Visualizador de Resultados’

 Qual é o valor do teste?

« Como devo interpretar o
resultado do teste?

<04 (Fraca)
0.4-0.7 (Moderada)
> 0.7 (Forte)

* A associacdo entre o tipo de
departamento e a existéncia de
problemas de ansiedade é fraca.

i@ *saida’ [Documento] - Visualizador do IBM SPSS Statistics - m] X
Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar Inserir Formatar  Analisar  Grificos  Ulilitirios  Extensdes Janela  Ajuda
= - ] = f \ |
SHE3 VM e~ WBkLg 2» B
H = SN Y = S e M = » B @
B [ Saida CROSSTABS =
(B Log /TABLES=anxiety BY department
&-{&] GGraph /FORMAT=AVALUE TABLES
~{E Tiulo ISTATISTICS=PHI
- g Obsenvagdes /CELLS=COUNT
- Conjunto de dado JCOUNT ROUND CELL
([ Grafico
(8 Log
& Tavulaghes cruzacas || # Tabulagoes cruzadas
-{[E) Titulo
{4 Obsenvacdes
L@ Resumo de proce Resumo de processamento de casos
{8 Tabulago cruzad i
(9 Medidas Simétric asos
(8 Log Validos Omissos Total
& {&] Tabulacdes cruzadas N Porcentagem N Paorcentagem M Porcentagem
+2 Tiulo anxisty * depariment 5000 100.0% 0 0.0% 5000 100.0%
[ Observacbes 8y " Caparme
[ Resumo de procd
--L g Tabulago cruzad N )
Lf Medidas Simétricd] Tabulagao cruzada anxiety * department
Contagem
department
Production  Logistics Sales Admin Financial =~ Marketing IT HR Audit Total
anxiety No 2109 934 450 363 247 223 199 158 83 4766
Yes 20 4 44 41 35 27 29 22 12 234
Total 2129 938 494 404 282 250 228 180 95 5000
Medidas Simétricas
Significancia
Valor Aproximada
o .0oo
WV de Cramer 237 .ooo
1 [r -

Abrir documento de saida O processador do IBM SPSS Statistics esta pronto
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Correlagao /va riaveis * Qual é o teste mais adequado?
Ordinais

* Objectivo:

* Perceber se ha uma associacao
entre o grau de educacao e o grau

NOMINAL ORDINAL INTERVALAR
. ~ .~ RACIO
de satisfacdo com as condicoes de care GZORIAS CATeézomAs /
trabalho.

yXo .\ Coeficiente V de Cramer
de Phi (¢)

V de Cramer V de Cramer =—p

—l

NOMINAL
2+ CAT.

l’ Coeficiente
ORDINAL de
Spearman

INTERVALAR/ ! Coeficiente
RACIO de Pearson

88



e ANALISE DE DADOS EM GRH

ECONOMICS &
avanonil Aula 6: Os Trabalhadores Mais Jovens Sdo Mais Produtivos?

UNIVERSIDADE DE LISBOA

~ Y 4 ® @ADGRH_BD_AuIaE'.sav [ConjuntodeDados1] - Edito
CO r re I a ga o va rl ave I S Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transhrmar  Analisar  Graficos  Utilitdirios  Extenstes  Janela Ajuua\ @

’j’ H Ll;l] = -5 EE Relatérios 4

[ (] Estatistica Descritiva »
O r I n a I S Estatisticas Bayesiana »
& year &) sex age Tabelas }  |experienc & y_wage
Comparar Médias » e
° { . ) 1 2018.00 Female 32 ) 2.00 22153.05
* Selecionar ‘Analisar’ / @ — BT B e TR
r'é ° ) 3 2018.00 Female 42 Hodelos ineares generalizados 12.00 29509.03
: N :
Correlacionar / 1 201800  Female 3g | Modelos mistos 50
n: 4 ’ 5 2018.00 Male 3 | Sereacensr ' ’E‘ﬁ“’a"é"e"' ;81 /
Bivariavel ~~ _ _
Q—IE:—_E:_— a6.sav [ConjuntodeDados1] - Editor de dados do IBM SPSS Statistics - | X
Arquivo  Editar  Visualizar Dados Transformar Analisar  Graficos  Utilitdirios  ExtensGes Janela  Ajuda
H HPE4 { H V4 f_—_—'i, i 'D vTIa AT “E _‘A] \hl) G
* Selecionar a variavel ‘education THE @ e = B = | JeNP N
8 Correlagiies Bivariadas X kB P
ivel: 24 de 24 varidveis |
& year & sex 2 Variaveis: Opcies... leek &> hearing
. { 4 [ ) year “ |
 Colocar na caixa ‘Variaveis @ 1 o Foma N Lot (© R
2 201800  Female [ 398 ogisiap_ § 18 No
i[l education
3 201800  Female Qi ) ).24 No
I SR 4 4 2018.00 Female & start_age B.62 No
Exercicio: Colocar a variavel - B T | /el e o
P ) . ( o7 ) & y_wage
workcond_sat’ na caixa ‘Variaveis ; 21000 Female | |3 sevatven - [0 N
e Coeficientes de correlagdo - ° i
8 2018.00 Male .70 No
¥ Pearson [7] Tau-b de Kendall [7] Spearman
9 2018.00 Male 0.95 No
10 2018.00 Female Teste de significincia 07 No
11 2018.00 Female @ Com duas extremidades © Com uma extremidade D61 No
12 2018.00 Female 16 No
13 2018.00 Female ¥ Criarflag para comelacbes significantes y 90 No
14 2018.00 Male :] (Reconfigurar | Cancelar |  Auda | ).59 No | |
15 201800 Female b 05 Mo =]
[ [}
Visualizagdo de dados  Visualizacao de varidvel | 89
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e Resultados’

e Qual é o valor do teste?

* Como devo interpretar o resultado do
teste?

Escala:-1a1

Interpretagao
0 (Nao existe correlacao)
0-0.20 (Muito Fraca)
0.21-0.40 (Fraca)

0.41-0.70
0.71-0.90
>0.90

(Moderada)
(Forte)
(Muito Forte)

* Ha uma correlagdo negativa, mas
muito fraca, entre educagdo e
satisfacao no trabalho.
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**_Acorrelagdo & significativa no nivel 0,01 (2 extremidades).
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* Objectivo:

* Perceber se ha uma correlagao
entre o salario dos trabalhadores e
a avaliacao que recebem dos
supervisores.
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* Qual é o teste mais adequado?

ORDINAL

NOMINAL
P +2
CATEGORIAS CATEGORIAS

yAo . \M Coeficiente V de Cramer

de Phi ()

—l

/RACIO

NOMINAL
2+ CAT. V de Cramer V de Cramer =—p
l’ Coeficiente
ORDINAL de —_—
Spearman

INTERVALAR

INTERVALAR/ 1
RACIO

Coeficiente
de Pearson

>

93
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Visualizador de Resultados I
i ([ Titulo -
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, [E Conjunto de dadol education  workcond_sat
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Escala:-1a1

~ () Tabulag3o cruzad CORRELATIONS
Inte rpretagao @.Lﬁ Medidas Simétric{ g’:mﬁ#ﬁﬁjﬁ'ﬁg@ galuatlon
0 (Ndo existe correlacdo) B O anesriopa]] | MSSNO=PARWISE
0-0.20 (Muito Fraca) o ||+ comeiasses
0.21-0.40 (Fraca) & 8 corvasees Correlagses
0.41-0.70 (Moderada) il oo : rwuos2 | embueton
0.71-0.90 (Forte) s A

i 4858
" 1

>0.90 (Muito Forte)

evaluation | Correlagdo de Pearson

N 4858 5000

¢ Ha’ uma correlacﬁo pOSitiya’ mUito **_Acorrelagdo & significativa no nivel 0,01 (2
fOI‘t(_E ’ e~ntre a remuneragao e 1 I remidades) d
ava I Ia;ao dos su pe rvisores. O processador do IBM SPSS Statistics estd pronto Unicode:ON
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